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AUTORIDADES Y PERSONAL

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 28 de enero de 201 6, de la Direccion General de Personal
Docente, por la que se convoca procedimiento para la integracion por primera
vez en listas de espera del Cuerpo de Maestros y para la actualizacion de los
méritos de quienes ya forman parte de las mismas. (2016060159)

De conformidad con el articulo 32 del Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en la redaccion dada por el Decreto
65/2000, de 4 de abril, segun el cual la provision interina de puestos de personal docente
no universitario se regird por su normativa especifica, se dictd el Decreto 98/2007, de 22
de mayo, por el que se regula la provision interina de puestos de trabajo de personal
docente no universitario de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE. nim. 61, de
29 de mayo).

El articulo 3 del mencionado decreto determina que la convocatoria de listas de espera
se llevara a cabo por la Direccion General de Personal Docente cada dos afios, salvo que
las necesidades del sistema educativo determinen otra periodicidad, asi como que en
cada convocatoria se estableceran dos procedimientos: integracion por primera vez en
las listas y actualizacion de méritos y puntuacion, de quienes ya forman parte de la lista
teniendo, en cuenta, exclusivamente, los nuevos méritos perfeccionados desde el ante-
rior proceso.

En la presente Resolucion se ha optado por la convenciéon que otorga el lenguaje a los
sustantivos masculinos para la representacion de ambos sexos, como opcion lingistica,
con la Unica finalidad de facilitar la lectura de la norma y lograr una mayor economia en la
expresion.

De conformidad con todo ello, en el ejercicio de las competencias delegadas por Resolucion
de 2 de octubre de 2015 (Diario Oficial de Extremadura nimero 202, de 20 de octubre), esta
Direccion General de Personal Docente acuerda anunciar las siguientes:

CONVOCATORIAS

I. Procedimiento para la integracion por primera vez en las listas de espera del Cuerpo de
Maestros.

II. Procedimiento para la actualizacion de méritos por los integrantes de las listas de espera
del Cuerpo de Maestros.
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CAPITULO I
NORMAS GENERALES

Base I. Normas generales.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 98/2007, de 22 de mayo (DOE. nim. 61, de
29 de mayo), se convoca procedimiento para la incorporacion de nuevos integrantes en las
listas de espera para la provision mediante nombramiento interino, de vacantes o sustitucio-
nes del Cuerpo de Maestros de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como para la
actualizacion de méritos de quienes ya forman parte de las mismas.

Ademas, se articula el procedimiento para que el profesorado interino manifieste si opta o no
por ocupar plazas o sustituciones de caracter bilinglie y, en su caso, aporte la titulacion o
certificacion correspondiente.

CAPITULO II

PROCEDIMIENTO PARA INTEGRACION POR PRIMERA VEZ EN LAS LISTAS
DE ESPERA DEL CUERPO DE MAESTROS

Base II. Procedimiento para la integracion por primera vez en las listas de espera
del Cuerpo de Maestros.

El procedimiento para la integracion por primera vez en las listas de espera del Cuerpo de
Maestros se desarrollard en dos fases:

Primera. Superacion de una prueba de la fase de oposicion del procedimiento selectivo que
se convocara para ingreso al citado cuerpo en la especialidad correspondiente por la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, de conformidad con lo previsto en la base 6.1.

Segunda. Concurso de méritos, en aplicacion del baremo que se incluye como Anexo IV de
esta resolucion.

Para pasar a esta segunda fase sera requisito indispensable haber superado la prueba a que
se refiere el apartado anterior.
Base III. Participantes.

Podran integrarse por primera vez en listas de espera del Cuerpo de Maestros, los aspirantes
que, habiéndolo solicitado, cumplan los requisitos establecidos en la base V.

Base 1V. Especialidades en las que pueden integrarse nuevos aspirantes.

4.1. Las especialidades que pueden solicitarse son, exclusivamente, las reflejadas en el
Anexo I.

4.2. Los aspirantes que se integren por primera vez en lista de espera sblo podran solicitar
una Unica especialidad.
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Base V. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos en este procedimiento los aspirantes deberan reunir los siguientes

requisitos:

5.1. Requisitos generales:

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

Ser espanol o nacional de alguno de los demas Estados miembros de la Unidn
Europea o nacional de algun Estado, al que, en virtud de los tratados internacio-
nales celebrados por la Union Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion
la libre circulacidn de trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad el cényuge de
los espafioles y de los nacionales de alguno de los demas Estados miembros
de la Unidn Europea y, cuando asi lo prevea el correspondiente tratado, el de
los nacionales de algun Estado, al que, en virtud de los tratados internaciona-
les celebrados por la Union Europea vy ratificados por Espafa, sea de aplica-
cién la libre circulacidon de trabajadores, siempre que no estén separados de
derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus
descendientes y los del conyuge, menores de veintiin afios o mayores de
dicha edad dependientes.

Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas correspondientes
al cuerpo y especialidad a que se opta.

No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cual-
quiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado por sentencia
firme para el desempefio de funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmen-
te, no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su
Estado, el acceso a la funcion publica.

No ser funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente de nombra-
miento en el mismo cuerpo al que pertenezca la lista en la que se pretende
ingresar.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola, ademas de cumplir los
requisitos generales, deberan acreditar un conocimiento adecuado de la lengua
castellana mediante la realizacion de una prueba en la que se comprobara que
poseen un nivel adecuado de comprensién oral y escrita, de conformidad con lo
previsto en el apartado 6.3.

Los aspirantes con discapacidad deberan tener dicha condicion con caracter defi-
nitivo antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
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5.2. Requisitos especificos:

Ademas de los requisitos generales, los interesados deberan cumplir los siguientes
requisitos:

5.2.1. Titulacion.

Los aspirantes a ingresar en lista de espera del Cuerpo de Maestros, deberan
estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Maestro, el titulo de
Grado que habilite para el ejercicio de la profesidon regulada de Maestro en
Educacion Infantil o Educacion Primaria o cualquier otro titulo declarado legal-
mente equivalente.

Se entenderd cumplido el requisito de titulacion con la presentacion del titulo
alegado o, en defecto de éste, fotocopia compulsada del resguardo de haber
abonado los derechos para su expedicion. En el caso de los aspirantes que
aleguen el titulo de Grado que habilite para el ejercicio de la profesidn regulada
de Maestro en Educacion Primaria, que incluya una mencion en Lengua Extranje-
ra o cualquier otra titulacion en la que no conste expresamente el idioma, debe-
ran presentar, ademas, el correspondiente certificado académico personal.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera acreditarse su homo-
logacién seguin el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre (BOE del 22), o su
reconocimiento al amparo de lo establecido por el Real Decreto 1837/2008, de 8
de noviembre (BOE del 20).

5.2.2. Superacion de una prueba de ingreso.

— Los aspirantes que estén en posesidon de alguna de las titulaciones indicadas
por el Anexo II para la especialidad correspondiente deberan superar una de
las siguientes pruebas/ejercicios del procedimiento selectivo para ingreso en
esa especialidad convocado por la Comunidad Auténoma de Extremadura para
el afio 2016:

a) La parte 1.A (prueba practica) de la primera prueba.

b) Toda la primera prueba, de conformidad con lo establecido en el ultimo
parrafo del articulo 21.1 del Real Decreto 276/2007.

— Los aspirantes que, de conformidad con el articulo 5 del Decreto 98/2007, de
22 de mayo, estén en posesion del titulo de Maestro, el titulo de Grado que
habilite para el ejercicio de la profesion regulada de Maestro en Educacion
Infantil o Educacion Primaria o cualquier otro titulo declarado legalmente equi-
valente, pero este no sea ninguno de los requeridos para la especialidad solici-
tada en el Anexo II de la presente convocatoria, deberan superar toda la
primera prueba, de conformidad con lo establecido en el Ultimo parrafo del
articulo 21.1 del Real Decreto 276/2007, de la fase de oposicion del procedi-
miento selectivo para ingreso en esa especialidad convocado por la Comunidad
Auténoma de Extremadura para el afio 2016.
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5.2.3.

La superacion de estas pruebas/ejercicios de la especialidad no eximira de reunir
los requisitos de titulacién indicados en el Anexo II de la presente convocatoria.

Proteccion a la infancia y a la adolescencia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 de la Ley Organica 1/1996, de
15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codi-
go Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley
26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia
y a la adolescencia, deberan acreditar de acuerdo con el procedimiento que
establezca la Direccion General de Personal Docente, no haber sido condenado
por sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual, que
incluya la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion
sexual, prostitucion y explotacidon sexual y corrupcién de menores, asi como por
trata de seres humanos.

5.3. Fecha de cumplimiento de los requisitos.

Los requisitos establecidos anteriormente, excepto el previsto en el apartado 5.2.3,
deberan estar cumplidos el dia de finalizacion del plazo de presentacion de instancias y
mantenerse durante todo el proceso de seleccion.

Base VI. Pruebas selectivas para la integracion por primera vez en las listas de
espera del Cuerpo de Maestros.

6.1. Pruebas selectivas a superar para la integracion por primera vez en lista de espera.

6.1.1.

6.1.2.

A los efectos de esta convocatoria, superaran la Parte 1.A de la primera prueba
de la fase de oposicion del procedimiento selectivo para ingreso en el Cuerpo de
Maestros, convocado por la Comunidad Auténoma de Extremadura para el 2016,
quienes obtengan al menos la mitad de la puntuacion que se le haya asignado a
la misma en dicha convocatoria.

Superaran toda la primera prueba de la fase de oposicion del procedimiento
selectivo para ingreso en el Cuerpo de Maestros, convocado por la Comunidad
Autdnoma de Extremadura para el 2016, quienes cumplan los requisitos previs-
tos en el articulo 21.1 del Real Decreto 276/2007.

6.2. Calificacion de las pruebas.

Estas pruebas seran calificadas por los tribunales designados para la valoracion del
procedimiento selectivo para ingreso en dicho cuerpo.

6.3. Acreditacion del conocimiento del castellano.

Con caracter previo a la realizacion de las pruebas de seleccion, los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar el conocimiento del castellano, salvo
que se deduzca de su origen, mediante la realizacion de una prueba, conforme se esta-
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blece en la base 5.1.6, en la que se comprobard que poseen un nivel adecuado de
comprension y expresion oral y escrita en esta lengua.

Estan exentos de la realizacién de esta prueba, ademas de aquellos cuyo conocimiento
del castellano se deduzca de su origen, quienes estén en posesion del Diploma Superior
de Espafiol como Lengua Extranjera, establecido por el Real Decreto 1137/2002, de 21
de octubre (BOE de 8 de noviembre), por el que se regulan los diplomas de espafiol
como lengua extranjera, o del Certificado de Aptitud en Espafiol para extranjeros expe-
dido por la Escuela Oficial de Idiomas o del titulo de Licenciado en Filologia Hispanica o
Romanica y que lo hayan apartado junto con su solicitud o los que hayan superado esta
prueba en convocatorias anteriores de la Consejeria de Educacién y Empleo.

Asimismo, estaran exentos de la realizacion de la citada prueba aquellos aspirantes
cuyo titulo alegado para ingresar haya sido emitido por el Estado espafiol. Esta acredita-
cion podra ser exigida a cualquier otro aspirante cuando concurran circunstancias debi-
damente justificadas.

6.4. Supuestos de exclusion de las listas de espera por los aspirantes a ingresar por primera
vez en lista de espera.

Los aspirantes a ingresar por primera vez en lista de espera que hayan presentado la
correspondiente solicitud, seréan excluidos de la misma cuando concurra alguno de los
supuestos previstos en los apartados 1 y 3 de la base 14.1, en cumplimiento de lo
previsto en el Decreto 98/2007, de 22 de mayo, por el que se regula la provision interi-
na de puestos de trabajo de personal docente no universitario de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

CAPITULO III

PROCEDIMIENTO PARA LA ACTUALIZACION DE MERITOS POR LOS INTEGRANTES
DE LAS LISTAS DE ESPERA DEL CUERPO DE MAESTROS

El procedimiento para la actualizacién de méritos por los integrantes de las listas de espera
del Cuerpo de Maestros aprobadas por Resolucion de la Direccion General de Personal Docen-
te de 3 de agosto de 2015 (Diario Oficial de Extremadura nimero 119, de 23 de junio) se
regira por las siguientes bases:

Base VII. Participantes y méritos valorables.
7.1. Participantes en este procedimiento.

7.1.1. Podran participar en este procedimiento los integrantes de las listas del Cuerpo
de Maestros que se indican a continuacion:

a) Quienes deseen la actualizacion de sus méritos en las listas de espera de las
que formen parte.

b) Quienes deseen impartir plazas o sustituciones de caracter bilingle y no ejer-
cieron esta opcion en los anteriores procedimientos de actualizacion de méri-
tos o habiéndola ejercido en dicho procedimiento no le fue reconocida.
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7.1.2.

7.1.3.

¢) Quienes teniendo reconocida la opcion para impartir plazas o sustituciones de
caracter bilinglie en virtud del procedimiento anteriormente indicado, opten por
incorporar una nueva lengua en las especialidades de las que ya formen parte.

No estan obligados a participar en este procedimiento los integrantes de las listas
de espera indicadas en el apartado anterior, que se encuentren en alguna de las
siguientes situaciones:

a) Quienes no hayan perfeccionado nuevos méritos desde la anterior convocatoria,
o0 bien Unicamente hayan perfeccionado méritos que sean incorporados de oficio.

b) Quienes opten por no impartir ninguna materia bilingte.

c) Aquellos que habiéndoseles reconocido su opcion para impartir plazas o susti-
tuciones de caracter bilinglie en lengua extranjera, en los anteriores procedi-
mientos de actualizacion de méritos, no pretendan incorporar nuevas lenguas
en las especialidades de las que ya formen parte.

Efectos de no optar por participar en esta convocatoria de actualizacion de méri-
tos por la imparticién de plazas o sustituciones de caracter bilingte.

Aquellos aspirantes incluidos en las letras b) y c) del apartado 7.1.1 que de
manera expresa no indiquen en su solicitud que desean cubrir plazas o sustitu-
ciones bilinglies o incorporar nuevas lenguas a la especialidad de las que ya
formen parte en este procedimiento de actualizacion de méritos no se les tendra
en cuenta para la cobertura de estas plazas en futuros llamamientos, mientras se
encuentren vigentes las listas de espera resultantes de la presente resolucion.

Asimismo, aquellos aspirantes incluidos en las letras b) y c) del apartado 7.1.1
que deseen cubrir plazas o sustituciones bilinglies, pero que en la fecha de finali-
zacion del plazo de presentacion de solicitudes aun no tengan en su poder el titu-
lo habilitante para ocuparlas, por encontrarse en expectativas de obtener alguna
de las titulaciones o certificaciones requeridas en la base 10.2, deberan indicarlo
expresamente en su solicitud. En caso de no hacerlo, no se les tendra en cuenta
para futuros llamamientos, mientras se encuentren vigentes las listas resultantes
de la presente resolucion.

7.2. Méritos valorables.

7.2.1.

7.2.2.

Se tendran en cuenta, exclusivamente, los nuevos méritos perfeccionados desde
el dia 19 de mayo de 2015 hasta la fecha de finalizacidén del plazo de presenta-
cion de instancias de la presente convocatoria.

Se exceptua de lo anterior el resultado de ejercicios de oposiciones (apartado B
del Baremo) cuya actualizacion se realizara de la siguiente forma:

— Si el procedimiento selectivo celebrado en el afio 2016 ha sido convocado por
la Comunidad Auténoma de Extremadura las consecuencias resultantes de la
participacion en el mismo se incorporaran de oficio por la Direccion General de
Personal Docente tras la celebracién de los mismos.
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— Si el procedimiento selectivo celebrado en el afio 2016 ha sido convocado por
otra Administracion educativa debera acreditarse por el interesado, con ante-
rioridad al dia 31 de diciembre de 2016, ante la Direccion General de Personal
Docente. Dicho resultado se tendra en cuenta en el curso escolar 2017/2018,
de conformidad con el articulo 16 del Decreto 98/2007, de 22 de mayo.

7.3. Requisitos que deben cumplir los participantes en el procedimiento de actualizacion de
meéritos.

7.3.1.

7.3.2.

7.3.3.

Base VIII.

8.1. Forma.

Quedaran excluidos de las listas de espera los participantes en el procedimiento
de actualizacion de méritos que, de conformidad con lo indicado en las apartados
2y 3 de la base 14.1, no cumplan los requisitos exigidos por el Decreto 98/2007,
de 22 de mayo, por el que se regula la provision interina de puestos de trabajo
de personal docente no universitario (DOE num. 61, de 29 de mayo).

En aplicacion del articulo 4 del citado decreto, se entendera cumplido el requisito
de participacion en oposiciones:

a) En el caso de los integrantes que participen en el procedimiento selectivo para
ingreso en el Cuerpo de Maestros convocado por la Comunidad Auténoma de
Extremadura se comprobara el cumplimiento de este requisito por la Direccion
General de Personal Docente.

b) El interesado que ejerza la opcion prevista en el apartado 2° de dicho articulo
de participar en el procedimiento selectivo convocado por otra Administracion
educativa debera acreditar ante la Direccion General de Personal Docente
dicha participacion antes de 15 de julio de 2016.

De conformidad con lo previsto en el articulo 13 de la Ley Organica 1/1996, de
15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo
Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccion dada por la Ley 26/2015,
de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la
adolescencia, deberan acreditar de acuerdo con el procedimiento que establezca
la Direccion General de Personal Docente, no haber sido condenado por sentencia
firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluya la agre-
sion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitu-
cion y explotacidon sexual y corrupcién de menores, asi como por trata de seres
humanos.

CAPITULO 1V
NORMAS COMUNES A AMBOS PROCEDIMIENTOS

Formato y cumplimentacion de la solicitud.

8.1.1. Los aspirantes que deseen participar en la presente convocatoria deberan presen-

tar una solicitud, indicando la especialidad o especialidades en las que participa,
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8.1.2.

8.1.3.

8.1.4.

8.1.5.

de conformidad con el modelo que figura en el Anexo III, en la direccion de inter-
net http://profex.educarex.es/2016/interinos/. Dicha solicitud, una vez cumpli-
mentada via internet, debera ser impresa y presentada en cualquiera de los luga-
res indicados en la base 8.5. Todas las solicitudes deberan ser cumplimentadas
en la citada direccidon de internet, no siendo validas aquellas que no lo sean por
este medio.

La simple cumplimentacién via internet de la solicitud no sustituird su presenta-
cion en un registro oficial, ni haberlo hecho en el plazo indicado en la base 8.6.
Tampoco eximird al aspirante del requisito de proceder a su firma.

En el caso de existir discrepancia entre la solicitud cumplimentada y enviada
telematicamente por el aspirante y la solicitud presentada por éste en el registro
oficial, se tendra en cuenta lo consignado en esta ultima.

Si el interesado cumplimenta via internet varias solicitudes, se tendra en cuenta
aquella que presente en el registro oficial. En el caso de que el aspirante que
haya cumplimentado por internet varias solicitudes presente en el registro oficial
mas de una, se tendra en cuenta la Ultima que entregue.

Los aspirantes a integrar por primera vez en listas de espera soélo podran solicitar
una Unica especialidad.

Las solicitudes que presenten los interesados se dirigiran a la Direccion General
de Personal Docente de la Consejeria de Educacidon y Empleo, ubicada en la Avda.
Valhondo s/n (Edificio “Mérida III Milenio”), Mddulo 5 de Mérida.

8.2. Documentacion a adjuntar junto con la solicitud.

8.2.1. Integracion por primera vez en las listas.

Los interesados que soliciten integrarse por primera vez en las listas deberan
adjuntar junto con su solicitud los siguientes documentos:

a) En el caso de que el aspirante no indique en su solicitud que consiente para
que sus datos de identidad personal y de domicilio o residencia puedan ser
consultados por la Administracién, debera presentar:

— Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

— Los aspirantes extranjeros que residan en Espafia, fotocopia compulsada de
la tarjeta de extranjero, o de la tarjeta de residente comunitario o de fami-
liar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal
de residente comunitario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor. En
su defecto, deberan presentar fotocopia compulsada del Documento Nacio-
nal de Identidad o Pasaporte.

— Los aspirantes nacionales de la Union Europea o de alguno de los Estados a
los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores y que no resi-
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dan en Espafia, bien por residir en el extranjero o por encontrarse en Espa-
fia en régimen de estancia, deberan presentar fotocopia compulsada del
documento de identidad o Pasaporte.

— Los familiares de los anteriores deberan presentar fotocopia compulsada del
Pasaporte, del Visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado la
correspondiente tarjeta o del resguardo de haber solicitado la exencion de
Visado y la correspondiente tarjeta. De no haberse solicitado estos docu-
mentos deberan presentar los documentos expedidos por las autoridades
competentes que acrediten el vinculo de parentesco.

b) Fotocopia compulsada del titulo alegado o, en defecto de este, del resguardo
de haber abonado los derechos para su expedicion.

c) En el caso de los aspirantes que aleguen el titulo de Grado que habilite para el
ejercicio de la profesion regulada de Maestro en Educacion Primaria, que inclu-
ya una mencion en Lengua Extranjera o cualquier otra titulacién en la que no
conste el idioma, deberdn presentar, ademas, el correspondiente certificado
académico personal.

d) En su caso, fotocopia compulsada del reconocimiento con caracter definitivo
de la condicion de discapacidad.

e) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y que, de conformidad
con lo indicado anteriormente, estén exentos de la realizacién de la prueba
previa de acreditacion del conocimiento del castellano, deberan aportar a tal
efecto, salvo que se deduzca de su origen, fotocopia compulsada del Diploma
Superior de Espafiol como Lengua Extranjera o del Certificado de Aptitud en
Espafiol para extranjeros expedido por la Escuela Oficial de Idiomas o del titu-
lo de Licenciado en Filologia Hispanica o Romanica. De no aportar esta docu-
mentacion deberan realizar la citada prueba.

f) Los aspirantes que opten por impartir plazas o vacantes de caracter bilinglie
adjuntaran copia compulsada de alguna de las titulaciones o certificados que
se indican en la base 10.2.

g) Documentacién compulsada justificativa de los méritos conforme se determina
en el Anexo IV, excepto los que se incorporaran de oficio por la Direccion
General de Personal Docente, de conformidad con lo establecido en el aparta-
do 11.1.

8.2.2. Actualizacion de méritos.

La documentacion que deberd adjuntarse a la solicitud cumplimentada via inter-
net, una vez impresa esta, sera la siguiente:

a) Todos los integrantes de las listas de espera que opten por impartir plazas o
vacantes de caracter bilinglie adjuntaran copia compulsada de alguna de las
titulaciones o certificados que se indican en la base 10.2.
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b) En el caso de los integrantes de las listas de espera que hayan perfeccionado
nuevos méritos desde la anterior convocatoria, la documentacion compulsada
justificativa de los nuevos méritos que pretendan que sean tenidos en cuenta,
en la forma que determina el Anexo IV, excepto los que se incorporaran de
oficio por la Direccion General de Personal Docente, de conformidad con lo
establecido en el apartado 11.1.

8.3. Compulsa.

Con el fin de agilizar los procesos establecidos en la presente Resolucidn, conforme a lo
dispuesto por el articulo 9.2 del Decreto 92/1993, de 20 de julio, sobre expedicion de
copias, los funcionarios encargados de los registros internos de los centros, bajo cuya
custodia se encuentren los expedientes del personal del mismo, podran expedir copias
compulsadas al personal interino de cada centro sobre los documentos originales que
vayan a acreditar las solicitudes de participacion en esta convocatoria.

8.4. Traduccion de documentos redactados en idioma distinto al castellano.

Cualquier documento que se pretenda hacer valer y que figure redactado en idioma
distinto al castellano Unicamente serd tenido en cuenta si se presenta acompafiado de
traduccion oficial al castellano, de acuerdo con el articulo 36 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

8.5. Lugar de presentacion de solicitudes.

8.5.1. Las solicitudes, una vez cumplimentadas via internet, podran presentarse en las
oficinas del Registro Unico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, preferentemente, en la oficina de la Consejeria de Educacion y
Empleo, ubicada en Avda Valhondo s/n (Edificio “Mérida III Milenio), Mddulo 5 de
Mérida.

8.5.2. Asimismo podra presentarse en los Centros de Atencion Administrativa, en las
Oficinas de Respuesta Personalizada de la Junta de Extremadura, o en cualquiera
de los registros u oficinas a los que se refiere el articulo 7.1 del Decreto
257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro
Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el dmbito de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos, se hara
en sobre abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por el personal de Correos
antes de ser certificada.

8.6. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacidn de solicitudes sera de diez dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Diario Oficial de
Extremadura.
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8.7. Efectos de la presentacion de solicitudes por los integrantes de las listas de espera.

En el caso de los integrantes de listas de espera que no presenten la correspondiente
solicitud, de conformidad con lo indicado en la base 10.2, se entendera que renuncian a
ocupar plazas o sustituciones bilingUes.

Base IX. Plazo de valoracion de méritos.

9.1. Sdélo podran valorarse los méritos perfeccionados hasta el Ultimo dia del plazo de
presentacion de solicitudes, los cuales deberan estar debidamente justificados mediante
la documentacidn que se determina en el Anexo IV.

9.2. Se exceptla de lo anterior el resultado de ejercicios de oposiciones (apartado B del
baremo) cuya actualizacion se realizara de la siguiente forma:

— Si el aspirante ha participado en el procedimiento selectivo celebrado en el afio 2016
por la Comunidad Auténoma de Extremadura las consecuencias resultantes de la
participacion en el mismo se incorporaran de oficio por la Direccion General de Perso-
nal Docente tras su celebracion.

— Si el aspirante ha participado en el procedimiento selectivo celebrado en el afio 2016
por otra Administracion educativa deberd acreditarlo de conformidad con lo indicado
en la base 7.2.2, con anterioridad al dia 31 de diciembre de 2016, ante la Direccion
General de Personal Docente. La puntuacion obtenida en dicho procedimiento se
tendra en cuenta en el curso escolar 2017/2018, de conformidad con el articulo 16
del Decreto 98/2007, de 22 de mayo.

Base X. Opcion para impartir plazas bilingiies.
10.1. Integrantes de las listas de espera que pueden ejercer esta opcion.

Tanto los aspirantes a ingresar por primera vez en listas de espera del Cuerpo de Maes-
tros, como todos los integrantes de las mismas a la fecha de la presente Resolucion,
podran indicar si optan o no por impartir plazas o sustituciones de caracter bilingle.

10.2. Titulaciones o certificaciones a adjuntar por quienes opten a plazas o sustituciones bilin-
gles.

10.2.1. Para poder optar a dichas plazas, ademas de indicarlo en su solicitud de parti-
cipacion, deberan aportar junto a ésta alguno de los titulos o certificados que
se indican a continuaciéon, que Unicamente seran tenidos en cuenta si se
presentan acompafados de traduccion oficial al castellano, de acuerdo con el
articulo 36 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun:

a) Titulaciones.

— Licenciatura en Filologia o Filosofia y Letras (seccion Filologia) en el idio-
ma solicitado o titulo de Grado correspondiente.
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— Licenciatura en Traduccion e Interpretacion en el idioma solicitado o titulo
de Grado correspondiente.
b) Certificados.

— Certificado de Aptitud de la Escuela Oficial de Idiomas o Certificado de
Nivel Avanzado en el idioma solicitado.
— Certificado B2 expedido por la UNED en el idioma solicitado.

— Certificado B2 expedido por Institutos o Centros de Lenguas Modernas
adscritos a la red ACLES/CERCLES en el idioma solicitado.

— Otros certificados:

Francés:

a) Alliance Francaise:

« Dipldme d’Etudes de Langue Francaise (DELF-B2).
« Dipldme Supérieur d’Etudes Francaises Modernes (DS).

e Diplome Approfondi de Langue Francaise (DALF C1).

b) Centre Internacional d’Etudes Pedagogiques / Institut Frangais:

o Test de Connaisance du Francais (TCF) SOLO DOS ANOS DE VALIDEZ.
¢) Cambridge University:

o BULATS Francés (60-74).
Inglés:

a) Cambridge University ESOL:
e First Certificate in English (FCE-B2).

e Business English Certificate (BEC Vantage) 2.

e International English Language Testing Service (IELTS) 5.0/5.5/6.5
(SOLO DOS ANOS DE VALIDEZ).

b) Educational Testing Service:

o Test of English as a Foreign Language (SOLO DOS ANOS DE VALIDEZ):
— TOEFL (PBT) 450-525.

— TOEFL (CBT) 145-195.

— TOEFL (IBT) 50-70.

e Test of English for International Communication (TOEIC) 600-945.
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¢) Trinity College London:

e Trinity Grades Examinations in Spoken English (GESE) 7,8,9

e Trinity Integrated Skills in English (ISE) II.
d) British Council:

e APTIS for Teachers cuya puntuacion acredite un nivel B2 o superior.

¢ Bussiness Language Testing Service (BULATS) 60-74.
e) Oxford University:

e Oxford Test of English (OTE) cuya puntuacion acredite B2 o superior.
f) Pearson:

Aleman:
a) Instituto Goethe:

e Goethe-Zertifikat B2 o superior.
b) Otros:

e Test Deutsch ais Fremdspache (TestDaF) B2.

o Zertifikat Deutsch flr den Beruf (ZdfB) B2.
Portugués:

e Diploma Intermédio de Portugués Lingua Estrangeira (DIPLE).

e Diploma Avancado de Portugués Lingua Estrangeira (DAPLE).

e Diploma Universitario de Portugués Lingua Estrangeira (DUPLE).
Italiano:
a) Universidad para extranjeros de Perugia.

e Certificato di Conoszenca della Lingua italiana. Nivel 3 (CELI 3).
b) Otros:

e Diploma Avanzato di Lingua Italiana (DALI) B2.

¢ Diploma Commerciale di Lingua Italiana (DALC).

c) Cualquier otro titulo o certificado legalmente equiparado a los mismos

e Pearson Test of English (PTE) cuya puntuacion acredite un nivel B2 o
superior.



NUMERO 24
D D Viernes, 5 de febrero de 2016 1878

10.2.2. Las titulaciones o certificados indicados deberan ser aportados, junto con la
solicitud de participacion, por los integrantes de las listas de espera incluidos
en los apartados b) y c) de la base 7.1.1.

No obstante, aquellos aspirantes que a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes no posean la titulacion requerida, pero se encuen-
tren en condiciones de obtenerla durante la vigencia de las listas, seran teni-
dos en cuenta para futuros llamamientos, si bien surtird efectos desde el dia
en que la Direccién General de Personal Docente dicte Resolucion reconociendo
al interesado su condicion bilinglie. Dicha titulacién deberad ser remitida
mediante el modelo que figura en el Anexo IX.

Base XI. Méritos que se incorporaran de oficio por la Direccion General de Personal
Docente.

11.1. Méritos que se incorporaran de oficio.

Se incorporara de oficio por la Direccion General de Personal Docente la puntua-
cién correspondientes a los siguientes méritos del Anexo IV de la presente convo-
catoria:

— Apartados A.a) y A.b): La experiencia docente previa en centros publicos del &mbito
de la Consejeria de Educacidon y Empleo de la Junta de Extremadura.

— Apartado B): Las consecuencias derivadas de la participacion del aspirante en el
procedimiento selectivo convocado por la Comunidad Auténoma de Extremadura
en el afio 2016, asi como, respecto de los aspirantes a ingresar por primera vez
en listas de espera las consecuencias derivadas de su participacion, en su caso,
en los tres Ultimos procedimientos selectivos convocados por esa Comunidad
Auténoma.

— Apartado C.e). La realizacion de funciones consideradas como de dificil desempefio,
en los centros publicos del ambito de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura.

11.2. Publicacion de los méritos que se incorporen de oficio.

11.3.

Los méritos que se incorporaran de oficio, excepto la correspondiente al apartado B, se
haran publicos en el plazo de veinte dias desde la finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes indicado en la base 8.6.

Reclamaciones.

Contra la puntuacion de los méritos incorporados de oficio, los interesados podran
presentar las reclamaciones que estimen oportunas en el plazo de diez dias contados a
partir del siguiente al de su publicacion, las cuales se entenderan resueltas con la
Resolucidn por la que se publique la puntuacion provisional otorgada.
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Base XII. Comisiéon de Baremacion.
12.1. Composicion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto 98/2007, de 22 de mayo, se
designara una Comision de Baremacion que estard integrada por un Presidente y
cuatro vocales, designados por la Direccion General de Personal Docente, uno de
los cuales actuard como Secretario. Su composicion se anunciara mediante Resolu-
cién de la citada Direccion General que se hara publica en el Diario Oficial de
Extremadura.

12.2. Asesores especialistas y ayudantes técnicos.

La Comision de Baremacion, podra proponer la incorporacidn a sus trabajos de aseso-
res especialistas y ayudantes técnicos. Seran funciones de los primeros el asesora-
miento de los miembros de dicho 6rgano en la evaluacion de los conocimientos y méri-
tos objeto de su especialidad. Los ayudantes colaboraran mediante la realizacion de las
tareas técnicas de apoyo que ésta les asignen. En su actividad unos y otros se limita-
ran al ejercicio de sus respectivas competencias. Su designaciéon corresponde a la
Direccion General de Personal Docente.

12.3. Observadores sindicales.

A iniciativa de cada organizacion sindical podran estar presentes en la Comision de
Baremacidn y durante la totalidad del proceso selectivo en calidad de observadores, un
representante de cada una de las organizaciones sindicales que ostenten representa-
cion en el ambito de la funcidn publica docente de la Junta de Extremadura.

12.4. Indemnizaciones por razén de servicio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.2 del Decreto 287/2007, de 3 de
agosto, sobre indemnizaciones por razon de servicio, dicha Comision de Baremacion
tendrd la categoria primera.

Base XIII. Publicacion de las listas de espera y plazo de subsanacion.
13.1. Publicacion de las listas provisionales.

13.1.1. En el plazo de dos meses desde la publicacion de la presente Resolucion se
haran publicas mediante Resolucion de la Direccion General de Personal
Docente las listas provisionales de admitidos y excluidos, ordenados por espe-
cialidades, especificando, en su caso los motivos de exclusion. En ellas se
expresara la puntuacion provisional total y por apartados otorgada a los inte-
grantes de las listas de espera, incluyendo la puntuacion resultante de la
incorporacion de oficio prevista en la base 11.1, asi como, en su caso, de los
nuevos méritos presentados de conformidad con lo indicado en el Anexo IV de
la presente convocatoria.
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Dichas listas también incluird la provincia a la que, en su caso, el aspirante
haya renunciado en su solicitud. En el supuesto de los aspirantes a ingresar en
lista de espera, también se concretara aquellos que teniendo el titulo de Maes-
tro, de Grado que habilite para el ejercicio de la profesidn regulada de Maestro
en Educacidn Infantil o Educaciéon Primaria o cualquier otro titulo legalmente
equivalente, no sea éste ninguno de los exigidos para ingreso en la especiali-
dad correspondiente, conforme se indica en el Anexo II, y que deberan supe-
rar la prueba que se indica en el apartado II de la base 5.2.2

13.1.2. En el caso de la puntuacion incorporada de oficio las reclamaciones presenta-
das se entenderan resueltas con dicha publicacion.

13.1.3. En dichas listas se indicara, ademas, los integrantes que habiendo optado por
ocupar plazas o sustituciones de caracter bilingtie hayan aportado la corres-
pondiente titulacion o certificacion. En caso contrario, se les dard un plazo de
diez dias para subsanar.

13.2. Reclamaciones a las listas provisionales.

Contra la puntuacion otorgada en las listas provisionales, los aspirantes podran
presentar las reclamaciones que estimen oportunas en el plazo de diez dias, contados
a partir del dia siguiente al de su publicacion.

13.3. Subsanacion de los requisitos y documentos exigidos con la solicitud.

Los aspirantes que hayan sido excluidos bien por cuanto su solicitud no relne los
requisitos establecidos, bien por no haber aportado junto con la solicitud los documen-
tos preceptivos exigidos en la base 8.2 de esta convocatoria, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Comun, deberan subsanar la
falta cometida o acompafar tales documentos en el plazo anteriormente indicado. Si
asi no lo hiciera, se le tendra por desistido.

13.4. Subsanacion de la documentacion acreditativa de los méritos aportados.

En ningln caso se tendran en cuenta aquellos méritos que habiendo podido ser apor-
tados por el interesado dentro del plazo de presentacion de solicitudes, no lo hubieran
hecho.

No obstante, en el caso de que la documentacion referida a un mérito no fuese la
adecuada en los términos previstos en el Anexo 1V, el interesado podra subsanar la
misma, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Comun, siempre que la documentacion hubiese sido presentada dentro del plazo de
presentacion de instancia.

Para ello la Comision de Baremacion hara publico el listado de aspirantes que deben
proceder a dicha subsanacién, con objeto de que en el plazo de diez dias subsane o
aporte la documentacion requerida. En caso de no subsanarlo en el plazo indicado, el
mérito en cuestion no sera valorado.
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13.5. Publicacion de las listas definitivas.

En el plazo de quince dias se resolveran las reclamaciones presentadas, y por Resolu-
cion de la Direccion General de Personal Docente se elevaran a definitivas las listas
provisionales, en las que se indicard puntuacion otorgada, las cuales podran ser recu-
rridas en los tiempos y formas establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. La resolucion de las reclamaciones se entendera efectuada con la publicacion
de las listas definitivas.

13.6. Falta de requisitos por los aspirantes.

El hecho de figurar en las citadas listas definitivas no prejuzga que se reconozca a los
interesados la posesion de los requisitos exigidos en los procedimientos que se convo-
can mediante la presente Resolucion. Cuando de la documentacion que debe presen-
tarse en caso de ser llamado, o de cualquier otra circunstancia, se desprenda que no
poseen alguno de los requisitos, los interesados decaeran en todos los derechos que
pudieran derivarse de su participacion en estos procedimientos.

13.7. Efectos de la omisidn de datos o de su consignacién errdnea.

Cualquier dato omitido o consignado erroneamente por el interesado no podra ser
invocado por éste a efectos de futuras reclamaciones, ni considerar por tal motivo
lesionados sus intereses y derechos.

Base XIV. Actualizacion de las listas definitivas.

Las listas definitivas anteriormente mencionadas serdn objeto de las actualizaciones que se
indican a continuacion como consecuencia de las exclusiones de aspirantes que no cumplan
los requisitos exigidos o las modificaciones correspondientes de la puntuacion otorgada.

14.1. Integrantes que seran excluidos de las listas definitivas.

Se excluird a los aspirantes que no cumplan los siguientes requisitos exigidos por la
presente convocatoria y por el Decreto 98/2007:

14.1.1. Aspirantes a ingresar por primera vez en las listas de espera del Cuerpo de
Maestros.

De conformidad con los articulos 2.2 y 5.2 del Decreto 98/2007, los aspirantes
a ingresar en lista de espera seran excluidos de la misma cuando no superen
la correspondiente prueba o ejercicio de la fase de oposicion del procedimiento
selectivo para ingreso en la especialidad correspondiente convocado por la
Comunidad Autonoma de Extremadura para el afio 2016, en los términos esta-
blecidos en las bases 5.2.2 y 6.1 de la presente convocatoria.

14.1.2. Quienes ya integraban las listas de espera del Cuerpo de Maestros.

Seran excluidos, en aplicacion del articulo 4.1 del citado Decreto 98/2007,
cuando no hayan sido admitidos en el procedimiento selectivo para ingreso en
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14.1.3.

la especialidad correspondiente convocados por la Comunidad Autdnoma de
Extremadura para el afio 2016, ni hayan acreditado haber ejercido la opcidn
prevista en el articulo 4.2 del citado decreto de participar en el procedimiento
selectivo convocado por otra Administracion educativa durante ese afo, tal y
como indica la base 7.3.2.

Causas de exclusion comunes a todos los integrantes de las listas de espera
del Cuerpo de Maestros.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 98/2007, durante la vigencia de
las listas de espera del Cuerpo de Maestros los integrantes de las mismas
seran excluidos cuando concurra alguno de los siguientes supuestos:

— De conformidad con la letra e) del articulo 5.1, aquellos aspirantes que
resulten seleccionados en el mismo cuerpo en el procedimiento selectivo
convocado por las Administraciones educativas.

— De conformidad con el articulo 12.4, los aspirantes que renuncien a una
plaza o sustitucion que les haya sido ofertada o que estén desempefiando
sin acreditar la concurrencia de alguno de las causas justificativas previstas
para ello.

— De conformidad con la letra g) del articulo 13.2, quienes debiendo presentar
la correspondiente solicitud para la adjudicacion de destinos para el curso
escolar 2016/2017, no lo hagan en el plazo que se establezca, siempre que
un solicitante situado por detras de ellos en las listas obtenga destino, salvo
que dicha plaza sea a tiempo parcial o itinerante, o bien corresponda a la
provincia a la que éste haya renunciado.

14.2. Modificaciones del baremo de méritos.

— De conformidad con lo previsto en la base 7.2 se modificara de oficio el apartado B)
del baremo, referido al resultado obtenido en oposiciones, como consecuencia de la
participacion del aspirante en el procedimiento selectivo convocado por la Comuni-
dad Autéonoma de Extremadura para el afio 2016.

— Dicho apartado también se modificara en el curso escolar 2017/2018 con la incorpo-
racion en el apartado B) anteriormente citado de las consecuencias resultantes de la
participacion del aspirante en el procedimiento selectivo convocado por otras Admi-
nistraciones educativas durante el afio 2016, siempre que el interesado haya proce-
dido a su acreditacion ante la Direccidn General de Personal Docente antes del dia
31 de diciembre de 2016, en los términos indicados en la base 7.2.2.

Base XV. Opcion de modificacion de la renuncia a prestar servicio en una de las dos

provincias.

La opcion de modificar la renuncia a prestar servicio en una de las dos provincias a principio
de cada ano natural, prevista en el articulo 6.3 del Decreto 98/2007, de 22 de mayo, podra
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ejercerse del 1 al 31 de enero de 2017, mediante solicitud dirigida a la Direccion General de
Personal Docente.

Base XVI. Publicidad de las actuaciones.

Las bases de la presente convocatoria incluidos todos sus anexos, asi como todos los actos
relativos a la misma se podran consultar en internet, en el apartado referido a la Consejeria
de Educacion y Empleo existente en la pagina web http://profex.educarex.es.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante la Direccion General de Personal
Docente en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, confor-
me a lo establecido en los articulos 107, 109, 110 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun y en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno
y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, o bien en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo del domicilio del demandante o
el correspondiente a la sede de este drgano administrativo, conforme a lo establecido en
los articulos 10.1.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

Mérida, a 28 de enero de 2016.

La Directora General de Personal Docente
(PD Resolucion de 2 de octubre de 2015,
DOE num. 202, de 20 de octubre),

HELIODORA BURGOS PALOMINO
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ANEXO |

ESPECIALIDADES EN QUE SE PUEDE SOLICITAR INGRESAR POR
PRIMERA VEZ EN LAS LISTAS DE ESPERA DEL CUERPO DE

MAESTROS

CUERPO DE MAESTROS (0597)

CODIGO |

ESPECIALIDAD

031
032
034
035
036
037
038

EDUCACION INFANTIL
LENGUA EXTRANJERA: INGLES
EDUCACION FiSICA

MUSICA

PEDAGOGIA TERAPEUTICA
AUDICION Y LENGUAJE
EDUCACION PRIMARIA
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ANEXO Il
TITULACIONES QUE CAPACITAN PARA IMPARTIR DOCENCIA EN
REGIMEN DE INTERINIDAD EN EL CUERPO DE MAESTROS

ESPECIALIDAD TITULACIONES PARA IMPARTIR LA ESPECIALIDAD

- Titulo de Graduado o Graduada que habilite para el
ejercicio de la profesién regulada de Maestro en Educacién Infantil.

- Maestro especialidad de Educacion Infantil (Real Decreto
1440/1991).

- Diplomado en Profesorado de Educacién General Basica
especialidad de Preescolar.

- Titulo de Maestro, titulo de Grado que habilite para el
ejercicio de la profesion regulada de Maestros en Educacién Infantil o
Educacion Primaria o cualquier otro titulo declarado legalmente
equivalente y, ademas, la especialidad en Educaciéon Preescolar o en
Pedagogia Preescolar de las licenciaturas de Filosofia y Letras (Seccion
Ciencias de la Educacién) o de Filosofia y Ciencias de la Educacién
(Seccién Ciencias de la Educacién).

- Titulo de Graduado o Graduada que habilite para el
ejercicio de la profesion regulada de Maestro en Educacién Primaria,
que incluya una mencién en lengua extranjera: Inglés.

- Maestro de cualquier especialidad que ademas tenga el
Titulo de Graduado o Graduado en el ambito de una lengua
extranjera: Inglés.

- Maestro especialidad de Lengua extranjera (Real Decreto
1440/1991) Inglés.

- Diplomado en Profesorado de Educacién General Basica
especialidad de Filologia Inglesa.

- Titulo de Maestro, titulo de Grado que habilite para el ejercicio de la

profesion regulada de Maestros en Educacion Infantil o Educacién

Primaria o cualquier otro titulo declarado legalmente equivalente vy,

ademas de alguno de dichos titulos, una de las siguientes titulaciones:

a) Certificado de nivel avanzado o Certificado de aptitud de la Escuela

Oficial de Inglés.

b) Titulo de Licenciado en Filologia Inglesa o titulo de Grado

correspondiente.

c) Titulo de Licenciado o Diplomado por las facultades o Escuelas

Universitarias de ldiomas (traduccion e interpretacién) en inglés o
titulo de Grado correspondiente.

EDUCACION
INFANTIL

LENGUA
EXTRANJERA:
INGLES.

- Titulo de Graduado o Graduada que habilite para el
ejercicio de la profesion regulada de Maestro en Educacion Primaria,
que incluya una mencién en Educacion Fisica.

- Maestro de cualquier especialidad que ademas tenga el
Titulo de Graduado o Graduada en el ambito de la Actividad Fisica y

EDUCACION del Deporte.

FiSICA - Maestro especialista de Educacién Fisica (Real Decreto
1440/1991).

- Maestro de cualquier especialidad que ademas tenga el
Titulo de Licenciado en Educacién Fisica.

- Maestro de cualquier especialidad que ademas tenga el
Titulo de Diplomado en Educacioén Fisica.
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ESPECIALIDAD TITULACIONES PARA IMPARTIR LA ESPECIALIDAD

- Titulo de Graduado o Graduada que habilite para el
ejercicio de la profesion regulada de Maestro en Educacién Primaria,
que incluya una mencién en Musica.

- Maestro de cualquier especialidad que ademas tenga el
Titulo de Graduado o Graduada en el ambito de la Musica.

- Maestro especialidad de Educacién Musical (Real Decreto
1440/1991).

- Maestro de cualquier especialidad que ademas tenga el
Titulo Superior de Musica de la Ley 1/1990, de 3 de octubre, o
titulaciones declaradas equivalentes a efectos de docencia.

- Maestro de cualquier especialidad que ademas tenga el
Titulo de Licenciado en Musicologia o en Historia y Ciencia de la
Mdsica.

- Maestro de cualquier especialidad que ademas tenga el
Titulo Profesional de Musica de la Ley Organica 1/1990 o de la Ley
Organica 2/2006.

- Titulo de Graduado o Graduada que habilite para el
ejercicio de la profesion regulada de Maestro en Educacién Primaria,
que incluya una mencién en Pedagogia Terapéutica o aquellas otras
menciones cuyo curriculo esté especificamente relacionado con la
atencion al alumnado con necesidades educativas especiales.

- Maestro especialidad de Educaciéon Especial (Real Decreto
1440/1991).

- Diplomado en Profesorado de Educacién General Basica
especialidad Educacion Especial.

- Titulo de Maestro, titulo de Grado que habilite para el ejercicio de la

profesion regulada de Maestros en Educacion Infantil o Educacién

Primaria o cualquier otro titulo declarado legalmente equivalente vy,

ademas de alguno de dichos titulos, una de las siguientes titulaciones:

a) Titulo de Licenciado en Psicopedagogia.

b) Titulo de Licenciado en Filosofia y Letras, Seccion de Pedagogia,
Subseccion de Educacion Especial o equiparaciéon correspondiente,
de acuerdo con la Orden de 7 de noviembre de 1983 (Boletin
Oficial del Estado del | I).

MUSICA

PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

- Titulo de Graduado o Graduada que habilite para el
ejercicio de la profesion regulada de Maestro en Educacién Primaria,
que incluya una mencién en Audicion y Lenguaje.

- Maestro de cualquier especialidad que ademas tenga el
Titulo de Graduado o Graduada que habilite para el ejercicio de la

AUDICION Y profesién regulada de Logopeda.

LENGUAJE - Maestro especialidad de Audicién y Lenguaje (Real Decreto
1440/1991).

- Titulo de Maestro, titulo de Grado que habilite para el
ejercicio de la profesion regulada de Maestros en Educacién Infantil o
Educacion Primaria o cualquier otro titulo declarado legalmente
equivalente y, ademas, el Titulo de Diplomado en Logopedia.

EDUCACION - Titulo de Graduado o Graduada que habilite para el

PRIMARIA ejercicio de la profesién regulada de Maestro en Educacién Primaria.

- Maestro especialidad de Educacién Primaria (Real Decreto
1440/1991).
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ESPECIALIDAD TITULACIONES PARA IMPARTIR LA ESPECIALIDAD

- Maestro (Real Decreto 1440/1991) en cualquiera de sus
especialidades.

- Diplomado en Profesorado de Educacién General Basica en
cualquiera de sus especialidades.

- Maestro de Primera ensefianza (Plan de estudios de 1967).

- Maestro de Ensefianza Primaria (Plan de estudios de 1950).

DISPOSICION COMPLEMENTARIA:

De conformidad con la Base 5.2.2, quienes posean el titulo de Maestro, el titulo de grado
que habilite para el ejercicio de la profesion regulada de Maestro en Educacién
Infantil o Educaciéon Primaria o cualquier titulacion declaradas legalmente equivalente
distinto de los requeridos en cada especialidad, deberan superar en la especialidad
correspondiente toda la primera prueba de la fase de oposicion correspondiente al
procedimiento selectivo para ingreso en el Cuerpo de Maestros convocado por la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2016, de conformidad con lo
establecido en el articulo 21.] del Real Decreto 276/2007.
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ANEXO IIl - CUERPO DE MAESTROS

ANTES DE CONSIGNAR SUS DATOS LEA LAS INSTRUCCIONES ESPECIFICAS EN LA RESOLUCION DE CONVOCATORIA

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO JUNTA DE EXTREMADURA
DATOS PERSONALES . Sello del Re%istro
(SELLAR UNICAMENTE EN EL INTERIOR DEL RECUADRO)

N.LF./N.LE.

Primer apellido

| |

Segundo apellido

| |

Nombre

Fecha de Nacimiento (dia-mes-afio) Sexo Teléfono 1 Teléfono 2
L] [ ]] |

Domicilio:calle/plaza/avda ... y nUmero

Discapacidad mayor o igual al 33%  Nacionalidad

’SIDNOD H

Municipio

Presto mi consentimiento para que el érgano instructor compruebe de oficio, vegiMcacion de Datos de Identidad (SVDI),

mis datos de identificacién personal, por lo que no aporto copia del D /Pasaporte. A

ESPECIALIDAD/ES A LA QUE OPTA

A.- Aspirantes de Nuevo Ingreso 6 B.- Aspirantes que ya fgman p¥te de algung glespera
v

DV

PLAZAS O SUSTITUCIONES DE C R%R BIL{\IGUE
"

PROVINCIA A LA QUE IyNU

capacitado/a para impartir la ens a dg Ta especialidad solicitada.

En_____________ &;x____de __________ de 2016 Firma:

Declaro expresamente ser ciertos lgs dat®gconsignados en esta solicitud, asi como a demostrarlos documentalmente, y que estoy

Fdo.

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DE PERSONAL DOCENTE. CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO.
Avda. Valhondo, s/n, Edificio Ill Milenio, Médulo 5, planta 32, 06800-Mérida

Los datos de caracter personal proporcionados a través del presente formulario o cuestionario y, en su caso, en los documentos que pudiere acompafarse, son incluidos en fichero/s,
informaticos y/o en papel, para su tratamiento por este 6rgano administrativo, como titular responsable, en el uso de las funciones propias que tiene atribuidas y en el ambito de sus
competencias. Los datos seran cedidos o comunicados en los supuestos previstos, seglin Ley. Asimismo, Ud. podra ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y
oposicion, en la Direccion General de Personal Docente de la Consejeria de Educacion y Empleo: Avda. Valhondo, s/n, Edificio Ill Milenio, Médulo 5, planta 32, 06800-Mérida, de
conformidad con la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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ANEXO IV
BAREMO
A.- EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA (Hasta un maximo de 4,75
puntos)
SUBAPARTADO PUNTUACION | DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
MAXIMA
a) Por la experiencia docente del 4,750 Hoja de servicios emitida por érgano
mismo nivel educativo y de la competente o0, en su defecto,
misma especialidad en centros original o fotocopia compulsada de
publicos: 0,0395 puntos por mes los documentos justificativos del
trabajado. nombramiento y toma de posesién,
b) Por la experiencia docente en 2,375 cese y, en su caso, prérroga en los
otro nivel educativo u otra que conste fecha exacta, cuerpo y
especialidad distinta a la que se especialidad.
opta, en centros publicos: 0,0197
puntos por mes trabajado.
c) Por la experiencia docente en 1,583
centros concertados del mismo En el caso de centros educativos
nivel educativo y en la misma privados o concertados, asi como de
especialidad por la que se opta: centros dependientes de una
0,0131 puntos por mes trabajado. Administracion sin plenas
competencias en educacién no
0,7915 universitaria certificado emitido por

d) Por la experiencia docente
distinta de la recogida en los tres
apartados anteriores en centros
docentes legalmente reconocidos o
en programas  formativos y
convenios del MEC o de Ila
Consejeria de Educacién y Empleo,
llevados a cabo en Extremadura:
0,0065 por mes trabajado.

la direccién del centro u érgano
competente con el visto bueno del
Servicio de Inspeccién de Educacién
en la que conste fecha de toma de
posesién y cese, expresando dia,
mes y afo, y la especialidad.

En el caso de los servicios prestados
en una universidad publica o privada
se presentard hoja de servicios, asi
como un certificado del érgano
competente en el que conste que
dichos servicios tenian caracter
docente.

Unicamente se tendrd en cuenta la experiencia docente en las
ensefianzas regladas correspondientes a los niveles educativos no
universitarios previstos en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de

Educacion.

Se entenderd por centros publicos, los integrados en la red
publica de centros creados y sostenidos por las Administraciones

Educativas.
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B.- RESULTADOS DE EJERCICIOS DE OPOSICIONES (Hasta un

maximo de 3 puntos).

de oposicién (maximo 0,9) de los
procesos selectivos para ingreso en
ese cuerpo y especialidad

SUBAPARTADO PUNTUACION | DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
MAXIMA
Nota media x 0,30 + 0,3 x n? de Certificado emitido por la
veces que se ha superado la fase| 3 puntos |Administraciéon Educativa

convocante acreditativo de cada uno
de los procedimientos selectivos
superados en el que conste el
nimero de ejercicios y las
puntuaciones obtenidas en cada uno
de ellos.

En el caso de los resultados
obtenidos en los procesos selectivos
desarrollados en aplicacién de Ia
disposicién transitoria primera del
Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, se certificardan  segln
modelo del Anexo V.

C.- OTROS MERITOS (Hasta un maximo de 2,25 puntos).

(nota media-5) x 0,12

SUBAPARTADO PUNTUACION | DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
MAXIMA
a) Expediente académico: 0,600 Certificacién académica personal

original o fotocopia compulsada en
la que consten las puntuaciones
obtenidas en todas las asignaturas y
cursos exigidos para la obtencién del
titulo alegado.

Cuando no se consigne con
expresion numérica, la equivalencia
de calificaciones sera la siguiente:

Convalidacién: 5 puntos, salvo en el
caso de que se aporte certificaciéon
en la que se acredite la calificaciéon
gue dio origen a la convalidacién,
considerandose en este caso la
calificacién originaria.

Aprobado o apto: 5 puntos.

Bien: 6 puntos.

Notable: 7 puntos.

Sobresaliente: 9 puntos.

Matricula de Honor: 10 puntos.
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b) Otras titulaciones distintas

de las requeridas para el

acceso a la especialidad que se 0,750

solicita.

Ibul:]?c(r)scada ciclo academico: 0,375 Se presentarda tanto del titulo
En el caso de titulaciones de primer requerido para el acceso a la
ciclo, no se valorardn a los espeIC|aI|dad correspondlelnige, como
aspirantes a cuerpos docentes del del t|tuI.olaIeg§\do como merito:
grupo B, en ningin caso, el primer - Certificaciéon académica personal,
titulo o estudios de esta naturaleza yo

que presente el aspirante. - El t!t.UIO 0, €n defecto de este,
En el caso de los aspirantes a certificacion del abono de los
cuerpos docentes del grupo A derechos de expedicién del titulo.
tampoco se valorard el ftitulo o No se considerard acreditado
estudios de esta naturaleza que correctamente el titulo alegado
haya sido necesario superar para la cuando no se aporte alf no dg los
obtencién del titulo de Licenciado, dlcj)c mentos indicr;dos gu
Ingeniero o Arquitectura que u )

presente el aspirante como

requisito especifico.

2. Por cada grado de Escuelas . o _
Oficiales de Idiomas: 0,125 puntos. Certificacion académica o fotocopia
3 p I 3 ai g compulsada del titulo alegado o, en
) or ¢ € g(;a ° rlnelloo 12‘; su caso, certificado del abono de los
gﬁ?lig?’a orios de musica: U, derechos de expedicién.

4, Por el grado superior de

Conservatorios de mdsica: 0,250

puntos

c) Formacién continua vy

publicaciones. 1 punto

I. Cursos, seminarios, grupos de
trabajo u otras actividades de
formacién: 0,02 puntos por cada
crédito. Se valoraran
exclusivamente las actividades que
tengan titulos homologados por la
Consejeria de Educacién y Empleo
de la Junta de Extremadura u otras
Administraciones Educativas, asi
como los cursos de la Universidad.

En el caso de la formacién continua,
certificaciéon de la actividad donde
conste de modo expreso el nimero
de horas de duracién del curso o
numero de créditos.

En el caso de las actividades de
formacién homologadas, se debera
acompanhar, necesariamente, la
correspondiente diligencia de
homologacién de la actividad
expedida por la Consejeria de
Educaciéon y Empleo de la Junta de
Extremadura, u otras
Administraciones Educativas.

En el caso de los cursos de la
Universidad la certificacion deberd
ser emitida por érgano competente.
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II. Publicaciones, peliculas vy
trabajos de investigacién, hasta 0,4
puntos.

Aquellas publicaciones que,
estando obligadas a consignar el
ISBN en virtud de lo dispuesto por
el Decreto 2984/1972, de 2 de
noviembre, modificado por el Real
Decreto 2063/2008, de 12 de
diciembre o, en su caso, ISSN o
ISMN, carezcan de ellos, no seran
valoradas. Tampoco se valorarédn
las publicaciones en las que el
autor sea el editor de las mismas.

La puntuacién maxima se repartira

de la siguiente manera:

e Libro completo o publicacién en
video o C.D. con un autor Unico:
0,2 puntos.

e Libro completo o publicacién en
video o C.D. con varios autores
se dividird 0,2 puntos entre el
nimero de autores, con un
minimo de 0,05 puntos.

e Articulos: 0,05 puntos con autor
Unico. Con varios autores se
divide 0,05 puntos por el
nimero de autores, con un
minimo de 0,02 puntos.

En el caso de libros, Ia
siguiente documentacién:

e Los ejemplares
correspondientes.

e Certificado de Ila editorial
donde conste: titulo del libro,
autor/es, ISBN, depésito legal vy
fecha primera edicién, el nimero de
ejemplares y que la difusién de los
mismo ha sido en librerias
comerciales.

En relacién con los libros
editados por Administraciones
Publicas o universidades publicas o
privadas, que no se hayan difundido
en librerias comerciales, ademas de
los datos anteriores, en el certificado
deben constar los centros de difusién
(centros educativos, centros de
profesores, instituciones culturales,
)

En los supuestos en la editorial
0 asociacién haya desaparecido, los
datos requeridos en este certificado
habrdn de justificarse por cualquier
medio de prueba admisible en
derecho.

En el caso de articulos en

revistas, la siguiente
documentacion:
e Los ejemplares

correspondientes.

o Certificado de Ila editorial
donde conste: el nUmero de
ejemplares, lugares de distribucién y
venta, o asociacién cientifica o
didactica, legalmente constituida, a
la que pertenece la revista, titulo de
la publicacién, autor/es, ISSN o ISMN,
depdsito legal y fecha primera
edicion.

En relacién con las revistas
editadas por Administraciones
Pldblicas o universidades publicas o
privadas, que no se hayan difundido
en librerfas comerciales, ademds de
los datos anteriores, en el certificado
deben constar los centros de difusién
(centros educativos, centros de
profesores, instituciones culturales,

)
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En el caso de documentos en
formato electrénico, para ser
valorados deberdn ir acompafados
por un informe en el cual el
organismo emisor certifique en que
base de datos bibliografica aparece
la publicacién. En este documento se
indicardn ademds, los siguientes
datos: el titulo de la publicacién,
autor/es, fecha de la publicacién y
depésito legal.
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d) Conocimiento de la realidad

consideradas como de dificil
desempeiio.

0,500

educativa extremena.
Por la participacién en acciones Las acciones o planes formativos o
formativas relacionadas con actuaciones educativas se
Extremadura, actuaciones acreditaran mediante copia
educativas en esta Comunidad o en compulsada del contrato laboral o
planes formativos en Extremadura certificado del 6rgano competente.
desarrollados por la Consejeria de
Educacién y Empleo, el Ministerio Las actividades lectivas no ordinarias
de Educacién, Cultura y Deporte la que realiza el profesorado en los
Universidad distintos de la centros docentes seran acreditadas
actividad lectiva ordinaria y de los por el director del mismo,
méritos alegados en los apartados exclusivamente, para el personal
anteriores, destinado en el mismo, segun
- Por la participacién en acciones, modelo del Anexo VII, constando

actuaciones o planes de un fecha de comienzo y de finalizacién.

curso de duracién: 0,125

puntos.
- Por la participacién en acciones,

actuaciones o planes de un mes

de duracién: 0,022 puntos.
- Por la participacién en acciones,

actuaciones o planes de un dia

de duracién: 0,003 puntos.
e) Realizacion de funciones 0,500

Por tal se entiende los servicios
prestados en los centros de
atencién educativa preferente, asi
como en plazas de caracter
itinerante: 0,02 puntos por mes.

Documentacion acreditativa indicada
en el apartado A) del Baremo.

En el caso de “centros de atencidén
educativa preferente” o de “especial
dificultad por tratarse de dificil
desempefio” no incluidos en el
Anexo VIII de la convocatoria, se
deberd acreditar dicho carécter, asi
como la fecha de efectos de este.

En el caso de los servicios en plazas
de cardcter itinerante, si de la
documentacién acreditativa de la
experiencia docente previa, no se
deduce el caracter itinerante de la
plaza, deberd aportarse certificacién
del Director del Centro con el VeB¢
del Servicio de Inspeccién.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:

- La acreditacién de los requisitos y méritos alegados se
efectuara mediante presentacién de originales o fotocopias
compulsadas, de conformidad con lo establecido en el Decreto
92/1993, de 20 de julio. No se admitira ninguna fotocopia que carezca
de diligencia de compulsa.

- Esta documentacién se presentara ordenada conforme al
baremo.

APARTADO A: EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA.

1. Unicamente se tendra en cuenta la experiencia docente previa
en las ensefanzas previstas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, con la Unica excepcién de la experiencia docente
desarrollada en la universidad, la cual sera valorada en el apartado A
d).

2. A los efectos de este apartado, no podran acumularse las
puntuaciones cuando los servicios se hayan prestado,
simultaneamente, en mas de un centro docente, o se hayan
desempenado en un mismo centro docente distintas especialidades al
mismo tiempo. En estos casos dicha experiencia docente previa se
computard en el centro o especialidad mas favorable para el
aspirante.

3.Cuando no se acredite la especialidad, los servicios se
entenderan prestados en distinta especialidad a la que se opte.

4. No se computara en ningldn caso las colaboraciones, tutorias o
becas que puedan haberse realizado con cualquier Universidad, si en
los nombramientos o contratos suscritos no se acredita el desempeno
de funciones o tareas docentes.

5. Dado que de acuerdo con el articulo 16.A del Decreto 98/2007,
de 22 de mayo, sélo se tendrd en cuenta la experiencia docente
correspondiente a actividades lectivas regladas, no sera objeto de
valoracion por este apartado la actividad desempefiada como
monitor/a de actividades formativas complementarias.

6. Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran
mediante certificado expedido por el Ministerio de Educaciéon u
6rgano competente del respectivo pais, en los que debera constar el
tiempo de prestacion de servicios y el caracter publico o privado del
Centro. En el caso de que dicho certificado se presente en idioma
distinto del castellano deberd estar acompafiado de traduccién oficial
al castellano.

7.Se entendera por centros publicos, los integrados en la red
publica de centros creados y sostenidos por las Administraciones
Educativas, y no aquellos que dependan de los Ayuntamientos,
Diputaciones Provinciales u otras Entidades de Derecho Publico.

APARTADO B: RESULTADO DE EJERCICIOS DE
OPOSICIONES.
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1.- Unicamente se valorard los resultados de ejercicios de
oposiciones en la especialidad en la que el interesado haya
concurrido a oposiciones.

2.- En el caso de los procesos selectivos desarrollados en
aplicacion de la disposicién transitoria primera del Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero, se considerara como nota media, no la
nota final y global de la prueba de la fase de oposicién, sino la media
de las puntuaciones obtenidas en cada una de las partes de dicha
prueba de la fase de oposicién, para lo cual se tendrd en cuenta lo
siguiente:

Regla general

Parted + ( ParteBl + ParteB2 )

2

Especialidades con ejercicio de cardcter practico

ParteBl + ParteB2
2
3

ParteA + ( )+ ParteB3

APARTADO C: OTROS MERITOS.

a).- Expediente académico.

1. Se tendra en cuenta el expediente académico del titulo de
Maestro, titulo de Grado que habilite para el ejercicio de la profesion
regulada de Maestros en Educaciéon Infantil o Educacién Primaria o
cualquier otro titulo declarado legalmente equivalente alegado como
requisito para ingreso en la lista de espera.

2. No se tendrd en cuenta la nota media que figure en la
certificacion académica cuando las puntuaciones de las asignaturas
no estén expresadas numéricamente, procediéndose a su obtencién
segun las equivalencias sefaladas en el baremo.

Tampoco se tomara en consideracion para obtener la nota media
del expediente académico, las calificaciones correspondientes a
materias complementarias, proyectos de fin de carreras técnicas o
analogos.

3. Cuando en el expediente académico se haga constar, tanto la
calificacién literal como la numérica, sélo se tendra en consideracién
esta ultima. En el caso de que las calificaciones se expresen
mediante el sistema de créditos (escala de 1 a 4), se procedera a
convertir las mismas a escala 1 a 10.

4. En caso de que dichas titulaciones se hayan obtenido en el
extranjero deberd haberse concedido la correspondiente
homologaciéon de conformidad con la normativa vigente. En este caso,
y con objeto de calcular la nota media del expediente académico,
debera aportarse, ademas, certificacion expedida por Ia
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Administracién Educativa del pais en que se obtuvo el titulo que
indique la nota media deducida de las calificaciones obtenidas en
toda la carrera y exprese ademas la calificacion maxima y minima de
acuerdo con el sistema académico correspondiente, a efectos de
determinar su equivalencia con las calificaciones espafolas.

b).- Otras titulaciones distintas de las requeridas para el
acceso a la especialidad que se solicita.

1. Sélo seran objeto de valoracion las titulaciones diferentes a la
exigida como requisito para el acceso a la especialidad que se
solicita. Para este apartado no se valoraran en ningun caso los
estudios que haya sido necesario superar (primer ciclo, segundo ciclo
0 en su caso, ensefanzas complementarias) para la obtencién del
primer titulo que se posea de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero.

2. Titulaciones de primer ciclo: Se otorgaran 0,375 puntos por
cada Diplomatura Universitaria, Ingenieria Técnica, Arquitectura
Técnica, titulo de Grado correspondiente o titulo declarado legalmente
equivalente y por los estudios correspondientes al primer ciclo de una
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria.

3. Titulaciones de segundo ciclo: Se otorgaran 0,375 puntos por
los estudios correspondientes al segundo ciclo de Licenciaturas,
Ingenierias, Arquitecturas o titulos declarados legalmente
equivalentes. También se otorgara dicha puntuacién a los estudios
correspondientes a los titulos oficiales de Master Universitario,
regulados por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacién de las ensefanzas universitarias
oficiales.

4. Titulaciones de tercer ciclo: Se otorgaran 0,375 puntos por
poseer el titulo de doctor.

5. No seran objeto de valoracién los titulos obtenidos
integramente mediante convalidacién.

6. Para la valoracidon de los titulos de Escuelas Oficiales de
Idiomas, de conformidad con el Anexo lll del Real Decreto 1629/2006,
de 29 de diciembre, por el que se fijan los aspectos basicos del
curriculo de las ensefanzas de idiomas de régimen especial reguladas
por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, no se
computara el “Nivel Basico”, asi como se equiparara el “Nivel
Intermedio” al “Ciclo elemental” y el “Nivel Avanzado” al “Ciclo
Superior”.

c).- Formacion continua y otras publicaciones.

c.1l. Formacion continua.

-. Por cursos, seminarios, grupos de trabajo u otras actividades
de formacién se otorgaran 0,02 puntos por cada 10 horas de curso. A
estos efectos, se sumaran las horas de todos los cursos que consten
de 10 o mas horas no puntuandose el resto del niumero de horas
inferiores a 10.

-. No se tendran en cuenta todos aquellos cursos conducentes a
la obtencién de un titulo académico como, por ejemplo, los cursos de
doctorado, ni las becas de formacion.
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-. Sélo se tendran en cuenta las actividades de formacién de las
universidades publicas o privadas cuando el certificado esté firmado
por el Secretario, Decano, Rector, Vicerrector o Director de Escuela
Universitaria, salvo que el interesado acredite documentalmente que
el érgano firmante es competente para ello.

-. Las actividades de formacién de las universidades de verano se
valorardn uUnicamente si han sido auspiciadas por una universidad
publica o privada legalmente autorizada. No se tendrdn en cuentas
las convocadas por Fundaciones, Patronatos,..., aunque estén
vinculadas con una universidad publica o privada.

-. Cuando las actividades de formacién coincidan en el tiempo y
no se trate de actividades formativas a distancia, sélo se valorara
aquella que sea mas favorable para el interesado.

c.2.- Otras publicaciones.

-. No seran objeto de valoracién las publicaciones en las que el
autor sea el editor de las mismas. A estos efectos se presumira que la
publicacién es una autoedicién en aquellos casos en que haya
mediado precio entre el autor y la editorial.

-. Las obras de caracter cientifico, ademas, de la utilizacién del
método y técnicas cientificas, deberan incluir, resumen, introduccién,
materiales, resultados, discusién y bibliografia.

-. No se baremaran publicaciones que constituyan
programaciones, temarios de oposiciones, unidades didacticas,
experiencia de clase, trabajo de asignaturas de carrera, legislacion,
estudios descriptivos y enumerativos, asi como ediciones de centros
docentes.

d). Conocimiento de la realidad educativa extremena.

1. Los servicios como monitor de actividades formativas
complementarias en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura se acreditaran mediante certificado expedido por el
érgano competente en el que se indique la fecha de inicio y la fecha
de finalizacion de los servicios, o, en defecto de este, copia
compulsada del contrato de trabajo. En el caso de que dichos
servicios se hayan prestados durante un curso escolar completo
tendran una valoraciéon equivalente a una actuacion de 170 dias de
duraciéon. En el caso de los servicios prestados durante el curso
escolar 2015/2016 se valoraran hasta la finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes de participacion.

2. Las actividades lectivas no ordinarias que realiza el
profesorado en los centros docentes como taller de teatro,
biblioteca, animacién lectora, de salud, de idiomas, deportivas o de
naturaleza similar, serdn acreditadas mediante certificado emitido por
el director del mismo, exclusivamente, para el personal destinado en
el mismo, mediante el modelo que se adjunta como Anexo VII,
computandose 1 dia por cada 4 horas de actividad.

3.Las actividades formativas que no cumplan los
requisitos para ser valorados en el apartado C c), siempre que
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tengan relacién con Extremadura, asi como las del Aula Mentor se
valoraran en este apartado, computandose un dia por cada 10 horas.
Para ello debera aportarse el certificado acreditativo de su realizacién
en el que conste de modo expreso el nimero de horas de duracién o
el numero de créditos. Si en este certificado Unicamente constan los
créditos, se considerarad que cada crédito equivale a 10 horas.

4. Cuando en el apartado C.c) se haya obtenido la maxima
puntuacion (1 punto), las actividades formativas realizadas en
el dmbito de la Administracion Educativa de Extremadura que
excedan seran valoradas en este apartado, computandose un dia por
cada 10 horas. Dichas actividades se acreditaran conforme se exige
en el apartado anterior.

5. Los servicios o actividades realizadas en Extremadura
que no estén incluidos en los apartados 1 a 4 (es decir, todas
aquellas que no se refieran ni a los servicios prestados como monitor
de actividades formativas complementarias, ni a actividades lectivas
no ordinarias que realiza el profesorado en los centros docentes o ni a
actividades formativas), asi como los servicios de cuidadores de
comedores de centros escolares de Extremadura seran
acreditados mediante certificado emitido por el d4rgano
correspondiente, conforme al modelo que se adjunta como Anexo VI,
computandose 1 dia cada por cada 4 horas. En defecto de este,
debera presentarse copia del contrato de trabajo, computdndose el
mismo mediante su traduccién en dias.

e. Realizacion de funciones consideradas como de dificil
desempeno.

1.En este apartado se tendran en cuenta los servicios prestados
en los centros declarados “de atencidn educativa preferente”, asi
como en aquellos clasificados como “de especial dificultad por
tratarse de dificil desempefo” por Orden del Ministerio de Educacion
y Ciencia de 17 de abril de 1991.

2.S6lo se valoraran en este apartado los servicios prestados en
dichos centros a partir de la fecha en que se le otorgé el caracter de
“centro de atencién educativa preferente” o de “especial dificultad
por tratarse de dificil desempefio”.

3.En el caso de las funciones desarrolladas en centros publicos
de la Consejeria de Educacién y Empleo de la Junta de Extremadura
se valoraran los servicios prestados en los centros que se enumeran
en el Anexo VIII.
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ANEXO V
(cargo) de la Direccién General de de la Consejeria
de de la Comunidad Auténoma de
CERTIFICA Que D/D?
) con
DNI/NIE/Pasaporte n2 ha obtenido en el

procedimiento selectivo convocado por esta Administracién para
ingreso en el Cuerpo de Maestros por la especialidad de
, las siguientes calificaciones:

Parte A:

Parte B1:

Parte B2:

Parte B3 (en su
caso):

Y para que conste ante la Administracion educativa de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, expide y firma la presente certificaciéon en
a de de dos mil dieciséis.
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ANEXO VIII
CENTROS DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO DE LA
JUNTA DE EXTREMADURA DE ATENCION EDUCATIVA PREFERENTE
Y CLASIFICADOS COMO DE ESPECIAL DIFICULTAD POR TRATARSE
DE DIFICIL DESEMPENO

PROVINCIA DE BADA)JOZ

NOMBRE DEL CENTRO LOCALIDAD Fecha
C.E.l.P. “Angel Santos Pocostales” Alburqueque 02/02/2015
C.E.l.P. “Miramontes” Azuaga 02/02/2015
C.E.E. "Los Angeles" Badajoz 01/05/1991
C.P. “Cerro de Reyes” Badajoz 01/05/1991
C.P. "Leopoldo Pastor Sito" Badajoz 01/09/2007
C.P. “Manuel Pacheco” Badajoz 01/09/2002
C.P. “Ntra Sra de Fatima” Badajoz 01/05/1991
C.P. “Santa Engracia” Badajoz 01/05/1991
C.P. “San Pedro de Alcantara” Badajoz 01/09/2002
C.P. "Pedro de Torres Amilla" Bohonal de los 01/05/1991

Montes
C.P. "Ntra. Sra. de La Paz” Cardenchosa (La) 01/05/1991
C.P. "Faustino Plaza Guijarro" Helechosa de los 01/05/1991
Montes
C.E.E. "Ntra. Sra. de Aguasantas" Jerez de los 01/05/1991
Caballeros
C.P. "Antonio Machado" Mérida 01/09/2002
C.E.E. "Casa de la Madre" Mérida 01/05/1991
C.E.E. "Emérita Augusta" Mérida 01/05/1991
C.P. “José M2. Calatrava” Mérida 01/09/2007
C.P. "Piedra la Huerta” Nava (La) 01/05/1991
C.P. "San Antonio Abad" Peloche 01/05/1991
C.P. “El Cristo” Villanueva de la 01/09/2004
Serena
C.P. "Ntra. Sra. de la Antigua" Villarta de los 01/05/1991
Montes
C.E.E. "Antonio Tomillo" Zafra 01/05/1991
PROVINCIA DE CACERES

NOMBRE DEL CENTRO LOCALIDAD Fecha

C.P. “Los DéImenes” Acefa de la Borrega 01/05/1991 a

31/08/2007
C.P. "San Ramén Nonato" Azabal 01/05/1991
C.P. "San Miguel" Barquilla de Pinares 01/05/1991
C.P. “Gabriel y Galan” Caceres 01/09/2002
I.E.S. “Al-Qé&zeres” Caceres 01/09/2003
I.E.S. “Gregorio Marafién” Caminomorisco 01/09/2004
C.P. “La Cuesta” Cerezo 01/05/1991 a

31/08/2008
C.E.l. "Bambi" Fragosa, La 01/05/1991 a

31/08/2001
C.P. "Ntra. Sra de la Candelaria" Fresnedoso de Ibor 01/05/1991
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C.P. "San Pedro Ad-Vincula" Huélaga 01/05/1991
C.E.l.P. “Ejid0” Jaraiz de la Vera 02/02/2015
I.E.S. “Maestro Gonzalo Korreas” Jaraiz de la Vera 01/09/2002
C.P. “Francisco Parra” Losar de la Vera 01/09/2003
IESO “Arturo Plaza” Losar de la Vera 01/09/2008
C.P. "Santiago Apdstol" Marchagaz 01/05/1991
C.P. “La Paz” Plasencia 01/09/2002
C.P. “San Miguel Arcangel” Plasencia 01/09/2003
C.P. "San Miguel Arcangel" Robledillo de la Vera 01/05/1991
C.P. “Virgen del Pilar” Sta. Maria de las 01/05/1991
Lomas
C.P. “Paloma Esteban Villamarin” Talaveruela de la 01/05/1991
Vera
C.E.L.P. "Juan Guell" Talayuela 01/09/2009
C.P. “Gonzalo Encabo” Talayuela 01/09/2002
I.LE.S. “San Martin” Talayuela 01/09/2002
I.LE.S.O. “Gabriel Garcia Marquez” Tietar 01/09/2006
C.P. “Ntra. Sra de las Nieves” Valdemorales 01/05/1991
C.P. “Francisco Segur Panadero” Vegas de Coria 01/05/1991

C.P. "Ntra. Sra. del Rosario"

Viandar de la Vera

01/05/1991 a

31/08/2004

C.P. “San Gregorio”

Piedras Albas

01/05/1991
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ANEXO IX
D/D?. ,
con D.N.I. n° y domicilio en
integrante de la lista de espera del Cuerpo Maestros,
especialidad , de conformidad con lo

establecido en la Base 10.2.2 de la convocatoria de actualizacion de méritos,
DECLARA que opta por impartir materias bilinglies en alguna de las siguientes lenguas

extranjeras:

Francés O
Ingles O
Aleman O
Portugués O
Italiano O
- Que aporto la titulacion exigida en la base 10.2.1

- O, en su caso, el Certificado

En a de de 2016.

(Firma)

Direccién General de Personal Docente. Consejeria de Educacién y Empleo. Avda
Valhondo s/n, Edificio “Mérida Ill Milenio”, Médulo 5°, Planta 3° 06800-Mérida.
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