
DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA 01/08/2018

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

JUNTA DE EXTREMADURA

 TABLA SALARIAL 2018S2

 PERSONAL LABORAL

REF: 2017 AÑO: 2018

    HORARIO LABORAL INCREMENTO Y EXTRAS

Horas/Dia 7:30 % 0,25

Horas/Sem 37:30 Nº EXTRAS: 2

A) SUELDO: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL EXTRA

                GRUPO I 15.234,76 13.814,04 1.151,17 710,36

                GRUPO II 13.396,58 11.944,68 995,39 725,95

                GRUPO III 10.260,32 8.968,44 747,37 645,94

                GRUPO IV 8.696,80 7.464,12 622,01 616,34

                GRUPO V 7.970,20 6.831,60 569,30 569,30

B) COMPL. ANTIGÜEDAD: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL EXTRA

                Valor único todos los Grupos 447,72 383,76 31,98 31,98

C) COMPL.DESTINO: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL EXTRA

                NIVEL 29 Contrato Alta Dirección Sepad 12.626,88 10.823,04 901,92 901,92

                GRUPO I    => NIVEL 22 7.408,94 6.350,52 529,21 529,21

                GRUPO II   => NIVEL 20 6.389,74 5.476,92 456,41 456,41

                GRUPO III  => NIVEL 18 5.737,06 4.917,48 409,79 409,79

                GRUPO IV => NIVEL 16 5.085,22 4.358,76 363,23 363,23

                GRUPO V  => NIVEL 14 4.432,54 3.799,32 316,61 316,61

D) COMPL. ESPECÍF. GRAL: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

                Directivo, CAD: Gerente INCOEX 34.828,78 29.853,24 2.487,77 2.487,77

                Directivo, CAD: UEM (Dtor. C.S.S. SEPAD) 28.090,86 24.077,88 2.006,49 2.006,49

                Directivo, CAD: D.P.  24.309,60 20.836,80 1.736,40 1.736,40

                Directivo, CAD: 1.2 18.661,72 15.995,76 1.332,98 1.332,98

                GRUPO I => H1 6.580,98 5.640,84 470,07 470,07

                GRUPO II  => H2 4.730,04 4.054,32 337,86 337,86

                GRUPO III -> H3 4.272,52 3.662,16 305,18 305,18

                GRUPO III -> H4 3.940,16 3.377,28 281,44 281,44

                GRUPO IV -> H5 3.978,94 3.410,52 284,21 284,21

                GRUPO IV -> H6 3.670,66 3.146,28 262,19 262,19

                GRUPO V  => H7 3.358,60 2.878,80 239,90 239,90
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E) COMP. ESPECÍFICOS ESPECIALES:

    L.1.- TURNICIDAD: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

                Valor único 757,26 649,08 54,09 54,09

    L.2.- NOCTURNIDAD: SOLO NOCHES ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

                GRUPO I 5.718,02 4.901,16 408,43 408,43

                GRUPO II 4.626,30 3.965,40 330,45 330,45

                GRUPO III 4.061,54 3.481,32 290,11 290,11

                GRUPO IV 3.421,32 2.932,56 244,38 244,38

                GRUPO V 2.916,76 2.500,08 208,34 208,34

        HORAS NOCTURNAS HORA

                GRUPO I 3,67

                GRUPO II 2,97

                GRUPO III 2,61

                GRUPO IV 2,22

                GRUPO V 1,88

    L.3.- JORNADA PARTIDA: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

                L3.1 (JP) JP o AtencPub 965,16 827,28 68,94 68,94

                L3.2  JP2 Of Com Agr 1.349,60 1.156,80 96,40 96,40

    L.4.- DOMINGOS Y FESTIVOS: Columna1 UNIDAD UD. HORA Columna2

                Valor único 33,22 4,43

    L.5.- PELIGR., TOX., PENOS. ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

                GRUPO I 3.019,10 2.587,80 215,65 215,65

                GRUPO II 2.421,02 2.075,16 172,93 172,93

                GRUPO III 2.122,12 1.818,96 151,58 151,58

                GRUPO IV 2.002,42 1.716,36 143,03 143,03

                GRUPO V 1.896,16 1.625,28 135,44 135,44

    L.6.- LIBRE DESIGNACIÓN: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

        L.6.1.-Puestos de dirección:

                L06.1.1 Centros de 24 horas: 7.608,72 6.521,76 543,48 543,48

                L06.1.2 Otr.Centros menos 24h.: 4.194,26 3.595,08 299,59 299,59

                L06.1.3 C.Prev. R. laborales: 7.608,72 6.521,76 543,48 543,48

                L06.1.4 Com. activ. clasif.: 4.194,26 3.595,08 299,59 299,59

                L06.1.5 Ctro. proceso de datos: 7.608,72 6.521,76 543,48 543,48

                L06.1.6 Dtor. G.Residencia +300C (S): 14.739,06 12.633,48 1.052,79 1.052,79

                L06.1.7 Dtor. Residencia -300C (E): 10.221,68 8.761,44 730,12 730,12

                L06.1.8 Dtor. Res. Mérida (L): 12.480,30 10.697,40 891,45 891,45

                L06.1.9 Dtor. Res. F. Trigo: 14.524,02 12.449,16 1.037,43 1.037,43

                L06.1.10 Dtor. CUE 112  18/03/2013 18.660,46 15.994,68 1.332,89 1.332,89

                L06.1.11 SbDtor Tec. Marcelo Nessi 5.465,60 4.684,80 390,40 390,40

                L06.1.12 Dtor Enf CSS Plasencia 7.753,06 6.645,48 553,79 553,79

        L.6.2.- Responsables:

                L06.2.A Tipo A: 5.465,60 4.684,80 390,40 390,40

                L06.2.B Tipo B: 4.092,20 3.507,60 292,30 292,30

        L.6.2.- Coordinadores:

                L06.2.C Tipo C: 1.907,50 1.635,00 136,25 136,25

                L06.2.D Tipo D: 1.034,32 886,56 73,88 73,88
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        L.6.4.- Coordinadores Regionales INFOEX 12.616,10 10.813,80 901,15 901,15
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    L.7.- DIRECTOR DE CENTROS: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

                L07.1 Centros infantiles: 4.194,26 3.595,08 299,59 299,59

                L07.2 Hogares tercera edad: 2.067,66 1.772,28 147,69 147,69

                L07.3 Hogar C. A. Trajano: 4.194,26 3.595,08 299,59 299,59

                L07.4 Centro ocupacional: 2.067,66 1.772,28 147,69 147,69

                L07.5 Centros atenc. disc.: 4.194,26 3.595,08 299,59 299,59

    L.8.- ACTIVIDADES DOCENTES: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

                GRUPO I 364,70 312,60 26,05 26,05

                GRUPO II 923,30 791,40 65,95 65,95

    L.9.- CONDUCTORES: GRUPO D ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

                Conductores 2.029,44 1.739,52 144,96 144,96

    L.10.- PESAJE E INSPECCIÓN: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

                Pesaje e inspección 2.232,58 1.913,64 159,47 159,47

    L.11.- CARRETERAS ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

        L11.1 CONSERVACIÓN:

                Oficial de conservación: 2.573,20 2.205,60 183,80 183,80

                Jefe de conservación: 2.573,20 2.205,60 183,80 183,80

                Encargado general: 2.573,20 2.205,60 183,80 183,80

                Jefe de grupo 2.573,20 2.205,60 183,80 183,80

                Operador maquinaria pesada: 2.573,20 2.205,60 183,80 183,80

                Oficiales de 1ª y de 2ª: 2.573,20 2.205,60 183,80 183,80

                Conductores: 2.573,20 2.205,60 183,80 183,80

        L11.2 CONTROL Y VIGILANCIA:

                Supervisor general: 2.021,88 1.733,04 144,42 144,42

                Técnico práctico de O.y P.: 2.021,88 1.733,04 144,42 144,42

                Ayudante técnico: 2.021,88 1.733,04 144,42 144,42

                Analista de laboratorio: 2.021,88 1.733,04 144,42 144,42

                Auxiliar de laboratorio: 2.021,88 1.733,04 144,42 144,42

                Auxiliar Técnico de obras: 2.021,88 1.733,04 144,42 144,42

                Vigilante de explotación: 2.021,88 1.733,04 144,42 144,42

                Peón espec. laboratorio: 2.021,88 1.733,04 144,42 144,42

    L.12.- PREV. Y EXTINC. INCENDIOS: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

                L12.1   II-20-H23 Coord. de zona: 4.177,46 3.580,68 298,39 298,39

                L12.2  IV-16-H52 Conductores 2.783,90 2.386,20 198,85 198,85

                L12.2  IV-16-H52 Mecánicos: 2.783,90 2.386,20 198,85 198,85

                L12.2  IV-16-H52 Oficiales de 1ª: 2.783,90 2.386,20 198,85 198,85

                L12.2  IV-16-H62 Jefes de retén: 2.783,90 2.386,20 198,85 198,85

                L12.2  IV-16-H62 Oficiales de 2ª: 2.783,90 2.386,20 198,85 198,85

                L12.2  V-14-H71 Peones de retén: 2.783,90 2.386,20 198,85 198,85

                L12.3  V-14-H71 Vigilantes: 1.874,04 1.606,32 133,86 133,86

                L12.4  V-14-H71 Emisoristas: 1.635,06 1.401,48 116,79 116,79
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    L.13.- GUARDIAS DE INCENDIOS: Columna1    GUARDIA Columna2 Columna3

        Agentes de Medio Ambiente

                Guardias laborables en jorn. ord. 63,76

                Guardias festivos  en jorn. ord. 83,80

                Guardias laborables sin jorn. ord. 120,02

                Guardias festivos sin jorn. ord. 136,10

        Oficial 1ª y 2ª Conductor:

                Dias laborables: 60,81

                Sábados: 114,39

                Festivos: 130,44

        Jefe Taller, Insp. Revisor y Of. 1ª Mec:

                Dias laborables: 60,81

                Sábados: 114,39

                Festivos: 130,44

        Oficial 1ª Conductor, Desplazados:

                Dias laborables: 66,47

                Sábados: 125,17

                Festivos: 141,36

    L.14.- GUARDIAS DE EMERG. CARR.: Columna1    GUARDIA SEMANAL Columna2

         EMERGENCIAS:

                Encargado General de Carreteras: 216,61

                Jefe de Grupo de Conservación: 216,61

                Operador de Maquinaria Pesada: 216,61

                Oficial de Conservac. de Carret.: 216,61

                Conductores de Conservación: 216,61

        PARQUES Y TALLERES:

                Peón especializado: 167,19

                Oficial de Primera y Segunda: 167,19

                Especialista de Oficio: 167,19

                Jefe de Taller: 167,19

                Inspector Revisor: 167,19

    L.15.- RESP. UNIDAD CONSERVACIÓN: ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

       Responsable parque móvil Grupo C 3.916,36 3.356,88 279,74 279,74

    L.16.- COORDINADOR DE ITV ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

1.822,66 1.562,28 130,19 130,19

    L.17.- Jefes de Retén INFOEX ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

2.178,40 1.867,20 155,60 155,60

    EA: PLUS TRASLADO: (Lab de Agric.) ANUAL+EXT. ANUAL MENSUAL PACE *

2.029,44 1.739,52 144,96 144,96

    EPESEC MON. ACT. FORM. COMP. ANUAL+EXT. ANUAL 12 MENS (32%) PACE *

       Dif. Comp. Esp. Mon Jorn 32% (12/37,5 h) 736,26 631,08 52,59 52,59

    GUARDIAS MÉDICAS SEPAD Columna1 UNIDAD Columna2 Columna3

                C. E. GUARDIAS MEDICAS 24H 508,37

                C. E. GUARDIAS MEDICAS 17H 343,20

                C. E. GUARDIAS MEDICAS 24H DF 555,21
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F)  HORAS ORD. Y EXTRAORD.

    HORAS ORDINARIAS (ESPERA) Columna1 ORDINAR. Columna2 Columna3

                GRUPO I 17,08

                GRUPO II 14,22

                GRUPO III 11,69

                GRUPO IV 10,14

                GRUPO V 9,02
    HORAS EXTRAORD. - H. EXT. Fuerza Mayor H. ORDINARIA * 1,75 EXT./F.M. Columna2 Columna3

                GRUPO I 29,89

                GRUPO II 24,89

                GRUPO III 20,46

                GRUPO IV 17,75

                GRUPO V 15,79
    HORAS EXTRAORD. D/F - H. EXT. D/F FM  Columna1  EX./FM DYF Columna2 Columna3

                GRUPO I 34,32

                GRUPO II 29,32

                GRUPO III 24,89

                GRUPO IV 22,18

                GRUPO V 20,22

G.- COMPL. CARRERA HORIZONTAL Columna1 ANUAL Columna2 Columna3

                GRUPO I 1.532,35

                GRUPO II 1.316,40

                GRUPO III 962,41

                GRUPO IV 860,85

                GRUPO V 759,28

H.- INDEMNIZACIONES V CONV. COL. Columna1 IMP. UNICO Columna2 Columna3

                Jubilación anticipada: A los 64 años 6.209,17

                Jubilación anticipada: A los 63 años 9.099,61

                Jubilación anticipada: A los 62 años 11.990,06

                Jubilación anticipada: A los 61 años 14.880,53

                Jubilación anticipada: A los 60 años 17.771,00

                Fallecimiento: 20.340,27

                Inc. permanente absoluta: 18.734,46

I.- CUOTAS SINDICALES Columna1 MES Columna2 Columna3

                C.C. O.O. 12,00

                C.G.T. 6,00

                C.S.I.F. 10,00

                S.E.T.A.P. 7,00

                SGTEX 7,00

                SIP 6,00

                SPI-PALSI 4,81

                U.G.T. 11,80
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PACE * Procederá aplicar PACE en los Complementos específicos que aparecen en el puesto (RPT) 
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