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RELACION de aprobados. Resolucidn de 29 de abril de 2019, de la Direccién
Gerencia, por la que se hace publica la relacion definitiva de aprobados en
el proceso selectivo convocado por Resolucién de 18 de septiembre de
2017, para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la
categoria de Técnico/a de Gestion de Sistemas y Tecnologias de la
Informacion, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefo de
Salud. (2019061050)

De conformidad con lo dispuesto en la base décima de la Resolucion de 18 de septiembre de
2017 (DOE n.° 187, de 28 de septiembre), de la Direccidon Gerencia, por la que se convoca
proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de
Técnico/a de Gestion de Sistemas y Tecnologias de la Informacion, en las Instituciones Sani-
tarias del Servicio Extremefio de Salud, esta Direccion Gerencia,

RESUELVE:

Primero. Hacer publica la relacion definitiva de aprobados en el proceso selectivo citado en el
encabezamiento de esta resolucion, segun relacion adjunta.

La relacion definitiva de aprobados, podra asimismo consultarse en la direccion de internet:
https://convocatoriasses.gobex.es

Segundo. De acuerdo con lo previsto en la base undécima, los aspirantes que hayan
superado el proceso selectivo y que, en funcion de la puntuacion obtenida, se encuentren
dentro del niUmero total de las plazas ofertadas en su categoria, deberan presentar en la
Secretaria General del Servicio Extremerio de Salud en el plazo de veinte dias habiles, a
contar desde el siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial
de Extremadura, y por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas, los siguientes documentos acreditativos del cumplimiento de los requisitos
exigidos en la convocatoria:

a) Fotocopia compulsada del DNI o pasaporte, salvo que en la solicitud de participacion se
haya otorgado al Servicio Extremefio de Salud la autorizaciéon para que compruebe de
oficio los datos de identidad personal mediante el Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad (SVDI) dependiente del Ministerio de Ministerio de Politica Territorial y Funcion
Publica, conforme al Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, por el que se suprime la
obligacién para los interesados de presentar la fotocopia de los documentos identificativos
oficiales en los procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Extre-
madura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes. Los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho a participar en este proceso selectivo
segun lo establecido en la base 2.1.a), deberan presentar fotocopia compulsada del docu-
mento que acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo
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de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado
miembro de la Unidn Europea con el que tenga dicho vinculo. Asimismo, deberan presen-
tar declaracion jurada o promesa de éste, de que no esta separado de derecho de su
cényuge v, en su caso del hecho de que el aspirante vive a sus expensas 0 estd a su
cargo.

b

~—

Fotocopia compulsada del titulo académico o del certificado exigido para la participacion
en este proceso selectivo. En el caso de titulaciones extranjeras, deberd aportar el docu-
mento que acredite que dicho titulo tiene reconocimiento y validez en todo el territorio
espafol.

Aquellos aspirantes que aleguen titulaciones equivalentes a las exigidas, habran de citar la
disposicion legal en que se reconozca la misma o, en su caso, aportar certificacion expedi-
da en tal sentido por el 6rgano competente del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte,
o cualquier otro 6rgano de la Administracion competente para ello.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado del servicio mediante expediente disciplina-
rio de cualquier servicio de salud o Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado con
caracter firme para el ejercicio de funciones publicas, y de no estar sometido a sancién
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica para
los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola, segin en el modelo que figura en
el anexo VI de la convocatoria.

d) Declaracion jurada o promesa de no poseer, en la fecha establecida, la condicion de perso-
nal estatutario fijo de la misma categoria a la que accede, segin en el modelo que figura
en el anexo VI de la convocatoria.

e) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiqui-
co que imposibilite el normal desempefio de sus funciones. Este certificado deberd expe-
dirse por el facultativo del Sistema Nacional de Salud que corresponda al interesado y en
modelo oficial.

Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar alguno de los documentos sefiala-
dos anteriormente, se podra acreditar, que se retnen los requisitos exigidos en la convocato-
ria, mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

Tercero. Quienes, estando obligados a hacerlo seguin lo establecido anteriormente, no
presenten la documentacion acreditativa, perderan, salvo caso de fuerza mayor, el derecho a
ser nombrados personal estatutario fijo, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en su solicitud.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponerse recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional competente de
conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
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de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Con caracter potestativo podra interpo-
nerse recurso de reposicion previo ante este mismo érgano en el plazo de un mes desde el
dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio
de que el interesado puede ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 29 de abril de 2019.

El Director Gerente del Servicio
Extremefio de Salud,

CECILIANO FRANCO RUBIO



gasy D D NUMERO 87
08 Miércoles, 8 de mayo de 2019 20217

f Servicio JUNTA DE EXTREMADURA

Seireme Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales

TECNICO/A DE GESTION DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
(RES. CONV.18/09/2017)

RELACION DEFINITIVA DE APROBADOS (TURNO LIBRE)

N° DNI AEellidol AEellidOZ, Nombre Oposicion  Concurso  Total

1 653 , 83,077 7,300 90,377
2 0241 ARAGONESES LILLO, ANGEL 53,077 17,200 70,277
3 Frer229E LOPEZ GARCIA, ANGELA 51,538 15,340 66,878
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