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RESOLUCIÓN de 11 de abril de 2023, de la Gerencia, por la que se da por 
finalizado el procedimiento selectivo convocado por Resolución de 8 de 
noviembre de 2022, de concurso de méritos para la provisión de puestos 
de trabajo vacantes en la plantilla de personal laboral de administración y 
servicios. (2023061356)

Por resolución de 8 de noviembre de 2022, del Gerente, se anuncia la convocatoria de con-
curso de méritos para la provisión de puestos de trabajo vacantes en la plantilla de personal 
laboral de administración y servicios (DOE n.º 255, de 23 de noviembre de 2022).

Vista la propuesta formulada por la Comisión de Valoración establecida para la valoración de 
los méritos, esta Gerencia, conforme a lo dispuesto en la base 7.2 del concurso.

RESUELVE:

Primero. Adjudicar los puestos de trabajo convocados conforme se determina en anexo a 
esta resolución.

Segundo. El plazo de posesión del destino obtenido será de tres días hábiles si no implica 
cambio de residencia o de diez días hábiles si comporta cambio de residencia, que deberá 
justificarse.

El plazo de toma de posesión comenzará a contar a partir del día siguiente al del cese, que 
deberá efectuarse dentro de los tres días hábiles siguientes a la publicación de la resolución.

Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa al dictarse en virtud de la de-
legación de competencias atribuidas al Gerente por el Rector (Resolución de 21 de marzo de 
2019 – DOE núm. 62, de 29 de marzo de 2019-), podrán ejercitarse las acciones que resulten 
procedentes ante el Juzgado de lo Social competente.

Badajoz, 11 de abril de 2023.

El Gerente,

JUAN FRANCISCO PANDURO LÓPEZ
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ANEXO

1. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLN0265.

	 DESIERTO.

2. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLM0392

	 Apellidos y Nombre del Adjudicatario: Colín Cano, María Lourdes. DNI ***2095**.

3. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLH0404.

	 DESIERTO.

4. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLV0427.

	 DESIERTO.

5. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLH0379.

	 DESIERTO.

6. �Puesto de trabajo: Técnico Especialista (Reprografía, Encuadernación y Autoedición), có-
digo PLH0146.

	 DESIERTO.

7. Puesto de trabajo: Auxiliar de Vigilancia, código PLH0167.

	 DESIERTO.

8. Puesto de trabajo: Auxiliar de Servicios, código PLH0154.

	 Apellidos y Nombre del Adjudicatario: Silva Rodríguez, Cristóbal. DNI ***1495**.

9. Puesto de trabajo: Auxiliar de Servicios, código PLH0159.

	 DESIERTO.
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