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Anuncio 135/2024
Relacion de puestos de trabajo de la Diputacion de Badajoz y su sector publico para el ejercicio 2024

Decreto: En el Palacio de la Excma. Diputacion Provincial de Badajoz, a fecha de firma electrénica.

En sesién ordinaria del Pleno de esta Corporacién, celebrada el 24 de noviembre de 2023, se aprobé la modificacién puntual
de la relacién de puestos de trabajo y plantilla organica de la Diputacién de Badajoz.

Con fecha de 26 de diciembre de 2023 se dicta decreto por el Sr. Diputado Delegado del Area de Recursos Humanos y
Régimen Interior, por delegacién del Ilmo. Sr. Presidente por el que se ordena la publicacién de la referida modificacién
puntual de la relaciéon de puestos de trabajo y plantilla organica de la Diputacion de Badajoz, publicAndose, al efecto, el
anuncio 7078/2023 de 29 de diciembre (BOP nUmero 247).

En sesién ordinaria del Pleno de esta Corporacion, celebrada el 24 de noviembre de 2023, se acordé la aprobacion inicial del
presupuesto general de la Diputacién Provincial de Badajoz y del Sector Publico Provincial para el ejercicio 2024, dando lugar
a la publicacion del anuncio nimero 6439/2023 de 27 de noviembre (BOP nimero 226), a los efectos de iniciar el periodo de
exposicién publica para, en su caso, presentar alegaciones al mismo.

No habiéndose formulado alegaciones en el plazo concedido al efecto, con fecha 29 de diciembre de 2023 se publica en el
Boletin Oficial de la Provincia la aprobacion definitiva del presupuesto general de la Diputacion Provincial de Badajoz y del
Sector Publico para el ejercicio 2024 (BOP numero 247, anuncio 7067/2023), en el que se incluye como documentacion
anexa la plantilla organica del personal funcionario, laboral y eventual de la Diputacién, Organismo Auténomo de
Recaudacién, Patronato de la Escuela de Tauromaquia, CPEI, Promedio y el Organismo Auténomo de Proteccién de la
Legalidad Urbanistica.

Por todo ello, para publico y general conocimiento, en uso de las facultades que me han sido conferidas,
HE RESUELTO:
Primero.- Ordenar la publicacion de la relacion de puestos de trabajo para el afio 2024 de la Excelentisima
Diputacién Provincial de Badajoz, asi como de consorcios y organismos autdbnomos.
Segundo.- De lo ordenado en la presente resolucién se dara traslado al Boletin Oficial de la Provincia de
Badajoz para que proceda a su publicacion a los efectos expresados.
En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Presidente, PD, el Diputado Delegado del Area de RR. HH. y R.l., Decreto
01/07/2023 (BOP 03/07/2023), Ramoén Diaz Farias.

Por el Secretario General de la Institucion, se toma razén para su transcripcién al Libro Electrénico de Resoluciones, a los
solos efectos de garantizar la integridad, autenticidad, calidad, confidencialidad, proteccion y conservacién de los ficheros
electrénicos correspondientes, conforme a lo dispuesto en el articulo 3.2, e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por
el que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de Administracién Local con Habilitacion de Caracter Nacional.

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2024

PERSONAL DE ALTA DIRECCION

Personal alta direccién

Cédigo Puesto trabajo NP | TP Retribuciones brutas Observaciones
anuales (14 meses)
02580 | DTOR/A. AREA DESARROLLO RURAL, RETO 1 1S 69.801,41 E.D. I, J. Fx., Prl.J.; P.D.P.
DEMOGRAFICO Y TURISMO
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Personal alta direccion
Cédigo Puesto trabajo NP | TP Retribuciones brutas Observaciones
anuales (14 meses)
02572 | J. OFICINA DE ARTES ESCENICAS 1 55.499,44 E.D..J. Fx., Prl.).; P.D.P.
02532 | J. OFICINA PROCESOS Y EVALUACION DE 1 51.319,04 E.D..J. Fx., Prl.).; P.D.P.
POLITICAS PUBLICAS
02389 | J. OFICINA PROMOCION TURISTICA 1 1S 51.319,04 E.D..J. Fx., Prl.).; P.D.P.
*El importe de las retribuciones es el relativo a 14 pagas.
EVENTUALES
Eventuales
Cédigo Puesto trabajo NP | Retribuciones brutas anuales | Observaciones
(14 meses)
01757 | ASESOR/A GRUPO POLITICO POPULAR 1 37.049,59
01758 | ASESOR/A GRUPO POLITICO SOCIALISTA 2 37.049,59
02386 | ASESOR/A PRESIDENCIA 1 34.147,46
02163 | ASESORAMIENTO DE AREA 3 46.006,63
02054 | ASESORAMIENTO EN COMUNICACION 1 46.006,63
02052 | CONDUCTOR/A'Y REDES SOCIALES PRESIDENCIA 1 37.509,15
02227 | COORDINADOR/A VIVEROS 1 34.147,46
01109 | DIRECTOR/A DE GABINETE PRESIDENCIA 1 60.631,02
02384 | JEFE/A DE PRENSA 1 47.036,59
02385 | JEFE/A PROTOCOLO 1 47.036,59
01116 | SECRETARIO/A DIPUTADO/A 7 26.777,73
01675 | SECRETARIO/A GRUPO POPULAR 1 29.053,83
01678 | SECRETARIO/A GRUPO POPULAR 70% 1 20.337,68
01676 | SECRETARIO/A GRUPO SOCIALISTA 2 29.053,83
*El importe de las retribuciones es el relativo a 14 pagas.
FUNCIONARIOS
TIPO PERSONAL FUNCIONARIO
Habilitados/as Nacional
(6digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion™* Formacién | Observaciones
especfica
02598 | ADJUNTO/A T[28(S 2398161 |CM| A3 | Al HN E.D., I ). Fx,
INTERVENTOR/A Prl. ).
02502 | ADJUNTO/A T 12652398161 CEM | AL | AT/A2 | HN | Adjunto/a E.D., L) . Fx,
TESORERO/A Tesorero/a Prl. ).
00726 | INTERVENTOR/A T 130(S 483689 | LD | AL Al HN | Interventor/a ED. I
02158 | INTERVENTOR/A - T 128(S 2398161 | CEM | AL Al HN | Interventor/a - ED. I
TESORERO/A Tesorero/a
00728 | OFICIAL/A MAYOR T130(S 4241313 LD | AL Al HN | Oficial/a Mayor ED. I
01432 | SECRETARIO/ACLASE | 4 | 26| S [ 2398161 C AL | AT/A2 | HN Superipr/Acogidos ED., L) Fx,
TERCERA ADSCRITO aD.AUnicaRD Prl. ).
ALSAT. AEELL 834/2003 de 27
de junio. MECO*
00725 | SECRETARIO/A T 13054836896 | LD | AL | Al HN | Secretario/a ED.,I.
GENERAL General
00727 | TESORERO/A 1130 (S |4475932( LD | AL Al HN | Tesorero/a ED. I
01291 | VICEINTERVENTOR/A | 1 |30 | S [4241313 | D | AL Al HN | Viceinterventor/a ED. I
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Anuncio 135/2024

Jefes/as de Servicio y asimiladas

(6digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE” FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. Titulacion™* Formacién | Observaciones

plaza especffica

02577 | COORDINADOR/A AREA T {285 129856,09|LD| A3 | Al/A2 | AG/AE ED., I;P.D.P.
IGUALDAD

02576 | COORDINADOR/A AREA T {285 29856,09|LD| A3 | Al/A2 | AG/AE ED. I;P.D.P.
POLITICAS SOCIALES Y
COOPERACION
INTERNACIONAL AL
DESARROLLO

02583 | DTOR/A. AREA T 13053599558 LD| A3 | Al AG/AE ED., I;P.D.P.
INFRAESTRUCTURAS,

MOVILIDAD Y ORDENACION
DEL TERRITORIO

02243 | DTOR/A. AREA PRESIDENCIAY [ 1 | 30 | S [ 4241313 [ LD | A3 | Al AG/AE ED. I;P.D.P.
RELACIONES
INSTITUCIONALES

00732 | DTOR/A. AREA RECURSOS T 130 (S ]3599558 (LD A3 Al AG/AE ED. I, P.D.P.
HUMANOS Y REGIMEN
INTERIOR

02582 | DTOR/A. AREATECNOLOGIAY | 1 |30 | S [ 3599558 [ LD | A3 | Al AG/AE ED. I;P.D.P.
DIGITALIZACION

02575 | DTOR/A. AREATRANSICION T 130 S ]3599558|LD| A3 | Al AG/AE ED. I;P.D.P.
ECOLOGICA

01613 | DTOR/A. CONSERVATORIO T126S 1790970 C | AL Al AE Prof. Sup. Msica ED.
PROFESIONAL DE MUSICA

01612 | DTOR/A. CONSERVATORIO T 126 (S 1790970 C | AL Al AE Prof. Sup. Msica ED.
SUPERIOR DE MUSICA

02579 | DTOR/A. COOPERACION T 130 (S ]35995,58 | LD A3 | Al AG/AE ED. I;P.D.P.
MUNICIPAL

02581 | DTOR/A. CULTURA, DEPORTES | 1 | 30| S [ 3599558 [ LD | A3 | Al AG/AE ED. I;P.D.P.
Y JUVENTUD

02391 | DTOR/A. ECONOMIA, 113053599558 (D[ A3 | Al | AG/AE ED.,1;P.D.P.
COMPRAS Y PATRIMONIO

01342 | DTOR/A. MUSEQ PROVINCIAL | 1 | 28 | S [ 23.981,61 | LD | AL Al AE ED., L) Fx,

Prl. .

02578 | |. DEPARTAMENTO CALIDADY | 1 | 28 | S [29.856,09 [ LD | A3 | Al AG/AE ED. I;P.D.P.
OPTIMIZACION DE LA
PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES

02254 | J. SERV.ADMINISTRACIONDE | 1 | 28 | S [ 23.981,61 | LD | A3 | AT/A2 | AG/AE ED., I, ) Fx,
RECURSOS HUMANQS Prl. .

02217 | J. SERV. ADMINISTRACION T [28(S 2398161 LD | A3 | Al/AZ | AG/AE ED., L) Fx,
GENERAL TRANSICION Prl. .
ECOLOGICA

02415 | J. SERV. ADMINISTRACION T (28 (S |2398161|LD| A3 | AI/A2 | AG/AE E.D., L) Fx,
GRAL. DESARROLLO RURAL, Prl. ).

RETO DEMOGRAFICOY
TURISMO

02545 | J. SERV. APOYO JURIDICO E T [28(S 2398161 LD | A3 | Al/A2 | AG/AE Ldo/a. Derecho E.D. L) Fx,
INSPECCION Prl. .

00667 | J. SERV. ARCHIVO PROVINCIAL | 1 | 28 | S [23.981,61 [ LD | A3 | AT/A2 | AG/AE E.D., L) Fx,

Prl. ).

02247 | |. SERV. ASISTENCIA DE T128(S 2398161 (LD | A3 | AT/A2 | AG/AE ED., I, ) Fx,
TESORERIA A ENTIDADES Prl. .
LOCALES
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Area de Recursos Humanos y Régimen Interior

Anuncio 135/2024

Jefes/as de Servicio y asimilados

(4digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. Titulacion™* Formacién | Observaciones

plaza especifica

02287 | J. SERV. CAPACITACION PARA [ 1 | 28 | S [23.981,61 [ LD | A3 | AT/A2 | AG/AE E.D. L ). Fx,
EL EMPLEO Prl. .

02599 | J. SERV. CENTRAL COMPRASY [ 1 | 28 | S [23.981,61 [ LD | A3 | AT/A2 | AG/AE E.D., L) Fx,
ASISTENCIATECNICAA LA Prl. .
LICITACION ELECTRONICA

00665 | J. SERV. CENTRALES DE T 128 (S |23981,61|LD| A3 | AT/A2 | AG/AE ED., L) Fx,
CULTURA, DEPORTES Y Prl. .
JUVENTUD

02400 | J. SERV. CONTABILIDAD Y T [28(S|2398161|LD| A3 | Al/A2 | AG/AE E.D. L) Fx,
SUMINISTRO DE Prl. .
INFORMACION

02301 | J. SERV. CONTRATACION Y T128(S 2398161 (LD | A3 | AT/A2 | AG/AE ED., I, ) Fx,
GESTION ECONOMICA Prl. .

02621 | J. SERV. COORDINACION Y T [28(S 2398161 LD | A3 | Al/AZ | AG/AE ED., L) Fx,
GESTION ADMINISTRATIVA Prl. .
CONSERVATORIOS DE
MUSICA

02593 | J. SERV. DESARROLLO DE T128(S|2398161|LD| A3 | Al/A2 AE ED., I, ) Fx,
SISTEMAS DE INFORMACION Prl. .

02601 | J. SERV. EFICIENCIAY T [28(S 2398161 LD | A3 | Al/AZ | AG/AE E.D. L ). Fx,
GESTION ENERGETICA LOCAL Prl. .

02394 | J. SERV. EMPRENDIMIENTOY | 1 | 28 | S [23.981,61 [ LD | A3 | AT/A2 | AG/AE E.D. L) Fx,
ah) Prl. .

02399 | J. SERV. FUNCION T {2815 2398161 LD | A3 | AI/A2 | AG/AE E.D. L) Fx,
INTERVENTORA'Y CONTROL Prl. ).
PERMANENTE PREVIO DE
GASTOS E INGRESOS
CORRIENTES

02546 | J. SERV. FUNCION T (285 |2398161|LD| A3 | AI/A2 | AG/AE E.D. L) Fx,
INTERVENTORA'Y CONTROL Prl. ).
PERMANENTE PREVIO DE
GASTOS E INGRESOS DE
CAPITAL

02089 | J. SERV. GESTION T [28(S 2398161 LD | A3 | AI/A2 | AG/AE E.D., L) Fx,
CONTRACTUAL Prl. ).

02255 | J. SERV. GESTION DE T128(S 2398161 (LD | A3 | AT/A2 | AG/AE ED., I, ) Fx,
RECURSOS HUMANQS Prl. .

02564 | J. SERV. GESTION T128(S|23981,61|LD| A3 | AT/A2 | AG/AE ED., L) Fx,
ECONOMICAY PATRIMONIAL Prl. .

02465 | J. SERV. IGUALDAD T [28(S 2398161 LD | A3 | Al/AZ | AG/AE E.D. L ). Fx,

Prl. .

02302 | J. SERV. INFRAESTRUCTURASY | 1 | 28 | S [ 23.981,61 [ LD | A3 | AT/A2 | AG/AE ED., L) Fx,
MOVILIDAD Prl. .

02408 | J. SERV. MANTENIMIENTO Y T {28 (S 2398161 LD | A3 | Al/A2 | AG/AE E.D., L) Fx,
TALLERES Prl. ).

02098 | J. SERV. OFICINAPROYECTOS | 1 | 28 | S [ 23.981,61 | LD | A3 [ A1/A2 ED., L) Fx,
EUROPEQS Prl. .

02304 | J. SERV. PLANES Y GESTION T [28(S 2398161 |LD| A3 | Al/AZ | AG/AE E.D. L) Fx,
ADMINISTRATIVA DE Prl. .
INVERSIONES

02365 | J. SERV. PLANIFICACION T (285 |2398161|LD| A3 | Al/A2 | AG/AE E.D., I ). Fx,
PRESUPUESTARIAY CONTROL Prl. ).

DEL GASTO
02467 | . SERV. PREVENCION T128(S|23981,61 (LD | A3 | AT/A2 | AG/AE ED., I, ) Fx,
RIESGOS Y SALUD LABORAL Prl. .
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Area de Recursos Humanos y Régimen Interior

Anuncio 135/2024

Jefes/as de Servicio y asimilados

(4digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. Titulacion™* Formacién | Observaciones

plaza especifica

02603 | J. SERV. PROGRAMAS DE T 128512398161 |LD| A3 | Al/A2 | AG/AE E.D., L] Fx,
POLITICAS SOCIALES Y Prl. ).
COOPERACION
INTERNACIONAL

01365 | J. SERV. PROVINCIAL DE T 128 (S |23981,61 (LD | A3 | AT/A2 | AG/AE ED., I, J Fx,
BIBLIOTECAS Prl. .

02406 | ). SERV.PROYECTOSYOBRAS | 1 | 28 | S [ 23.981,61 | LD | A3 | AT/A2 | AG/AE E.D., L] Fx,
DE EDIFICACION Prl. .

02395 | ). SERV. PUBLICACIONES E T 128512398161 |LD| A3 | Al/A2 | AG/AE E.D., L) Fx,
IMPRENTA PROVINCIAL Prl. .

02589 | ). SERV. REGIMEN JURIDICO T 128512398161 (LD | A3 | A1/A2 | HN/AG/AE E.D, L) Fx,

Prl. ).

02393 | J. SERV.REGIMENJURIDICOY | 1 | 28 | S [ 23.981,61| LD | A3 | AT/A2 | AG/AE E.D., L) Fx,
TRAMITACON DE Prl. .
SUBVENCIONES

02414 | ). SERV.RETO DEMOGRAFICO | 1 | 28 | S [23.981,61 | LD | A3 | AT/A2 | AG/AE E.D., L) Fx,

Prl. ).

02219 | ). SERV. SOSTENIBILIDAD Y 1128512398161 |LD| A3 | Al/A2 | AG/AE E.D, L) Fx,
CAMBIO CLIMATICO Prl. ).

00680 | J. SERV. TECNOLOGIAY T128(S|2398161|LD | A3 | Al/A2 AE E.D., L) Fx,
SISTEMAS CORPORATIVOS Prl. .

02397 | J. SERV. TESORERIA T128(S|23981,61 (LD | A3 | AT/A2 | AG/AE E.D., L) Fx,

Prl. .

02410 | J. SERV. TRANSFORMACION T 128512398161 |LD| A3 | Al/A2 | AG/AE E.D., L] Fx,
DIGITAL Prl.}.

02073 | ). SERV. TRANSPARENCIA, T 128512398161 (LD | A3 | Al/A E.D, L] Fx,
CALIDAD Y ATENCION AL Prl. ).
CIUDADANO

02077 | J. SERV.VIVIENDAY T (28] S 12398161 |LD| A3 | Al/A2 E.D., L) Fx,
ASISTENCIA MUNICIPAL Prl. .

02244 | LETRADO/A COORDINADOR/A | 1 | 28 | S 3419648 | LD | AL | Al AG Ldo/a. 0 Grado E.D., L] Fx,
GABINETE ASUNTOS Derecho Prl. .
JUDICIALES

01424 | LETRADO/A GABINETE 712815 (2800319 (LD| AL | Al AG/AE Ldo/a. Derecho E.D, L) Fx,
ASUNTOS JUDICIALES Prl. ).

01834 | LETRADO/A GABINETE 2 1281 S (2800319 LD | A3 Al AG/AE Ldo/a. Derecho ED., I, ) Fx,
ASUNTOS JUDICIALES Prl. .

02590 | TCO/A ASESORAMIENTO T 128512398161 |LD| A3 | AI/A2 | AG/AE E.D., L] Fx,
ECONOMICO EELL Y CALIDAD Prl. .

02492 | TCO/A ASESORAMIENTO T 128512398161 |LD| A3 | Al/A2 | AG/AE Licenciado/a en E.D, L) Fx,
ECONOMICO-FINANCIERO Y Economfay/o Prl. .
CONTROL INTERNO CPEI Licenciado/a en

Derecho o
equivalen

02501 | TCO/A COORDINADOR/A T 12852398161 |LD| AL | AT AE E.D., L) Fx,
AGENDA 2030 E INNOVACION Prl. .

02398 | TCO/A. ASESOR/AJURIDICO- | 1 | 28 [ S [ 23.981,61 [ LD | A3 | Al AG/AE Ldo/a. E.D, L) Fx,
ECONOMICO Econdmicas/Ldo/a. Prl. ).

Derecho

02268 | TCO/A. ASESORAMIENTO T 1281512398161 (LD AL Al AG Ldo/a. 0 Grado ED., I, Fx,
JURIDICO EELL Derecho Prl. .

02340 | TCO/A. SUP. PROYECTOS E T 128512398161 |LD| AL | AT AG/AE E.D., L] Fx,
INNOVACION Prl. .
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Jefes/as de Seccion y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Reg. plaza Titulacion™* Formacién | Observaciones
especffica
01615 | J. ESTUDIOS T [24] 51366012 LD | AL | Al AE Prof. Sup. E.D., I, ] Fx,
CONSERVATORIO PROF. Msica Prl. ).
MUSICA
01614 | J. ESTUDIOS 1124511366012 LD | AL | Al AE Prof. Sup. E.D., I, Fx,
CONSERVATORIO SUP. Mdsica Prl. ).
MUSICA
02482 | ). SECC.ADMINISTRACION | 1 [ 24| S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE | Técnico/a E.D.
ELECTRONICA MUNICIPAL Superior
Informatica
Técnico/a
Grado Medio
Informatica
02273 | ). SECC.ADMINISTRACION | 1 [ 24| S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE E.D.
Y ACTIVIDADES
CULTURALES Y
DEPORTIVAS
02165 | J. SECC. ANALISIS T [24]S|1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE E.D.
ESTRATEGICO Y
FINANCIACION
01783 | ). SECC. APLICATIVOS DE 1124 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE | Técnico/a E.D.
GESTION Superior
Informatica
Técnico/a
Grado Medio
Informatica
01106 | J. SECC. ARCHIVO 1 (24 S| 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE E.D.
GENERAL
02396 | ). SECC. ASESORAMIENTO | 1 [ 24| S | 1578562 | CEM | A3 | AT/A2 | AG/AE E.D.
Y ASISTENCIA
ECONOMICO-FINANCIERA
02450 | ). SECC. ASISTENCIA T 124 S| 1578562 | CEM | AL | A2 AE Arquitecto/a E.D.
COMARCAL Técnico
01786 | J. SECC. ASISTENCIA 1 (24 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE ED.
TECNICA A ARCHIVOS
MUNICIPALES
02072 | ). SECC. ASISTENCIA'Y T [24] S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE E.D.
ASESORAMIENTO DE
RR.HH. AEE.LL.
02481 | J. SECC. ATENCION 1124 S 1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AE | Técnico/a ED.
USUARIOS INFORMATICA Superior
MUNICIPAL Informatica
Técnico/a
Grado Medio
Informatica
02167 | J. SECC. BIBLIOTECA 1124 S | 1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE ED.
MUSEQ BELLAS ARTES
(MUBA)
02176 | ). SECC. CAPACITACION T [24] S |1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE E.D.
PARA EL EMPLEO
01785 | ). SECC. CENTRAL DE 1124 S 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG E.D.
COMPRAS Y
ASESORAMIENTO
CONTRACTUAL
00699 | J. SECC. CENTRO T [24]S|1578562 | CEM | A3 | Al AE E.D.
ESTUDIOS EXTREMENQS
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Area de Recursos Humanos y Régimen Interior

Anuncio 135/2024

Jefes/as de Seccion y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Reg. plaza Titulacion™* Formacién | Observaciones
especffica

02448 | J. SECC. COMARCAL T 1245 | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE ED.
NORTE DE VIVIENDAY
EIEL

02449 | J. SECC. COMARCAL SUR T {241 S |15785,62 | CEM | AL | A2 AE Arquitecto/a ED.
DE VIVIENDA Técnico

01787 | J. SECC. CONSERVAC. 1124 S |1578562 | CEM | AL A2 AE 1.T.0.P. ED.
CARRETERAS ZONA ESTE

01788 | J. SECC. CONSERVAC. T 1245 | 1578562 | CEM | AL | A2 AE LT.0.P. ED.
CARRETERAS ZONA OESTE

02084 | J. SECC. CONTABILIDAD T 1245 |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.

02401 | J. SECC. CONTABILIDADY | 1 | 24| S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
COSTES

02392 | J. SECC. CONTRATACION T {24(S | 1578562 | CEM | A3 | AT/A2 | AG/AE ED.

02091 | J. SECC. CONTRATACION T {24(S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
ADMINISTRATIVA

02404 | J. SECC. CONTROL 1124 (S | 1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE ED.
FINANCIERO POSTERIOR

02566 | J. SECC. COORDINACION 1124 S |1578562 | CEM | A3 | A1/A2 | AG/AE ED.
ACTIVIDADES CULTURALES
Y DIDACTICAS MUBA

02605 | J.SECC. COORDINACION | 1| 24| S | 1578562 | CEM | A3 | AT/A2 | AG/AE ED.
DE CENTROS Y
PROGRAMAS DE
ACTIVIDADES
TRANSFRONTERIZAS

02525 | J.SECC. COORDINACION, | 1 | 24| S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
CONTROLY
SEGUIMIENTO
EXPEDIENTES

02602 | J. SECC. EFICIENCIA T 1245 | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE Ingeniero/a ED.
ENERGETICA Y ENERGIAS Sup. Industrial
RENOVABLES Ing.

Industrial/I.T.I.

01328 | J. SECC. EXPLOTACIONDE | 1 | 24| S [ 1578562 [ CEM | AL A2 AE 1.T.0.P. ED.
CARRETERAS

02488 | J. SECC. EXPROPIACIONES, | 1 | 24| S | 1578562 [ CEM | AL [ A1/A2 | AG ED.
RESPONSABILIDAD
PATRIMONIALY
SANCIONES

02262 | J. SECC. FORMACION 1124 S |1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE ED.
LOCAL

02403 | J. SECC. FUNCION T 124 S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
INTERVENTORAY
CONTROL PERMANENTE
PREVIO DE GASTOS E
INGRESO DE CAPITAL

02417 | J. SECC. GESTION T 124 S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
ADMINISTRATIVA AREA DE
CULTURA

02139 | J. SECC. GESTION T [ 24(S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
ADMINISTRATIVAY
ASUNTOS GENERALES
DESARROLLO SOSTENIBLE
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Jefes/as de Seccion y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Reg. plaza Titulacion™* Formacién | Observaciones
especffica
02568 | J. SECC. GESTION T 1245 | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
ADMTVA. Y ASUNTOS
GRALES. DESARROLLO
RURAL, RETO
DEMOGRAFICAY
TURISMO
02311 | J. SECC. GESTION T 1245 | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE Ldo/a. 0 ED.
CENTROS INTEGRALES Grado
DESARROLLO (CID) Derecho
00705 | J. SECC. GESTION DE 1124 S | 1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE ED.
RECURSOS HUMANOQS
01792 | J. SECC. GESTION T 124 S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
ECONOMICAY
PATRIMONIAL
02418 | J. SECC. GESTION T {24(S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE LT.0.P. ED.
INFRAESTRUCTURAYY Ldo/a.
MEDIO AMBIENTE Ciencias
Ambientales
02040 | J. SECC. GESTION T 1245 | 1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE ED.
PRESUPUESTARIAY
ASESORAMIENTO
ECONOMICO
02468 | J. SECC. GESTION T 1245 | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE Tco.Sup.PRL. | ED.
PREVENCION Espec.Segur.,
AGRUPACION CENTROS | Hig.Industrial,
Ergonomiay
Psic.Apli
02469 | J. SECC. GESTION 1124 S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE Tco.Sup.PRL. | ED.
PREVENCION Espec.Segur.,
AGRUPACION CENTROS Il Hig.Industrial,
Ergonomiay
Psic.Apli
01410 | J. SECC. GESTION, 1124 S |1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE ED.
CONTROLY
SEGUIMIENTO
02205 | J. SECC. INDUSTRIA T {24(S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE ED.
02082 | J. SECC. INFORMACION T {24 S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
GEOGRAFICA
00706 | J. SECC. INFORMATICA 11240 S |15785,62 | CEM | AL | A1/A2 | AE | Técnico/a ED.
INSTITUCIONAL Superior
Informatica
Técnico/a
Grado Medio
Informatica
02250 | J. SECC. INNOVACION T124(S|1578562 | CEM [ AL | AT/A2 | AE | Técnico/a ED.
Superior
Informatica
Técnico/a
Grado Medio
Informatica
01793 | J. SECC. INTERNET/ T 124 S|1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE | Técnico/a ED.
INTRANET Superior
Informatica
Técnico/a
Grado Medio
Informatica
02080 | J. SECC. MANTENIMIENTO | 1 | 24| S | 16.696,15 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
DE INFRAESTRUCTURA
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Anuncio 135/2024

Jefes/as de Seccion y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Reg. plaza Titulacion™* Formacién | Observaciones
especffica
02209 | ). SECC. MAQUINARIAY T [24]S|1578562 | CEM | AL | A2/CT | AE E.D.
OBRAS
02432 | ). SECC. NOMINAS T [24] S| 1578562 | CEM | A3 | AT/A2 | AG/AE E.D.
02149 | ). SECC. NORMALIZACION | 1 [ 24| S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE | Técnico/a E.D.
ENTES Superior
DESCENTRALIZADOS Informdtica
Técnico/a
Grado Medio
Informatica
01790 | ). SECC. OBRAS T 124 S |1578562 | CEM | AL | A2 AE Arquitecto/a E.D.
Técnico
02203 | J. SECC. OBRAS T [24]S|1578562 | CEM | AL | A2 AE | Ingeniero/a E.D.
HIDRAULICAS Y VIALES Técnico/a
Obras
Piblicas
02526 | ). SECC. OBRAS 1124 S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE Ing. Caminos / E.D.
MUNICIPALES ITOP / Ing.
Civil
02141 | ). SECC. OPTIMIZACIONY | 1 [ 24| S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE E.D.
CONTROL DE GASTO
02081 | ). SECC. PLANIFICACION, T [24]S|1578562 | CEM | AL | A2 AG E.D.
COMUNICACION Y
SEGUIMIENTO
01334 | J. SECC. POLITICAS 1 (24] S |1578562 | CEM | AL A2 | AG/AE ED.
SOCIALES
00514 | J. SECC. PROYECTOS 1124 S|1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AE Arquitecto/a ED.
Sup./Tco.
02175 | J. SECC. PROYECTOS T [24] S| 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE E.D.
OFICINA PROYECTOS
EUROPEOS
00586 | J. SECC. PROYECTOS Y 1124 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE | Técnico/a E.D.
DESARROLLO Superior
Informatica
Técnico/a
Grado Medio
Informatica
01366 | J. SECC. PUBLICACIONES T [24] S |1578562 | CEM | AL | A2 | AG/AE E.D.
02363 | J. SECC. RECAUDACION Y 11241 S | 1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE ED.
GESTION DE INGRESOS
00307 | J. SECC. REDESY T [24]S|1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AE | Técnico/a E.D.
COMUNICACIONES Superior
Informatica
Técnico/a
Grado Medio
Informatica
02409 | ). SECC. REGIMEN T [24] S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE E.D.
INTERIOR
02092 | ). SECC. REGIMEN 1124 S| 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE E.D.
JURIDICO
02245 | J. SECC. SECRETARIA 11241 S 1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE Grado ED.
GENERAL Derecho
02260 | ). SECC. SELECCION E T [24] S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE E.D.
INGRESO
00714 | ). SECC. SERVICIOS T [24]S|1578562 | CEM | AL | A2 AE Ing. Tco/a. E.D.
COMUNES Topdgrafo /
1.T.0.P.
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Area de Recursos Humanos y Régimen Interior Anuncio 135/2024

Jefes/as de Seccion y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP [ CD|TP CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Reg. plaza Titulacion™* Formacion | Observaciones
especffica
02249 | . SECC. SISTEMAS T 1241 S ]1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AE | Técico/a ED.
Superior
Informética
Técnico/a
Grado Medio
Informatica
00715 | J. SECC. TALLERES 1 [24) S |15785,62 | CEM | AL | Al/A2 | AE Ing. ED.
Industrial/I.T.I.
01120 | J. SECC. TECNICA DE 1 (24 S |15785,62 | CEM | AL | Al/A2 | AE ED.
ARQUITECTURA
01797 | ). SECC. TESORERIA T {2415 |1578562 | CEM [ AL | A1/A2 | AG/AE | Técnico/a ED.
Gestion
Administrativa
02278 | |. SECC. TRAMITACIONDE | 1 | 24| S | 1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE ED.
EXPEDIENTES
02380 | J. SECC. 1 (24] S| 1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE | Técnico/a ED.
TRANSFORMACION Superior
DIGITAL Informatica
Técnico/a
Grado Medio
Informatica
02547 | ). SECC. TRANSPARENCIA 11241 S 1578562 [ CEM | AL | A1/A2 | AG/AE Gradoen E.D.
Derechoy/o
en Ciencias
Jurfdicas de la
AP
02455 | ). SECC. TURISMO 11241 S [1578562 [ CEM | AL | A1/A2 | AG/AE E.D.
01617 | SECRETARIO/A 112455 (1366012 | LD AL Al AE Prof. Sup. E.D., ] Fx,
CONSERVATORIO PROF. Msica Prl. .
MUSICA
01616 | SECRETARIO/A T 124] S 11366012 LD | AL Al AE Prof. Sup. E.D.,J Fx,
CONSERVATORIO SUP. Mdsica Prl. ).
MUSICA
02038 | SUBDIRECTOR/A 11241 S 1578562 [ CEM | AL A2 AG/AE E.D.
ADMINISTRACION Y
GESTION

Adjuntos a Jefes/as Seccion y asimilados

Codigo | Puesto |NP|CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion** | Formacién | Observaciones
trabajo plaza especifica

00079 | ADJ. J. 1120 | S [9.140,74 | CEM | AL 1 AG E.D.
SECC.
COMPRAS

Jefes/as de Oficina y asimilados
(6digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion™* Formacién Observaciones
plaza especifica
02390 | J. OFICINA DE ATENCION A 112215 11305291 | CEM | AL (1| AG/AE E.D., ). Fx., Prl.].
ALCALDES Y ALCALDESAS
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Area de Recursos Humanos y Régimen Interior

Anuncio 135/2024

Jefes/as de Negociado y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion** | Formacion Observaciones
plaza especifica
02454 | COORDINADOR/A DEL BOLETIN T 120 S |1578562| LD | AL | A2/CT | AG/AE ED.
OFICIAL DE LA PROVINCIA (BOP)
02201 | ENCARGADO/A MANTENIMIENTO | 2 | 16| S | 7.589,06 | CEM [ AL | C1/Q2 | AE D., ). Fx., Prl.).
01364 | INTENDENTE T |18 S| 789281 | CBM | AL | C1/C2 | AG/AE D., ). Fx., Prl.).
01329 | J. ALMACEN PARQUE MOVIL T 116 S| 607106 | CEM | AL | C1/C2 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl..
00869 | J. NEG. ACTAS T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
01798 | J. NEG. ACTAS Y PROYECTOS T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG D., ). Fx., Prl.).
02274 | J. NEG. ACTIVIDADES T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG D., ). Fx., Prl.).
BIBLIOTECARIAS
02491 | J. NEG. ADMINISTRACION T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
VEHICULOS
01382 [ J. NEG. ADMINISTRATIVO DE 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx, Prl.].
ALMACEN
02252 | J. NEG. ADMON. BOP 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx., Prl.].
02100 | J. NEG. ADMON. CENTROS 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx., Prl.].
INTEGRALES DE DESARROLLO
02248 | J. NEG. ADMON. DIGITAL T 120 S]1092841 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
00872 | J. NEG. ADMON. PERSONAL T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
DESPLAZADO
00878 | J. NEG. ADMTVO. COMARCAL T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
ZONA ESTE
02592 | J. NEG. APLICATIVOS RRHH DE T 120 S ]1092841 | CEM | AL | B/C1 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl..
EELL
02354 | J. NEG. APQYO A MUNICIPIOS 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx, Prl.].
00886 | J. NEG. ASUNTOS GENERALES T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
02259 | J. NEG. ASUNTOS GENERALES 1120 S 11092841 | CEM | AL | C1/C2 | AG/AE E.D., G.L. 365d., Prl.
PREVENCION .
00888 | J. NEG. ASUNTOS GENERALES 1120 S ]1092841 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D. ). Fx., Prl..
SECRETARIA GENERAL
02504 | J. NEG. ATENCION A LA T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
CIUDADANIA
02171 | J. NEG. BIENESTAR SOCIAL T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG D., ). Fx., Prl.).
00889 | J. NEG. CAJA T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG D., ). Fx., Prl.).
02356 | J. NEG. CARRETERAS T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG D., ). Fx., Prl.).
01835 | J. NEG. CONSERJERIA T 120 S ]1092841 | CEM | AL | C1/C2 | AG/AE D., ). Fx., Prl.).
02240 | J. NEG. CONSERVATORIO T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG D., ). Fx., Prl.).
PROFESIONAL DE MUSICA
01618 | J. NEG. CONSERVATORIO SUP. T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
MUSICA
02342 | J. NEG. CONTABILIDAD Y GASTOS 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx., Prl.].
DE PERSONAL
01802 | J. NEG. CONTRATACION T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx. Prl..
02405 | J. NEG. CONTRATOS DE GASTOS T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D. ). Fx., Prl..
CORRIENTES
02611 | J. NEG. CONTROL DE T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
EXPEDIENTES
02266 | J. NEG. CONTROLEINSPECCION | 1 | 20 | S | 10.92841 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
02407 | J. NEG. COORDINACION T 120 S ]1092841 | CEM | AL | B/C1 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl..
APLICATIVOS RRHH, PLANTILLAY
RPT
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Jefes/as de Negociado y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion** | Formacion Observaciones
plaza especifica
01253 | J. NEG. COORDINACION CENTROS | 1 | 20| S | 7.589,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
CULTURALES
01384 | J. NEG. ELABORACION Y T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl..
SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO
02500 | J. NEG. EXPEDIENTES T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D. ). Fx., Prl..
PERSONALES
02184 | J. NEG. FISCALIZACION DE 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx., Prl.].
INVERSIONES Y PROYECTOS CON
FINANCIACION AFECTADA
02462 | J. NEG. FORMACION LOCAL T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
02357 | J. NEG. GABINETE ASUNTOS T 120 S ]1092841 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
JUDICIALES
02151 | J. NEG. GESTION ADMINISTRATIVA | 1 | 20 | S | 7.589,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D. ). Fx., Prl..
DESARROLLO LOCAL
01346 | J. NEG. GESTION ADMTVA. AREA 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx., Prl.].
PRESIDENCIA
02612 | J. NEG. GESTION DE PERSONAL 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx., Prl.].
01804 | J. NEG. GESTION ECONOMICA T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D.,J. Fx., Prl..
02194 | J. NEG. GESTION 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl.].
PRESUPUESTARIA DE FOMENTO
00906 | J. NEG. IMPRENTA T 120 S| 819%27 | CEBM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
02206 | J. NEG. INDUSTRIA T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D. ). Fx., Prl..
02183 | J. NEG. INGRESOS AFECTADOS Y T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D. ). Fx., Prl..
MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS
02288 | J. NEG. INNOVACION T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
TECNOLOGICAY CAPACITACION
02202 | J. NEG. MANTENIMIENTO DE 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx, Prl.].
INFRAESTRUCTURAS
02041 | J. NEG. MAQUINARIA T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG/AE E.D. ). Fx., Prl..
02588 | J. NEG. MONTAJEY PRODUCCION | 1 | 20 | S | 10.92841 | CEM [ A3 | C1/C2 | AG/AE E.D. ). Fx., Prl..
AUDIOVISUAL
00914 | J. NEG. NOMINAS T 120 S ]1092841 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D. ). Fx., Prl..
00915 | J. NEG. NOTIFICACIONES, T 120 S ]1092841 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D. ). Fx., Prl..
COMUNICACIONES Y RELACIONES
SINDICALES
02443 | J. NEG. OBRAS DE 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl.].
CONSERVACION
02604 | J. NEG. OFICINA DE IGUALDAD 1120 S 11092841 | CEM | AL | C1/C2 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl.].
00917 | J. NEG. OPERACIONES NO 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx, Prl.].
PRESUPUESTARIAS
02413 | J. NEG. OPERACIONES T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG/AE E.D. ). Fx., Prl..
PATRIMONIALES
01836 | J. NEG. ORGANIZACION T 120 S ]1092841 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
ADMINISTRATIVA
02346 | J. NEG. ORGANIZACION AREA T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D. ). Fx., Prl..
FOMENTO
02185 | J. NEG. PLANES PROVINCIALES Y 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx., Prl.].
DE COOPERACION
00920 | J. NEG. PLANIFICACION, CONTROL | 1 | 20 | S | 7.589,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
Y SEGUIMIENTO
02264 | J. NEG. PROMOCION T 120 S ]1092841 | CEM | AL | C1/C2 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl..
PROFESIONAL
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Jefes/as de Negociado y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion** | Formacion Observaciones
plaza especifica
01258 | ). NEG. PROTOCOLO DE T 120511092841 | CEM | AL | C1/Q2 | AG/AE E.D., ). Fx, Prl.].
PRESIDENCIA'Y ACTOS
INSTITUCIONALES
02187 | ). NEG. REGISTRO DE FACTURAS 1120 S| 758906 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx, Prl.].
01808 | ). NEG. REGISTRO GENERAL T 120 S| 758906 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx, Prl.].
02464 | ). NEG. RESIDENCIA T 120 S| 758906 | CEM | AL | C1/C2 | AG/AE E.D., ). Fx, Prl.].
UNIVERSITARIA HERNAN CORTES
01378 | J. NEG. SEGUIMIENTO 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx., Prl.].
02562 | J. NEG. SEGUIMIENTO 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx., Prl.].
INCAPACIDAD TEMPORAL Y
RELACIONES SEGURIDAD SOCIAL
02258 | ). NEG. SEGURIDAD DE T 120] 511092841 | CEM | AL | C1/Q2 | AG/AE Titulo E.D., G.L. 365d., Prl.
INSTALACIONES PROVINCIALES Director de | .
Seguridad
00924 | J. NEG. SEGURIDAD SOCIAL 1120 S 11092841 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D.,J Fx, Prl.].
02261 | J. NEG. SELECCION DEPERSONAL | 1 [ 20| S [ 10.92841 | CEM [ AL | C1/Q2 | AG E.D.,J Fx,Prl.].
00839 | J. NEG. SERVICIO PROVINCIAL DE 11201 S]910722 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D.,J Fx,Prl.].
BIBLIOTECAS
02358 | J. NEG. SERVICIOS T 120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D.,J. Fx., Prl..
ADMINISTRATIVOS GABINETE
ASUNTOS JUDICIALES
01405 | ). NEG. SUMINISTROS Y T 120] 511092841 CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx, Prl.].
APROVISIONAMIENTO
02270 | J. NEG. TALLER 1120 S| 758,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG/AE E.D.,J Fx, Prl.].
02489 | ). NEG. TRAMITACION DE 1120 S| 758906 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., J.Fx, Prl).
EXPROPIACIONES,
RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL
Y SANCIONADORES
01381 | J. UNIDAD CARTOGRAFIA T120] S| 758906 | CEM| AL | C1/C2 | AE E.D., ). Fx, Prl.].
Subgrupo A1
(6digo | Puestotrabajo | NP | CD|TP| CE* FP [ Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion™ Formacidn Observaciones
especifica
02440 | ARCHIVERO/A T 122N |[1153561] C[ AL Al AE | Archivero/a E.D., ) Fx,
Prl.|.
02157 | ARQUITECTO/A 6 | 24| N [ 1487466 C| AL [ AT AE | Arquitecto/a Arquitecto/a E.D.,J Fx,
SUPERIOR Superior Superior Prl.).
00743 | CONSERVADOR/A 2 122 N|M5356e1 | C| A Al AE | Conservador/a E.D.,J Fx,
MUSEQ Museo Prl. ).
02434 | ECONOMISTA 2 22| N | 1487466 | C | AL Al AE | Economista E.D., ) Fx,
Prl. ).
02155 | GESTOR/A REDES 2 |22 N|1487466 | C | AL Al AE E.D., ) Fx,
SOCIALES Y Prl.).
COMUNIDADES
DIGITALES
(COMMUNITY
MANAGER)
02436 | INGENIERO/ACIVIL | 5 | 22 | N | 14.87466 | C | AL Al AE | Ingeniero/a Civil E.D., ) Fx,
Prl.|.
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02597 | INGENIERO/A DE T 122N | 1487466 | C| AL Al AE Grado Ciendias ED.,GL
DATQS Computacion 0 365d., Prl. .

Ingeneria Infor-
matica o campos
rela

02435 | INGENIERO/A T (22| N (1487466 C| AL Al AE | Ingeniero/a ED.,J) Fx,
MATERIALES Materiales Prl. ).

02451 | INGENIERO/A T[22 N[1487466 | C| AL Al AE | Ingeniero/a ED.,J Fx,
SUPERIOR Superior Prl. ).
INDUSTRIAL Industrial
COMARCAL

02290 | INGENIERO/A T[22 N[1487466 | C| AL Al AE | Ingeniero/a ED.,J Fx,
SUPERIOR Superior Prl. ).
INDUSTRIAL Industrial
EFICIENCIA
ENERGETICA

00746 | LDO. 2 2| N|[1153561] C| A Al AE | Licenciado/a Ldo/a. Documenta- E.D.,J Fx,
DOCUMENTACION Documentacién | cion Prl. ).

00747 | PERIODISTA 3 22| N [1487466 | C | AL Al AE | Licenciado/a Ldo/a. Periodismo ED., G.L

Ciencias 365d., Prl. .
Informacién

02428 PROF.IDIOMAS/ 1122 N[11535,61) C| AL Al AE | Profesor/a E.D., ) Fx,
ALEMAN FRANCES Superior Alemdn Prl.).
(CS.M) Francés

01622 | PROF. SUP. T[22 N|[1153561] C| A Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. E.D., ] Fx,
MUSICA. Superior Acordedn Prl.).
ACORDEON Acordeon
(CP.M)

01669 | PROF. SUP. T2 N|1153561T] C| A | Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. E.D.,J Fx,
MUSICA. ARMONIA, Superior Armonia Prl. ).
COMPQSICION Armonia,

(CPM) Composicion

01623 | PROF. SUP. 3122 N | 1153561 C| AL | Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Mdsica | Prof. Sup. E.D.,J Fx,
MUSICA. ARMONIA, Superior Armonfa Prl. ).
COMPOQSICION Armonia,

(CSM) Composicién

01625 | PROF. SUP. T[22 N|153561 ] C| A | A AE | Profesor/a Prof. Sup. Mdsica | Prof. Sup.Arpa | E.D., J. Fx,,
MUSICA. ARPA Superior Arpa Prl.).
(CP.M)

01627 | PROF. SUP. 1122 N[1153561 C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica Prof. Sup. E.D., ). Fx,
MUSICA. CAMARA Superior Musica (dmara Prl. ).
(CPM) de Camara

01626 | PROF. SUP. 1122 N|1153561 ) C| AL A AE | Profesor/a Prof. Sup. Msica Prof. Sup. E.D., ] Fx,
MUSICA. CAMARA Superior Musica (dmara Prl.).
(CSM) de Camara

01629 | PROF. SUP. T2 N|1153561 [ C[ AL | Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. Canto | E.D.,]. Fx,,
MUSICA. CANTO Superior Canto Prl.).
(CPM)

01628 | PROF. SUP. 1122 N 1153561 C[ AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Msica Prof. Sup. Canto | E.D.,J. Fx,,
MUSICA. CANTO Superior Canto Prl.).
(CSM)

01631 | PROF. SUP. 1122 N[1153561] C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Msica Prof. Sup. E.D., ] Fx,
MUSICA. CLARINETE Superior (larinete Prl.).
(CPM) Clarinete

01630 | PROF. SUP. T 12 N|153561 [ C[ A | Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. E.D, ). Fx,
MUSICA. CLARINETE Superior (larinete Prl.).
(CSM) (larinete
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01683 | PROF. SUP. 1T (2 N|[1153561] C| A Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. E.D.,J Fx,
MUSICA. Superior Contrabajo Prl. ).
CONTRABAJO Contrabajo
(CSM.)

01633 | PROF. SUP. T2 N|115356T] C| A | Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. Fagot | E.D.,]. Fx,,
MUSICA. FAGOT Superior Fagot Prl. ).
(CP.M.)

02620 | PROF. SUP. T 12| N|576773 | C| AL A AE | Profesor/a E.D.,J. Fx,
MUSICA. FAGOT Superior Fagot Prl. ).
(CSM) (172
JORNADA)

01634 | PROF. SUP. 1122 N[1153561] C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica Prof. Sup. Flauta | E.D.,J. Fx,,
MUSICA. FLAUTA Superior Flauta de Pico Prl. ).

PICO (C.P.M.) Pico

01636 | PROF. SUP. 1122 N[1153561 C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica Prof. Sup. Flauta | E.D., J. Fx,,
MUSICA. FLAUTA Superior Flauta Travesera Prl.).
TRAVESERA (C.P.M.) Travesera

01635 | PROF. SUP. T[22 N| 153561 C| A | Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Mdsica | Prof. Sup. Flauta | E.D., J. Fx,,
MUSICA. FLAUTA Superior Flauta Travesera Prl.).
TRAVESERA (C.S.M.) Travesera

01638 | PROF. SUP. 2 122 N[1153561| C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Msica Prof. Sup. E.D., ) Fx,
MUSICA. GUITARRA Superior Guitarra Guitarra Prl.).
(CP.M.)

01637 | PROF. SUP. 1122 N[1153561 C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Msica Prof. Sup. E.D., ) Fx,
MUSICA. GUITARRA Superior Guitarra Guitarra Prl.).
(CSM.)

01639 | PROF. SUP. T[22 N|153561 ] C| A | A AE | Profesor/a Prof. Sup. Msica | Prof. Sup. E.D.,J.Fx,
MUSICA. HISTORIA Superior Historia Historia de la Prl.).
MUSICA, CULTURA, Musica Msica
ARTE (C.P.M.)

01640 | PROF. SUP. T 122 N | 1153561 C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Mdsica | Prof. Sup. E.D.,J. Fx,
MUSICA. Superior Musicologfa y Prl.).
MUSICOLOGIAY Musicologia. Armonfa
ARMONIA (C.S.M.) Armonia

01641 | PROF. SUP. 1122 N[1153561]) C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica Prof. Sup. Oboe | E.D.,J. Fx,,
MUSICA. OBOE Superior Oboe Prl.).
(CPM.)

02330 | PROF. SUP. T2 N|576773 | C| AL [ Al AE | Profesor/a E.D. ). Fx,
MUSICA. OBOE Superior Oboe Prl. ).
(CSM.) (172
JORNADA)

02484 | PROF. SUP. T2 N|153561 [ C[ A | Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. E.D, ). Fx,
MUSICA. Superior Percusion Prl.).
PERCUSION Percusion
(C.P.M)

01684 | PROF. SUP. T2 N|1153561 [ C[ AL | Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. E.D,J.Fx,
MUSICA. Superior Percusion Prl.).
PERCUSION Percusion
(CS.M.)

01644 | PROF. SUP. 2|22 N | 1153561 C| AL | A AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. Piano | E.D.,]. Fx,,
MUSICA. PIANISTA Superior Piano Prl.).
ACOMPARNANTE Acompafiante
(CP.M.)

01643 | PROF. SUP. 5122 (N |[1153561] C| AL | Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. Piano | E.D.,]. Fx,,
MUSICA. PIANISTA Superior Piano Prl.).
ACOMPARNANTE Acompafiante
(CSM.)
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01646 | PROF. SUP. 6 | 22| N|1153561]| C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. Piano | E.D.,]. Fx,,
MUSICA. PIANO Superior Piano Prl. ).
(CPM.)

01645 | PROF. SUP. 3022 N [1153561] C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Msica Prof. Sup. Piano | E.D.,J. Fx,,
MUSICA. PIANO Superior Piano Prl.).
(CSM.)

01648 | PROF. SUP. 3022 N|[1153561] C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica Prof. Sup. Piano | E.D., J. Fx,,
MUSICA. PIANO Superior Piano Complementario | Prl. .
COMPLEMENTARIO Complementario
(CSM.)

01649 | PROF. SUP. 2 22| N|[1153561] C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Msica Prof. Sup. E.D., ] Fx,
MUSICA. Superior Repentizacion Prl.).
REPENTIZACION Y Repentizacién y
ACOMPANAMIENTO Acompafiamiento
(CSM.)

01651 | PROF. SUP. 1122 N 1153561 C[ AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Msica Prof. Sup. E.D., ) Fx,
MUSICA. SAXOFON Superior Saxofén Saxofdn Prl.).
(CPM.)

01650 | PROF. SUP. 1122 N[1153561] C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Msica Prof. Sup. E.D., ] Fx,
MUSICA. SAXOFON Superior Saxofén Saxofén Prl. ).
(CSM.)

01652 | PROF. SUP. 4122 | N | 1153561 C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. Solfeo | E.D., J. Fx.,
MUSICA. SOLFEO Superior Solfeo Prl.).
(CPM.)

01685 | PROF. SUP. T[22 N|[1153561] C| A Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. E.D., ] Fx,
MUSICA. Superior Trombon Prl.).
TROMBON (C.S.M.) Trombdn

02461 | PROF. SUP. 1122 N[1153561] C| AL A AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica Prof. Sup. E.D., ] Fx,
MUSICA. TROMPA Superior Trompa Trompa Prl.).
(CP.M)

01668 | PROF. SUP. T2 N 153561 C[ A | Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. E.D.,J.Fx,
MUSICA. TROMPA Superior Trompa Trompa Prl.).
(CSM.)

01686 | PROF. SUP. T[22 N|[1153561] C| A Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. E.D., ] Fx,
MUSICA. Superior Trompeta Prl.).
TROMPETA (C.S.M.) Trompeta

01687 | PROF. SUP. 1122 N[1153561 C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica Prof. Sup. Tuba | E.D.,J. Fx,,
MUSICA. TUBA Superior Tuba Prl.).
(CSM.)

01657 | PROF. SUP. 1122 N[1153561) C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica Prof. Sup.Viola | E.D.,J. Fx,,
MUSICA. VIOLA Superior Viola Prl.).
(CPM)

02367 | PROF. SUP. T2 N|115356T] C| A | Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. Viola | E.D.,]. Fx,,
MUSICA. VIOLA Superior Viola Prl. ).
(CSM.)

02366 | PROF. SUP. 2 2| N |[1153561] C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica Prof. Sup. Vielin | £.D.,J. Fx,,
MUSICA. VIOLIN Superior Violin Prl. .
(CPM)

01658 | PROF. SUP. T 122 N 1153561 C| AL Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Mdsica | Prof. Sup. Violin | E.D.,J. Fx,,
MUSICA. VIOLIN Superior Violin Prl.).
(CSM.)

02331 | PROF. SUP. T{2[N|576773 | C| AL | Al AE | Profesor/a E.D.,J Fx,
MUSICA. VIOLIN Superior Violin Prl. .
(CSM) (172
JORNADA)
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01660 | PROF. SUP. 2 122 N | 1153561 C| A Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. E.D.,J Fx,
MUSICA. Superior Violoncello Prl. ).
VIOLONCELLO Violoncello
(CPM.)

01659 | PROF. SUP. T2 N|115356T] C| A | Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Misica | Prof. Sup. E.D.,J Fx,
MUSICA. Superior Violoncello Prl. ).
VIOLONCELLO Violoncello
(CSM.)

02431 | PROF. SUP. T[22 N|115356T] C| A | Al AE | Profesor/a Prof. Sup. Msica E.D.,J Fx,
SUPERIOR MUSICA Superior Prl.).
LENGUAJE MUSICAL Musicologia.

(CP.M) Armonia

02613 | TCO/ASUP. T[22 N 1487466 C | AL | Al AE | Técnico/a E.D.,JFx,
GESTION Superior Gestion Prl.).
TRIBUTARIA Tributaria

02600 | TCO/A SUPERIOR T 12| N | 1487466 [ C[ AL | Al AE Grado Turismo E.D, ). Fx,
GESTION TURISTICA Prl. ).

00721 | TCO/A. ADMON. T[22 N 1487466 | C | AL | Al AG | Técnico/a E.D.J Fx,
GRAL. Administracion Prl. ).

General

02310 | TCO/A. SUP. 2 | 22| N | 1487466 | C| AL | AT AE Ldo/a. Ciencias de E.D., ). Fx,

COMUNICACION la Informacion/- Prl. ).
Ldo/a. Periodismo

02312 | TCO/A. SUP. T2 N|153561 [ C[ A | Al AE | Técnico/a Ldo/a. Docu- E.D., ). Fx,
DIGITALIZACION Superior Archivo | mentacién / Ldo/a. Prl.).
ARCHIVO Historia / Ldo/a. 0

Grado Comunica-
(i6n Audiovisual /
Ldo/a. Periodismo
/ Grado Ciencias
de la Documenta-
cényla Comu-
nicacion

01370 | TCO/A. SUP. 2|22 | N | 1487466 | C| AL | AT AE | Técnico/a E.D, ). Fx,
DISENO DE Superior Disefio Prl.).
PROYECTOS Proyectos

00754 | TCO/A. SUP. 312 | N | 1487466 | C| AL | Al AE | Técnico/a E.D., ). Fx,
FORMACION Superior Prl.).

Formacién
/Psicologo/a

02197 | TCO/A. SUP. 2 | 22| N | 1487466 | C| AL | AT | AG/AE E.D., ). Fx,
GESTION Prl. ).
ADMINISTRATIVA

02383 | TCO/A. SUP. 3122 N | 1487466 | C| AL | AT AE | Técnico/a E.D., ). Fx,
INFORMATICA Superior Prl.).

Informatica

01372 | TCO/A. SUP. 2|22 | N | 1487466 | C| AL | AT AE | Técnico/a E.D,J.Fx,
INVESTIGACION Superior Prl. ).
SOCIOECONOMICA Investigacion

Socioeconomica

02246 | TCO/A. SUP. 7122 N | 1487466 | C| AL [ AT AE | Técnico/a Ldo/a. Derecho E.D.,J Fx,

JURIDICO Superior Prl.].
Jurfdico/a

02332 | TCO/A.SUP.MEDIO | 1 | 22 | N | 1487466 [ C | AL Al AE | Técnico/a Ldo/a. Ciencias E.D., ) Fx,
AMBIENTE Superior Medio | Ambientales Prl. ).
URBANOS Ambiente

02503 | TCO/A. SUP. T 122N | 1487466 | C[ AL | Al AE | Técnico/a E.D., ). Fx,
PROTECCION DE Superior Prl.).
DATOS Juridico/a
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02594 | ANALISTA T{2fN|1123158 | C| AL | A2 AE Grado en Informatica, ED. GL
PROGRAMADOR/A Ingenieria del Software 365d., Prl. ).

0 (ampos relaciona

02281 | ARQUITECTO/A 24 (201 N [1032091 | C [ AL A2 AE | Arquitecto/a Arquitecto/a Técnico E.D.,J Fx,
TECNICO/A Técnico Prl. .

01778 | INGENIERO/A 1120 N|10320091) C[ AL | A2 AE | Ingeniero/a LTA. E.D.J.Fx,
TECNICO/A Técnico/a Prl. .
AGRICOLA Agricola

02279 | INGENIERO/A 9 20| N [1032091[ C| AL | A AE | Ingeniero/a LT.. E.D.J.Fx,
TECNICO/A Técnico/a Prl.].
INDUSTRIAL (IT1) Industrial

02291 | INGENIERO/A 4120 N [1032091] C| AL | A AE | Ingeniero/a E.D.J.Fx,
TECNICO/A Técnico/a Prl. .
INDUSTRIAL Industrial
EFICIENCIA
ENERGETICA

02483 | INGENIERO/A T {20 N 1032091 C| AL | A2 AE | Ingeniero/a E.D.J.Fx,
TECNICO/A Técnico/a Prl. .
INDUSTRIAL Industrial
GESTION PUNTOS
RECARGA

02280 | INGENIERO/A 9 20| N [1032091 C| AL | A AE | Ingeniero/a LT.0.P. E.D. ) Fx,
TECNICO/A OBRAS Técnico/a Obras Prl. .
PUBLICAS (ITOP) Plblicas

02283 | INGENIERO/A 5 (20| N [1032091 | C| AL A2 AE | Ingeniero/a Ing. Tco/a. Topdgrafo E.D.,J.Fx,
TECNICO/A Técnico/a Prl.|.
TOPOGRAFO/A Topdgrafo/a.

00816 | TCO/A. GESTION 40 [ 20| N | 941053 | C | AL A2 AG | Técnico/a ED., ) K,
ADMINISTRATIVA Gestion Prl. .

Administrativa

02269 | TCO/A. GESTION 3020 N[ 941053 [ C| AL | A AG Grado Derecho/Grado E.D.J.Fx,

ADMINISTRATIVA Ciendias Juridicas y Prl. .
AAPP.

02518 | TCO/A. 2 120 N[ 941053 | C| AL A2 AE Ldo/a. o Grado Ciencias ED.,J K,
INVESTIGACION, Politicas/Ldo/a o Grado Prl. .
DESARROLLO E Sociologfa/Diplomado/a
INNOVACION 0 Grado

Estadistica/Ldo/a. o
Grado Econdmicas

00818 | TCO/A. MED. 3120 N | 941053 | C| AL | A2 AE | Técnico/a Diplomado/a en E.D.J.Fx,
ASESORAMIENTO Medio/a Empresariales Prl.).
ECONOMICO Economia

02343 | TCO/A. MED. 1120 N | 941053 | C| AL A2 | AG/AE Ldo/a. 0 Grado ED.,J K,
ATENCION AL Psicologfa/Diplomado/a Prl. ).
CIUDADANO 0 Grado Educacién

Sodial

02276 | TCO/A. MED. 3120 N[ 941053 [ C| AL | A AE Diplomado/a E.D.J.Fx,
AYUDANTE DE Biblioteconomia y Prl.).
ARCHNVO Y Documentacién / Grado
BIBLIOTECA Informaciony

Documentacion

00820 | TCO/A. MED. T {20 N| 94105 [ C| AL | A2 AE Profesor/a E.G.B. E.D.J.Fx,
CENTROD.I. Prl. .
EUROPEA
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01891 | TCO/A. MED. 1120 N | 941053 | C | AL A2 AE Profesor/a E.G.B. E.D,J Fx,
CONV. Prl.).
AYUNTAMIENTOS
00822 | TCO/A. MED. 4 (20| N | 941053 | C| AL A2 AE Profesor/a E.G.B. E.D.,J. Fx,
CONVENIO Prl.].
UNIVERSIDAD
00817 | TCO/A. MED. T 120 N| 941053 | C| AL A2 AE Profesor/a E.G.B. E.D,J Fx,
CULTURA Prl.].
02416 | TCO/A. MED. 1120 N | 941053 | C | AL A2 AE | Arquitecto/a E.D.,J. Fx,
EDIFICACION Técnico Prl.].
SOSTENIBLE
02292 | TCO/A. MED. 2 120 N [1032091 | C| AL A2 AE E.D., ). Fx,
EDUCACION Prl.].
AMBIENTAL
02143 | TCO/A. MED. 3120 N | 941053 | C | AL A2 AE | Técnico/a E.D,J Fx,
FORMACION Medio/a de Prl.].
Formacidn
02178 | TCO/A. MED. 5120 N[ 941053 | C| AL A2 | AG/AE E.D., ). Fx,
GESTION Prl.).
ADMINISTRATIVA
02567 | TCO/A. MED. 1120 N | 941053 | C | AL A2 AE | Técnico Medio E.D,J Fx,
GESTION Gestion de Prl. .
PROYECTOS Proyectos
02120 | TCO/A. MED. 2 [20] N |11.23158 | C| AL A2 AE Grado Economia/ Grado ED., GL
GESTION Derecho 365d., Prl. .
TRIBUTARIA
01313 | TCO/A. MED. 2 120 N | 941053 | C | AL A2 AE | Técnico/a E.D.,J. Fx,
IGUALDAD Medio/a Prl.].
gualdad
02284 | TCO/A. MED. 21120 N | 1123158 | C | AL A2 AE | Técnico/a Grado ED., GL
INFORMATICA Medio 365d., Prl. ).
Informatica
00819 | TCO/A. MED. 1120 N | 941053 | C | AL A2 AE | Técnico/a Diplomado/a E.D,J Fx,
INNOVACION Medio/a Biblioteconomia y Prl.).
LECTORA Biblioteconomia | Documentacion
y
Documentacion
02480 | TCO/A. MED. 1120 N | 941053 | C | AL A2 AE | Técnico/a B20 E.D,J Fx,
INNOVACION Y Medio/a superior | Prl.].
0DsS Administracion en
Especial Portugués
02563 | TCO/A. MED. 1120 N| 941053 | C | AL A2 AE E.D., ). Fx,
MEDIACION Prl.).
02565 | TCO/A. MED. 2 120 N | 941053 | C | AL A2 AE | Técnico/a Grado Historia del Arte E.D,J Fx,
MUSEQ Medio Museo Prl. .
02295 | TCO/A. MED. 1120 N | 941053 | C | AL A2 AE | Técnico/a Grado Piscologfa E.D.,J. Fx,
PSICOLOGO/A Medio/a Prl.].
Psicdlogo/a
01780 | TCO/A. MED. 3020 N [11.23158 | C| AL A2 AE | Técnico/a Grado en Informatica, ED., GL
SISTEMAS Medio/a de Ingenieria del Software 365d., Prl. .
Sistemas 0 campos relaciona
02344 | TCO/A. MED. 1120 N | 941053 | C | AL A2 | AG/AE Ldo/a. 0 Grado E.D,J. Fx,
TRANSPARENCIA, Derecho/Ldo/a. o Grado Prl.|.
PARTICIPACION Informdtica/Ldo/a. 0
CIUDADANAY Grado Econémicas
PROTECCION DE
DATOS
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Subgrupo A2

(6digo | Puestotrabajo | NP TP| CE* | FP| Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion** Formacién | Observaciones

especffica

02230 | TCO/A. MED. 4120 N[ 941053 | C| AL | A AE E.D.J.Fx,
TURISMO Prl. .

02226 | TCO/A. MED. T {20 N | 94105 [ C| AL | A2 AE E.D.J.Fx,
ZONAS VERDES Prl. .
MUNICIPALES

02524 | TCO/A NIVELSUP. | 2 [ 20| N | 9.41053 | C | AL A2 AE | Experto/a Nivel Acreed. ED.,J K,
PRL (HIGIENE Superior PRL Nivel Sup. | Prl.}.
INDUSTRIAL, Higiene
SEGURIDAD Y Industrial,

ERGONOMIA) Seguridad
y
Ergonomia
Subgrupo B

(6digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE* |FP|[Adm [ Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion™ | Formacién | Observaciones

especffica

02595 | PROGRAMADOR/ADE | 2 | 19| N | 850016 | C | AL B AE FP 11 Sup. E.D., G.L. 365d,,
APLICACIONES Desarrollo de Prl. .

Aplicaciones
Informdticas o
equivalente

02586 | TCO/ASUP.EN FP T {19 N|850716 | C| A B AE | Tco/a Sup. en FP E.D., ). Fx., Prl.).
GESTION Gestion
MEDIOAMBIENTAL Medioambiental

02296 | TCO/A. T 119 N{850016| C| AL B AE | Técnico/a E.D., G.L. 365d,,
INFORMATICO/A DE Informadtico/a de Prl. ).

GESTION Gestion
Subgrupo (1

(6digo Puesto trabajo NP CD[TP| CEF FP | Adm [ Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion™ | Formacién | Observaciones

especifica

01733 | ADMTVO/A. ADMON. 61 |18 | N [ 637508 [ C | AL q AG | Administrativo/a E.D., ). Fx., Prl.
GRAL. Admon. Gral. ].

01734 | ADMTVO/A. ADMON. 6 [ 18| N | 728,75 | C[ A q AG | Administrativo/a E.D., ). Fx., Prl.
GRAL. COMARCAL Admon. Gral. ).

01735 | ADMTVO/A. ADMON. T{18[N| 698186 | C| A | (I AG | Administrativo/a E.D.,J. Fx., Prl.
GRAL. INSPECCION Admon. Gral. ).

02368 | ADMTVO/A. ADMON. T{18[N| 728575 | C|A | C AG | Administrativo/a E.D.,J. Fx., Prl.
GRAL. INTERVENCION Admon. Gral. J.
PATRONATOS

02505 | ADMTVO/A. ADMON. T 118N | 728,75 | C| A q AG | Administrativo/a E.D., ). Fx., Prl.
GRAL. OFICINA ATENCION Admon. Gral. ).

ALA CIUDADANIA

02238 | ADMTVO/A. ADMON. 2 |18 N[ 728575 C| AL | AG | Administrativo/a E.D., ). Fx., Prl.
GRAL. REGISTRO Admon. Gral. ).

CONTABLE DE FACTURAS

00511 | ANALISTABASE DEDATOS | 1 | 18 | N [ 819584 [ C | AL ( AE ED., GL

365d., Prl. .

01704 | AUX. TOPOGRAFO/AAREA | 1 | 18 | N [ 758906 | C | AL | (1 AE | Auxiliar E.D., ). Fx., Prl.
FOMENTO Topdgrafo/a J.

01600 | DELINEANTE 8 | 18| N[ 789281 | C| AL | AE | Delineante Delineante E.D.,J. Fx., Prl.

).
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Subgrupo C1
(4digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion*™ | Formacién | Observaciones
especifica
02145 | DISENADOR/A 2 |18 N[ 66785 | C | AL | (1 AE | Disefiador/a E.D., . Fx, Prl.
GRAFICO/A Grdfico J.
02333 | DISENADOR/A T {18 N | 728575 | C| A | (I AE | Disefiador/a E.D., ). Fx, Prl.
GRAFICO/A IMPRENTA Grdfico ).
01738 | ENCARGADO/AGENERAL | 4 [ 18] S| 8500,16 | C | AL | (1 AE ED.,GL
DE OBRAS 365d., Prl..
00862 | EXPERTO/ANIVELMEDIO | 3 | 20 [ S | 910722 | C | AL (1 AE | Experto/a Nivel Acreed. ED.
PRL Medio/a P.R.L. Nivel
Medio
PRL
01739 | FOTOGRAFO/A T{18N|91072 | C| A | AE | Fotdgrafo/a ED.,GL
365d., Prl. .
02297 | INSPECTOR/A DE OBRAS T 120)S]910722 | C| A (1 AE | Inspector/a de E.D., . Fx, Prl.
Obras ].
00858 | OFIMATICO T {18 N| 78928 | C| A | AE | Ofimatico/a ED., GL
365d., Prl. ).
00859 | PROGRAMADOR/A 4 (18| N | 789281 | C| A | AE | Programador/a ED.,GL
365d., Prl. ).
02585 | SECRETARIO/A 212415 (18383 AL | C AG E.D.
PRESIDENCIA
02437 | TCO/A AUXILIAR 3118 N | 758906 | C [ AL (1 AE | Técnico/a Auxiliar E.D.,J. Fx,Prl.
ELECTRICISTA Electricista ].
02438 | TCO/A. AUX. T (18] N | 758,06 | C| AL (1 AE | Técnico/a Auxiliar E.D.,J. Fx, Prl.
ELECTROMECANICO Electromecdnico ).
02164 | TCO/A. AUX. GESTION 2 |18 N | 66785 | C | AL | (1 AE | Técnico/a Auxiliar E.D., ). Fx, Prl.
CULTURAL Gestion Cultural J.
01740 | TCO/A. AUX. 3|18 N[ 637508 | C[A | AE | Técnico/a Auxiliar E.D., . Fx, Prl.
INFORMATICA Informatica ).
02445 | TCO/A. AUX. 2 |18 N[ 758,06 | C|A | C AE | Técnico/a Auxiliar E.D., ). Fx, Prl.
LABORATORIO Laboratorio ).
01749 | TCO/A. AUX. T (18]S ] 758,06 | C| A (1 AE | Técnico/a Auxiliar E.D.,J. Fx,Prl.
MANTENIMIENTO de ).
Mantenimiento
02208 | TCO/A. AUX. T 118 N| 758906 | C|A | (I AE E.D., ). Fx, Prl.
RADIOTRANSMISIONES ).
02439 | TCO/A. AUXILIAR T 118 N| 758906 | C| A | AE | Técnico/a Auxiliar E.D., ). Fx, Prl.
FRIGORISTA Frigorista J.
02606 | TCO/A. AUXILIAR T 118 NJ| 66785 | C| AL (1 AE | Técnico/a Auxiliar | Tco/a. Sup. E.D.,J. Fx,Prl.
GESTION DEPORTIVA Gestion Deportiva | Actividades J.
Fisicas y
Animacion
Deportiva
(TAFAD) /
Tco/a. Sup.
Ensefianzay
Animacion
Socideportiva
(TSEAS)
01741 | TCO/A. T 118 S| 75906 | C| A | I AE | Técnico/a F.P.1I. Teo. E.D., ). Fx, Prl.
COMUNICACIONES Especialista Espec. ).
Comunicaciones | Electronicay
Comunicacion
01742 | VIGILANTE DE 4 (18| N | 75806 | C [ AL | CI AE | Vigilante de E.D., ). Fx, Prl.
CARRETERAS Carreteras ].
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Subgrupo (2
(4digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CEF FP | Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion*™ | Formacion | Observaciones
especfica
01547 | AUX. ADMON. GRAL. 76 [ 16| N | 485,92 | C | AL Q AG | Auxiliar E.D., ). Fx., Prl.].
Administracion
General
01025 | AUX. ADMON. GRAL. 131716 N 607106 | C| AL Q AG | Auxiliar E.D., ). Fx, Prl.].
COMARCAL Administracion
General
02470 | AUX. ADMON. GRAL. T 116N 607106 | C[ AL Q AG | Auxiliar E.D., ). Fx., Prl.].
CONDUCTORES/AS Administracion
General
02361 | AUX. ADMON. GRAL. 2 |16 N | 546672 | C| AL Q AG | Auxiliar E.D., ). Fx., Prl.].
IMPRENTA Administracion
General
02506 | AUX. ADMON. GRAL. T 116N 607106 | C[ AL Q AG | Auxiliar E.D., ). Fx., Prl.}.
OFICINA ATENCION A LA Administracion
CIUDADANIA General
01551 | CONDUCTOR/ACAMION | 4 | 16 | N | 6.37508 | C | AL Q AE | Conductor/a E.D., G.L. 365d.,
Camion Prl. ).
02493 | CONDUCTOR/AJORNADA | 3 | 16 | N | 8.499,88 | C | AL Q AE E.D., G.L. 365d.,
ORDINARIA Prl.).
01552 | CONDUCTOR/A 10176 N | 637508 | C| AL Q AE | Conductor/a E.D., G.L. 365d.,
MAQUINARIA Maquinaria Prl. ).
02587 | CONDUCTOR/A 1116 1578562 [ LD | A3 Q AE | Conductor/a E.D.
PRESIDENCIA Turismo
02490 | CONDUCTOR/A 5116 N |[10017,88 | C | AL Q AE E.D., G.L 365d.,
RECADERO/A TURISMOS Prl.|.
01235 | CONDUCTOR/A 10| 76 | N 1001788 C | AL Q AE | Conductor/a E.D., G.L.365d.,
TURISMO Turismo Prl.].
02298 | CONDUCTOR/A 16 (17 N | 758,06 | C| AL Q AE E.D., ). Fx., Prl.].
VEHICULOS PESADOS
01679 | CONDUCTOR/A 2 116 S |1578562 | LD | AL Q AE E.D.
VICEPRESIDENTE
01550 | ENCARGADO/A OBRAS 9 |16 S| 637508 | C| AL Q AE | Encargado/a Obras E.D., G.L 365d.,
DE ZONA de Zona Prl. .
02456 | OF. ALMACEN Y 2 |16 N| 637508 | C| AL Q AE | Oficial/a E.D., ). Fx., Prl.].
MANIPULADO IMPRENTA Manipulado
01045 | OF. ALMACENERO/A 3116 N[ 5716068 | C| AL Q@ AE | Oficial/a Almacenyy E.D.,J. Fx., Prl.].
Manipulado
Imprenta
01047 | OF. CARPINTERO/A 1116 N | 516068 | C| AL Q AE | Oficial/a E.D., ). Fx., Prl.].
(arpintero/a
02530 | OF. COCINERO/AFT 3116 N| 66785 | C | AL Q AE | Oficial/a Cocinero/a ED, TF/TN,
|.P., Prl.].
02353 | OF. CONSERVACION 9 | 16| N | 571608 | C| AL Q AE | Oficial/a E.D., ). Fx., Prl.].
CARRETERAS Conservacion de
(arreteras
02499 | OF. CONSERVACION 6 |16 S| 637508 | C| AL Q AE | Oficial/a E.D., ). Fx., Prl.].
CARRETERAS J. EQUIPO Conservacion de
(arreteras
02299 | OF. CORRECTOR/A 1T (16 N | 607106 | C| AL Q@ AE | Oficial/a Corrector/a E.D.,J. Fx., Prl.].
01261 | OF. ENCUADERNACION 1T {16 N | 607106 | C| AL Q@ AE | Oficial/a E.D.,J. Fx., Prl.].
Encuadernacion
01054 | OF. FONTANERO/A T (16 N | 516068 | C| AL Q AE | Oficial/a E.D.,J. Fx., Prl.].
Fontanero/a
01011 | OF. FOTOCOMPOSICION | 6 | 16 | N | 6.071,06 | C | AL Q AE | Oficial/a E.D., ). Fx., Prl.].
Fotocomposicion
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Subgrupo (2
(4digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CEF FP | Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion*™ | Formacion | Observaciones
especfica
02275 | OF. MANIPULADOR/A T{16[N] 607106 | C[A | Q@ AE E.D., ). Fx., Prl. ).
OBRAS DE ARTE Y MUBA
01015 | OF. MAQUINISTA T {16 N] 66785 | C| A | Q AE | Oficial/a Maquinista E.D., ). Fx., Prl.].
IMPRENTA Imprenta
01017 | OF. MECANICO/A 9 | 16| N | 66785 [ C| AL | Q AE | Oficial/a Mecanico E.D.,J. Fx., Prl.].
PARQUE MOVIL
01414 | OF. MONTADOR/A 1116 N | 546672 | C| AL Q@ AE | Oficial/a E.D., ). Fx., Prl.}.
Montador/a
01019 | OF. MONTAJE 4116 | N[607m06 | C| A | @ AE | Oficial/a Montaje E.D. ). Fx., Prl. ).
01020 | OF. OFFSET 7116 N|[66785 | C| AL | Q@ AE | Oficial/a Offset E.D., ). Fx., Prl. ).
02345 | OF. SEGURIDAD T{16[N] 664325 | C| A | @ AE | Oficial/a Seguridad ED, N, F, Prl].
01062 | OF. TELEFONISTA 4116 | N[51608 | C| A | @ AE | Oficial/a Telefonista E.D. ). Fx., Prl. ).
01032 | OF. TELEFONISTAFT T 116 NJ| 69818 | C| AL Q@ AE | Oficial/a Telefonista ED., TE/TN,,
J.P Pl
Agrupaciones Profesionales
(6digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE* |FP|Adm | Subgr. | Escala [ Req.plaza | Titulacion™ | Formacion Observaciones
especffica
02529 | AY. COCINAFT 3014 N|[601051] C| AL | AP AE | Ayudante de ED., T.E/TN, J.P., Prl.
Cocina ].
01558 | CONDUCTOR/A 2 |14 N|[601051] C| AL | AP AE E.D.
LACERO/A
01560 | LIMPIADOR/A 5 (14N 442879 C| AL AP AE | Limpiador/a E.D., ). Fx., Prl.}.
02540 | OPERARIO/A USOS T 114 N|569414] C| AL AP AE ED., T.F/TN., J.P., Prl.
MULTIPLES ).
02544 | ORDENANZA 9 | 14| N |[442879| C| AL | AP AE E.D. ). Fx., Prl.).
MANTENEDOR CID
01561 | PEON/A 2 |14 N [442879] C| AL | AP AE E.D., ). Fx., Prl.).
01556 | PEON/A CARRETERAS 24114 N [506153] C| AL | AP AE E.D., G.L.365d., Prl. .
01555 | PEON/A COND.J. 5114156325 C| AL | AP AE E.D., G.L.365d., Prl. .
EQUIPO
01562 | PORTERO/A 714 N | 442879 C| AL | AP | AG/AE E.D., ). Fx., Prl.].
ORDENANZA
02516 | PORTERO/A 3 (14| N|[601051| C| AL AP | AG/AE ED., T.F/TN., J.P., Prl.
ORDENANZA FT J.
01601 | VIGILANTE T 114 NJ664325] C| AL AP AE | Vigilante ED, T, N, F,Prl].
*El importe del CE es el relativo a 14 pagas.
LABORALES
TIPO PERSONAL LABORAL
Jefes/as de Servicio y asimilados
Cédigo | Puesto trabajo | NP | CD | TP CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion** | Formacién | Observaciones
plaza especifica
02463 | DTOR/A 1128 23.981,61 | LD A1/A2 E.D. I, J. Fx.,
RESIDENCIA Prl. J.
UNIVERSITARIA
HERNAN
CORTES
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Subgrupo At
(4digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* | FP|Adm | Subgr. | Escala | Reg. | Titulacion*™ Formacién Observaciones
plaza especfica
01589 | PROF. ARTE DRAMATICO T2 11.53561 | C Al Tit. Sup. Arte E.D.,J. Fx., Prl. ).
Dramatico
02457 | PROF. IDIOMAS. INGLES(JOR. | 1 | 22 8.650,% | C Al Ldo/a. ilologfa E.D.,J. Fx., Prl.].
PARC.-3/4]0R.) Inglesa
02224 | PROF. SUP. MUSICA CLAVE T2 11.535,61 | C Al Prof. Sup. Prof. Sup. E.D.,J. Fx., Prl.].
(CS.M). Musica (lavicémbalo
01663 | PROF. SUP. MUSICA. VIOLIN 1122 11.535,61 | C Al Prof. Sup. Prof. Sup. E.D., ). Fx., Prl.}.
(CSM) Mdsica Violin
02458 | PROF.IDIOMAS.ITALIANO T2 5767713 | C Al Ldo/a. Filologfa E.D., ). Fx., Prl. ).
(JOR.PARC-1/2J0R)) ltaliana
Subgrupo A2
(6digo Puesto trabajo NP [ CD CE* | FP | Adm | Subgr. | Escala [ Req. Titulacion™* Formacién | Observaciones
plaza especffica
02282 | ARQUITECTO/ATECNICO/A 8120 10.32091 | C A2 E.D., ). Fx., Prl.).
02321 | TCO/A. MED. AGENTE EMPLEOY | 6 | 20 9.410,53 | C A2 E.D., ). Fx., Prl..
DESARROLLO LOCAL.
01773 | TCO/A. MED. AGRICULTURA 1120 9.41053 | C A2 E.D., ). Fx., Prl.].
02324 | TCO/A. MED. ANALISIS 1120 9.41053 | C A2 E.D., ). Fx., Prl.].
TERRITORIAL GRUPQO PROVINCIAL
APQYO AAEDL
02133 | TCO/A. MED. ASESORAMIENTO 4120 9.410,53 | C A2 Diplomado/a en E.D., ). Fx., Prl.J.
ECONOMICO Empresariales
02277 | TCO/A. MED. AYUDANTE DE 4120 9.410,53 | C A2 E.D., ). Fx., Prl..
ARCHIVO Y BIBLIOTECA
02326 | TCO/A. MED. COOPERACION 1120 9.410,53 | C A2 E.D., ). Fx, Prl.].
TERRITORIAL GRUPQ PROVINCIAL
APQYO A AEDL.
02322 | TCO/A. MED. FORMACION 1120 9.410,53 | C A2 E.D. ). Fx., Prl..
GRUPO PROVINCIAL APOYO AEDL
00512 | TCO/A. MED. GESTION 2120 9.410,53 | C A2 Diplomado/a E.D., ). Fx., Prl.J.
PROYECTOS. Universitario
02471 | TCO/A. MED. IGUALDAD DE 17120 9.410,53 | C A2 Grado E.D., ). Fx., Prl.J.
OPORTUNIDADES. Universitario
Medio
02325 | TCO/A. MED. INFORMATICA 1120 9.410,53 | C A2 E.D. J. Fx., Prl..
GRUPO PROVINCIAL APOYO A
AEDL
02323 | TCO/A. MED. PROMOCION 17120 9.410,53 | C A2 E.D., ). Fx., Prl.J.
EMPRESARIAL GRUPO
PROVINCIAL APOYO A AEDL
Subgrupo C2
Cédigo | Puesto trabajo [NP | CD (TP | CE* FP [ Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion** | Formacion | Observaciones
plaza especifica
01548 | AUX. 4 |16 4.856,92 | C c2 E.D., J. Fx., Prl.
ADMTVO/A. J.
01496 | AUX. 2 |16 6.071,06 | C c2 E.D., J. Fx., Prl.
ADMTVO/A. J-
COMARCAL.
01771 | ENCARGADO/A | 1 [ 16 9.107,22 | C c2 E.D., J. Fx., Prl.
AGRICULTURA J.
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Agrupaciones Profesionales
(6digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE* |FP|Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacién™ | Formacion Observaciones
plaza especifica
01559 | CONDUCTOR/A LACERO/A 3114 6.010,51 | € AP ED.
02168 | ENCARGADO/A GENERAL 1114 7.589,06 | C AP E.D., ). Fx., Prl.J.
FINCA LA COCOSA
01775 | GANADERO/A. 3114 569414 | C AP ED., T.F/TN, J.P., Prl.].
02235 | MANIJERO/A 1114 6.010,51 | € AP E.D., ). Fx., Prl.).
01776 | PEON/AAGRICOLA 1814 442893 | C AP ED.
01774 | TRACTORISTA. 5114 537776 | C AP ED., T.F/TN, J.P., Prl.].
*El importe del CE es el relativo a 14 pagas.
ABREVIATURAS
% JOR. Media Jornada. Las retribuciones del puesto seran las proporcionales al
régimen de media jornada en referencia al mismo puesto en régimen de
Jornada Completa
% JOR. Un cuarto de jornada. Las retribuciones del puesto seran las
proporcionales al régimen del 25% de la jornada en referencia al mismo
puesto en régimen de jornada completa
A Area
A3 Administracion Estatal, Comunidad Auténoma y Local
Acreed. Acreditacion
Ad;. Adjunto/a
Adm. Administracion a la que queda vinculado el puesto
Admoén. Administracién
Admtvo./Admtva./Adva. Administrativo/a
AL Administracion Local Diputacién de Badajoz
AP Agrupaciones Profesionales
Armonia, Composicién. Armonia, Composicién, Instrumentacién, Contrapunto y Fuga
Aux. Auxiliar
Ay./Ayte. Ayudante
B.O.P. Boletin Oficial de la Provincia
C Concurso
CC.AA. Comunidades Autbnomas
CcD Complemento Destino
CE Complemento Especifico
CEM Concurso Especifico de Méritos
C.P.E.L Consorcio para la Prevencién y Extincién de Incendios para la provincia de
Badajoz
C.P.M. Conservatorio Profesional de Musica "Juan Vazquez"
C.S.M. Conservatorio Superior de MUsica "Bonifacio Gil"
Cond. Conductor/a
Conservac. Conservacion
Conv. Convenio
D.l Documentacién e Informacion
Dtor. Director/a
E.lLE.L. Encuestas de Infraestructura y Equipamiento Local
EE.LL. Entidades Locales
Enc. Encargado/a
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Espec.Segur., Hig.Industrial, Ergonomia Especialista en Seguridad, Higiene Industrial, Ergonomia y Psicologia
y Psic. Apli Aplicada
FP. Forma de Provisién
Gral./Grales. General/Generales
Historia MUsica, Cultura, Arte Historia de la MUsica, Cultura, Arte y Estética
L.T.A. Ingeniero/a Técnico/a Agricola
L.T.I. Ingeniero/a Técnico/a Industrial
[.T.O.P. Ingeniero Técnico Obras Publicas
Ing. Ingeniero/a
J. Jefe/a
Jor. Parc. Jornada Parcial
LD Nombramiento de Libre designacién
Ldo. Licenciado/a
M.E.C.O. Méritos Especificos Concurso Ordinario*
Med./Mdo. Medio/a
N Puesto No Singularizado
Neg. Negociado
NP Numero de puestos (dotacién)
Of. Oficial/a
P. Oficio Personal de Oficio
P.R.L. Prevencion de Riesgos Laborales
Prof. Profesor/a
E.G.B. Educacién General Basica
Prov. Provincial
R.I. Régimen Interior
R.P.T. Relacion de Puestos de Trabajo
RE Redistribucion de Efectivos
RR.HH. Recursos Humanos
S Puesto Singularizado
S.IL.G. Servicio de Informacién Geografica
SAT. Servicio de Asistencia Técnica
Secc. Secciéon
Serv. Servicio
Subdetor. Subdirector/a
Subgr. Subgrupo
Sup. Superior
TP Tipo de Puesto (Singularizado/No Singularizado)
Tco./Tca. Técnico/Técnica
Unid. Unidad
ESCALA:
AG Administracion General
AE Administracién Especial
HN Habilitaciéon Nacional
ES Habilitacion Estatal/ Secretaria-Intervencion

* M.E.C.O.: Méritos Especificos Concurso Ordinario:

Experiencia profesional:
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a) Por servicios prestados como funcionario de Administracion Local con habilitacién de caracter Estatal en
Corporaciones con puesto de Secretaria de clase 3.2, en municipios/EE.LL.MM de hasta 1.500 habitantes,
minimo 6 meses.

b) Por desempefio como funcionario de Administraciéon Local con habilitacion de caracter estatal de puesto
similar al concursado en Servicios de asistencia y asesoramiento de Diputaciones Provinciales, minimo 9
meses.

Cursos o jornadas de formacién y perfeccionamiento genéricos:

Se valoraran los cursos de formacién y perfeccionamiento de caracter general o sectorial que, teniendo por objeto de
formacién alguna de las funciones propias del puesto de trabajo que tengan relacién directa con las peculiaridades y
caracteristicas de la Corporacién y que hayan sido impartidos por institutos o escuelas de Administracién Publica, por
diputaciones provinciales, federaciéon de municipios y provincias, nacional o de comunidades autbnomas:

Se valoraran los siguientes cursos:

1. Cursos sobre Técnicas Presupuestarias y Contables para la Administracion Local. Aplicaciones informaticas. (SICAL)
Minimo de 30 horas por curso.

2. Cursos sobre sistemas informaticos de gestion de personal y néminas. Minimo 20 horas por curso.

3. Cursos sobre Gestion de Recursos de las Entidades Locales, minimo 25 horas por curso.

4. Cursos sobre Instruccion de Contabilidad en las Entidades locales; minimo 25 horas por curso.

La puntuacién de méritos especificos no podra exceder del 25% del total de méritos del concurso Ordinario que se
convoque para cubrir los puestos de trabajo.

** Titulacién especificada o bien la equivalencia a cualquiera de ellos que, en su caso, corresponda conforme al vigente
sistema de titulaciones universitarias, segln lo previsto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, o de los estudios de Grado correspondientes,
verificados por el Consejo de Universidades a través del cauce procedimental previsto en el Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la credencial que acredite su homologacion. En el caso de los
puestos del grupo de titulaciéon A2, segln lo previsto en la disposicion transitoria quinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, se
considerara equivalente al titulo de diplomado universitario el haber superado tres cursos completos de licenciatura.

OBSERVACIONES
E.D. Especial Dedicaciéon
E.D.; P.D.P. Especial Dedicacion; Personal Directivo Profesional
E.D., I Especial Dedicacion e Incompatibilidad
E.D., I; P.D.P. Especial Dedicacion e Incompatibilidad; Personal Directivo Profesional
E.D., J. Fx., Prl. . Especial Dedicacion, Jornada Flexible y Prolongacion de Jornada hasta un maximo de 40 horas

semanales.

E.D., I, J. Fx., Prl.].

Especial Dedicacion e Incompatibilidad; Jornada Flexible y Prolongacion de Jornada hasta un
maximo de 40 horas semanales.

E.D. I, J. Fx., Prl.].;
P.D.P.

Especial Dedicaciéon e Incompatibilidad; Jornada Flexible y Prolongacién de Jornada hasta un
maximo de 40 horas semanales; Personal Directivo Profesional.

E.D., G.L. Lab., Prl. .

Especial Dedicacion; Jornada Normal mas guardias localizables en dias laborables, y
prolongacioén de jornada hasta un maximo de 40 horas semanales

E.D., J.P., Prl.].

Especial Dedicacion, Jornada Partida y Prolongacion de Jornada hasta un maximo de 40 horas
semanales

J.

E.D., G.L. 365d., Prl.

Especial Dedicacidn, Jornada normal mas guardias Localizables los 365 dias del afio y
prolongacién de jornada hasta un maximo de 40 horas semanales.

E.D., T.F./T.N,, J.P.,
Prl. J.

Especial Dedicacién, Turnicidad sin incluir noches pero si festivos o Turnicidad sin incluir
festivos pero si noches, con inclusion, en su caso, de jornada partida y prolongacion de
jornada hasta un maximo de 40 horas semanales.

E.D., N., F., Prl.J.

Especial Dedicacion, Nocturnidad Permanente incluyendo festivos y prolongacién de jornada
hasta un maximo de 40 horas semanales.

E.D. T, N, F,Prl]J.

Especial Dedicacién, Turnicidad cerrada incluyendo noches y festivos y prolongacion de
jornada hasta un maximo de 40 horas semanales.

—
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RPT DE PUESTOS DE TRABAJO ORGANISMO AUTONOMO DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA 2024

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
ORGANISMO AUTONOMO DE RECAUDACION

TIPO PERSONAL FUNCIONARIO

Jefes/as de Servicio y asimilados

(6digo Puesto trabajo NP{CD(TP| CE® FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion™ | Formacién Observaciones
plaza especifica
00735 | GERENTE/AQ.AR. T 13053599558 | LD | A3 | Al | AG/AE ED. I;P.D.P.
02607 | J. SERV. COORDINACION 1128 (S 2398161 LD | A3 | A1/A2 | AG/AE E.D., I, ). Fx,Prl.].
TECNICAY ATENCION
CIUDADANA
02102 | J. SERV. GESTION T{28(S |2398161 | LD | A3 | AT/A2 | AG/AE E.D. I, ). Fx, Prl.).
ADMINISTRATIVA'Y ASUNTOS
GENERALES
01494 | J. SERV. GESTIONTRIBUTARIA | 1 | 28 | S [ 23.981,61 | LD | A3 | AT/A2 | AG E.D., I, ). Fx, Prl.].
01723 | J. SERV.INSPECCION 1128512398161 LD | A3 AT | AG/AE E.D., I, ). Fx, Prl.].
01146 | J. SERV.INTERVENCION 1128512398161 LD | A3 | A1/A2 | AG/AE E.D., I, ). Fx, Prl.].
02103 | J. SERV. RECAUDACIONY T {28 (S |2398161 | LD | A3 | AT/A2 | AG/AE E.D., I, ). Fx, Prl.).
TESORERIA
02306 | LETRADO/A OAR 1126 (S ]2398161 | CEM | A3 Al N E.D., ). Fx, Prl.].
02609 | TCO/A SUPERIOR GESTION 112815 12398161 LD | AL AT | AG/AE E.D., I, ). Fx, Prl.].
DEL TERRITORIO
Jefes/as de Seccion y asimilados
(6digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE” FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion™ | Formacion | Observaciones
plaza especfica
01823 | J. SECC. ACTUACIONES MASIVAS T {24 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG ED.
02381 | J. SECC. APLICACIONES T {24 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
INFORMATICAS
01814 | J. SECC. EJECUTIVA SECTOR A T {24 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
01815 | J. SECC. EJECUTIVASECTOR B T {24 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
01730 | J. SECC. GESTION CATASTRAL T {24 S |1578562 | CEM | A3 | AT/A2 | AG/AE ED.
02122 | J. SECC. GESTION ECONOMICA T {24 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
02236 | J. SECC. GESTION TRIBUTARIADE | 1 [ 24 | S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
INMUEBLES
02379 | J. SECC. HARDWARE T (24| S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE Diplomatura ED.
en
Informdtica
02485 J.SECC.,INFORI\/IACIONY T {24 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
ATENCION CIUDADANA
02234 | J. SECC. INNOVACION T {24 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
01578 | J. SECC. INSPECCION HACIENDA T {24 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
PUBLICA LOCAL
02523 | J. SECC. NOTIFICACIONES Y T {24 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
DOCUMENTOS COBRATORIOS
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Jefes/as de Seccion y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion™ | Formacion | Observaciones
plaza especfica
02118 | J. SECC. RECAUDACION EJECUTIVA | 1 [ 24 | S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
02608 | J. SECC. RELACIONES T {24 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
INSTITUCIONALES
02349 | J. SECC. SANCIONES NO T {24 S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
TRIBUTARIAS
02119 | J. SECC. SOPORTE REDES Y T (24| S |1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE ED.
TELECOMUNICACIONES
01726 | J. SECC. SUBASTAS 1124 S 1578562 | CEM | AL A2 | AG/AE ED.
01150 | J. SECC. TECNICA VALORACION Y T 124 S 1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AE ED.
CARTOGRAFIA
02232 | |. ZONA OAR T {225 | 1487466 | CEM | AL | A2 | AG/AE E.D. ). Fx., Prl..
01816 | SUBINSPECTOR/A HACIENDA T {20 S| 1123158 | CEM | AL | A2 [ AG/AE E.D. ). Fx., Prl..
PUBLICA LOCAL
Jefes/as de Unidad
(4digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE” FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion*™ | Formacién | Observaciones
plaza especifica
02375 | J. UNIDAD ASESORIA JURIDICA T {225 1305291 [ CEM | AL | (1 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl.J.
02487 | J. UNIDAD ASISTENCIAAENTIDADES | 1 | 22| S [13.05291 [ CEM | AL | (1 AG E.D., ). Fx., Prl.J.
DELEGANTES
02508 | J. UNIDAD COMUNICACION 1122 (S 11305291 | CEM | AL (1 | AG/AE E.D., ). Fx, Prl.].
02522 | J. UNIDAD CONTABILIDAD T {225 1305291 [ CEM | AL | (1 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl.].
01818 | J. UNIDAD CONTROLY T{22(S 11305291 [CEM | AL | (1 AG E.D. J.Fx., Prl..
SEGUIMIENTOS DE DATOS FISCALES
02486 | J. UNIDAD COORDINACIONTECNICA | 1 | 22 | S | 13.05291 | CEM | AL q AG E.D., ). Fx., Prl.].
DE PROCESOS TRIBUTARIOS
02350 | J. UNIDAD GESTION DELACALIDAD | 1 | 22 | S | 13.052,91 [ CEM | AL | (1 | AG/AE E.D. J. Fx., Prl.J.
02231 | J. UNIDAD I.A.E. Y VIVIENDAS DE T {225 1305291 [ CEM | AL | (1 | AG/AE E.D.J. Fx., Prl..
PROMOCION PUBLICA
01164 | J. UNIDAD INTERVENCION T {225 1305291 [CEM | AL | (1 AG E.D., ). Fx., Prl..
01819 | J. UNIDAD PERSONAL T{22(S 1305291 [CEM | AL | (1 AG E.D. ). Fx., Prl.J.
02237 | J. UNIDAD PLUSVALIAY T {225 1305291 [ CEM | AL | (1 | AG/AE E.D. ). Fx., Prl..
ALTERACIONES JURIDICAS
01817 | J. UNIDAD REGISTRO GENERAL Y T {225 1305291 [ CEM | AL | (1 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl..
ARCHIVO O.AR.
02571 | J. UNIDAD RESPONSABILIDAD T 1221511305291 | CEM | AL q AG E.D., ). Fx., Prl.}.
SOCIAL CORPORATIVA (RSC)
02444 | |. UNIDAD TASAS E IVTM T 1221511305291 | CEM | AL q AG E.D., ). Fx., Prl.].
Jefes/as de Oficina y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CEF FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacién™ | Formacion | Observaciones
plaza especfica
01821 | J. OFICINA ALMENDRALEJO T 1225 (1305291 | CEM [ AL | C1 [ AG/AE E.D. J. Fx., Prl.J.
01844 | |. OFICINA CASTUERA T 1225 (1305291 | CEM [ AL | C1 [ AG/AE E.D. ). Fx., Prl..
01168 | J. OFICINA DON BENITO T 1225 (1305291 | CEM [ AL | C1 [ AG/AE E.D. ). Fx., Prl.J.
01435 | J. OFICINA FREGENAL DE LA T 1225 (1305291 | CEM [ AL | C1 [ AG/AE E.D., J. Fx., Prl..
SIERRA
01170 | J. OFICINA FUENTE DE CANTOS T {225 1305291 [ CEM | AL | C1 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl.J.
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Jefes/as de Oficina y asimilados

(4digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CEF FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacién™ | Formacion | Observaciones
plaza especfica
01845 | J. OFICINA JEREZ DE LOS T 1225 (1305291 | CEM [ AL | C1 [ AG/AE E.D., ). Fx., Prl.J.
CABALLEROS
01172 | J. OFICINA MERIDA T[22 S |1305291 [ CEM | AL | C1 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl.J.
02372 | J. OFICINA OLIVENZA T[22 S 1305291 [ CEM | AL | C1 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl..
01822 | J. OFICINA TALARRUBIAS T {225 1305291 [ CEM | AL | C1 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl..
02373 | J. OFICINA VILLANUEVA DE LA T[22 S 1305291 [ CEM | AL | (1 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl.J.
SERENA
02507 | J. OFICINAZAFRA T {225 |1305291 [ CEM | AL | (1 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl. .
Jefes/as de Negociado y asimilados
(6digo Puesto trabajo NPCD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. [ Escala | Req. | Titulacion™ | Formacion | Observaciones
plaza especifica
01828 | J. NEG. ALTERACIONES JURIDICAS 1120 (S |758906|CEM | AL | C1/Q2 AG E.D., ). Fx., Prl.].
02374 | J. NEG. APLAZAMIENTOS Y 1120 S |758906|CEM | AL | C1/Q2 AG E.D. ). Fx., Prl.].
CONTROL DE CARGOS
01824 | J. NEG. ASESORIA JURIDICA 1120 (S ]7589,06|CEM | AL | C1/Q2 AG E.D., ). Fx., Prl.].
02447 | J. NEG. ASUNTOS GENERALES DE 1120 (S |7589,06|CEM| AL | C1/Q2 AG E.D., ). Fx., Prl.].
GERENCIA
01274 | J. NEG. CATASTRO EXTERIOR 1120 S {75806 |CEM| AL | C1/C2 | AG E.D. ). Fx., Prl..
02348 | J. NEG. CENTRO ATENCION 1120 S |758,06|CEM | AL | C1/C2 | AG E.D. J. Fx., Prl..
TELEFONICA (CAT)
01826 | J. NEG. CONTRIBUYENTES T {20 S |7589,06 [ CEM | AL | C1/Q2| AG E.D., ). Fx., Prl..
02520 | J. NEG. COORDINACION 1120 S |7589,06CEM | AL [ CI/Q2| AG E.D., ). Fx., Prl.).
RECAUDATORIA
01827 | J. NEG. DELINEACION Y T 120 S |7589,06 [ CEM | AL [ C1/Q2| AG E.D., ). Fx., Prl.).
PLANIMETRIA
02370 | ). NEG. DEVOLUCIONES 1120 S 1758906 |CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D. ). Fx, Prl.].
02519 | J. NEG. GESTION DATOS 1120 S 1758906 |CEM | AL | CI/Q2 | AG E.D. ). Fx, Prl.].
TRIBUTARIOS Y PROMEDIO
02521 | J. NEG. GRANDES EXPEDIENTES 1120 S |758,06|CEM| AL | C1/C2 | AG E.D. J. Fx., Prl..
01183 | J. NEG. I.B.I. E IMPUESTOS 1120 S {75806 CM| AL | C1/Q2 AG E.D., ). Fx., Prl.].
TERRITORIALES
02377 | J. NEG. 1.B.I. RUSTICA 1120 S {75806 CEM| AL | C1/C2 | AG E.D. ). Fx., Prl.J.
02315 | J. NEG. IMPUESTO VEHICULOS 1120 S |758,06CEM | AL | C1/C2 | AG/AE E.D. ). Fx., Prl..
TRACCION MECANICA (IVTM)
01829 | J. NEG. INSPECCION HACIENDA 1120 S |7589,06 [CEM | AL | C1/Q2| AG E.D., ). Fx., Prl. .
PUBLICA LOCAL
02369 | J. NEG. INTERVENCION 1120 (S |758906|CEM | AL | C1/Q2 AG E.D., ). Fx., Prl.].
01185 | J. NEG. OFICINA ALMENDRALEJO 1120 S |7589,06CEM | AL [ CI/Q2| AG E.D., ). Fx., Prl.].
01186 | J. NEG. OFICINA CASTUERA T 120 S |7589,06[CEM | AL [ C1/Q2| AG E.D.,J. Fx., Prl..
01187 | J. NEG. OFICINA DON BENITO 1120 S |7589,06CEM | AL [ C1/Q2| AG E.D., ). Fx., Prl.].
02371 | J. NEG. OFICINA FUENTE DE 1120 S |7589,06CEM | AL [ C1/Q2| AG E.D., ). Fx., Prl.J.
CANTOS
02376 | J. NEG. OFICINA JEREZ DE LOS 1120 (S ]758906|CEM| AL | C1/Q2 AG E.D., ). Fx., Prl.].
CABALLEROS
02044 | J. NEG. OFICINAVILLANUEVADELA | 1 | 20| S [ 7.589,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
SERENA
02570 | J. NEG. OFICINA ZAFRA T 120 S |7589,06CEM | AL [ CI/Q2| AG E.D., ). Fx., Prl.J.
02043 | J. NEG. RECAUDACION EJECUTIVA T 120 S |7589,06CEM | AL [ CI/Q2| AG E.D., ). Fx., Prl..
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Jefes/as de Negociado y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Reg. | Titulacion™ | Formacién | Observaciones
plaza especffica
01830 | J. NEG. RECAUDACION EJECUTIVA 1120 S {75806 |CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx., Prl.J.
OFICINA MERIDA
02347 | J. NEG. RESPONSABILIDAD SOCIAL | 1 | 20 | S [ 7.589,06 | CEM | AL | C1/C2 | AG E.D., ). Fx., Prl.J.
CORPORATIVA (RSC)
02352 | J. NEG. SUBASTAS OFICINA DE 1120 S |7589,06[CEM | AL | C1/C2 | AG/AE E.D., ). Fx., Prl.].
MERIDA
02569 | J. NEG. SUBASTAS Y T 120 S |7589,06[CEM| AL [ C1/Q2| AG E.D.,J. Fx., Prl.].
VALORACIONES
01831 | J. NEG. TASAS 1120 S {75806 |CEM | AL | C1/C2 | AG E.D. ). Fx., Prl..
02351 | J. NEG. VIVIENDAS PROMOCION 1120 S |758,06|CEM | AL | C1/C2 | AG E.D. J. Fx., Prl..
PUBLICA
Subgrupo At
(6digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE* [FP|Adm [ Subgr [ Escala | Req.plaza Titulacion™ Formacién | Observaciones
especffica
01202 | ECONOMISTA 2122 | N[ 1487466 | C| AL | AT AE Ldo/a. E.D.,J Fx, Prl.
Economia J.
01203 | TCO/A. 2 | 22| N[1487466 | C| AL Al AG | Técnico/a E.D.,J. Fx, Prl.
ADMON. Administracién ].
GRAL. General
02246 | TCO/A. T {2 N 1487466 | C| AL | Al AE | Técnico/a Ldo/a. E.D.,J Fx, Prl.
SUP. Superior Derecho ).
JURIDICO Juridico/a
02334 | TCO/A. 1122 | N | 1487466 | C | AL Al AE Ingeniero/a E.D.,J Fx., Prl.
SUP. Telecomunicaciones ].
TELECOMUNICACIONES
Subgrupo A2
(6digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE* | FP[Adm [ Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion*™ | Formacién Observaciones
especfica
01856 | ANALISTA DE 4120 N[ 1123158 C| AL | A AE | Analista de E.D., G.L. 365d., Prl.
SISTEMAS Sistemas J.
01264 | ARQUITECTO/A 2120 N[1032091] C| AL | A AE | Arquitecto/a E.D., ). Fx., Prl..
TECNICO/A Técnico
02446 | ING. TCO/A. 1120 N [1032091 | C| AL A2 AE | Ingeniero/a E.D., ). Fx, Prl.].
TOPOGRAFO/A Técnico/a
Topégrafo/a.
02120 | TCO/A. MED. 6 20| N [11.23158 [ C| AL | A AE Grado E.D., G.L. 365d., Prl.
GESTION TRIBUTARIA Economia .
Grado
Derecho
02284 | TCO/A. MED. 2120 N[ 1123158 C| AL | A AE | Técnico/a Grado E.D., G.L. 365d., Prl.
INFORMATICA Medio Informatica ).
02241 | TCO/A. MED. T{2[N]| 941053 C| AL | A AE | Técnico/a E.D., ). Fx., Prl..
JURIDICO Medio/a
Juridico/a
01204 | TCO/A. MED. 1020 [ N 1123158 C | AL A2 AE E.D., G.L. 365d., Prl.
RECAUDACION ).
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Subgrupo C1
(4digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* |FP[Adm [ Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion** | Formacion Observaciones
especifica
01744 | ADMTVO/A, 60 [ 18| S | 667855 | C| AL | (1 AG | Administrativo/a E.D., ). Fx., Prl.J.
ADMON. GRAL. Admon. Gral.
0.AR.
02001 | DELINEANTE 2 |18 N 789281 | C| AL | (1 AE | Delineante Delineante E.D., ). Fx., Prl.J.
Subgrupo (2
(6digo Puesto trabajo NP [CD[TP| CE* |FP|Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacién™ | Formacion Observaciones
especifica
01240 | AUX. ADMON. GRAL. [ 51 | 16| S | 516082 | C | AL Q@ AG | Auxiliar Administracién E.D., ). Fx., Prl.].
OAR. General
01762 | AUXILIAR INSPECCION | 1 | 16| S | 516082 | C| AL | @ AG E.D. J. Fx., Prl..
01214 | COND. RECADERO T {16 N 485692 | C| AL | @ AE | Conductor/a E.D., ). Fx., Prl..
Recadero/a
Agrupaciones Profesionales
(6digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE™ |[FP|Adm | Subgr. | Escala | Req.plaza | Titulacion*™ Formacién Observaciones
especffica
01562 | PORTERO/A ORDENANZA T {14 N|442879| C| AL | AP | AG/AE E.D., ). Fx., Prl. ).
*El importe del CE es el relativo a 14 pagas.
TIPO PERSONAL LABORAL
Jefes/as de Servicio y asimilados
(6digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion™ Formacién Observaciones
plaza especifica
2619 | J. SERV. INFORMATICA | 1 | 28 23.981,61 | LD A1/A2 E.D., I, ). Fx, Prl.J.
Asimilados/as a Jefes/as de Negociado
(6digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE” FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion™ Formacién Observaciones
plaza especffica
01854 | J. NEG. OFICINA OLIVENZA 1120 7.589,06 | CEM 1/Q E.D., ). Fx., Prl..
01855 | J. NEG. RECAUDACION DE 1120 7.589,06 | CEM 1/Q E.D., ). Fx., Prl..
BADAJOZ
Subgrupo A2
(6digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE* |FP|Adm [ Subgr. [ Escala | Req. Titulacion™* Formacién Observaciones
plaza especifica
02452 | ING. TCO/A. 112 10.32091 | C A2 Ing. Tco/a. E.D., ) Fx, Prl].
TOPOGRAFO/A. Topdgrafo
02286 | TCO/A. MED. 1120 11.231,58 | C A2 E.D. G.L.365d., Prl. .
INFORMATICA
01324 | TCO/A. MED. 1120 11.231,58 | C A2 E.D., G.L.365d., Prl. .
RECAUDACION
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Subgrupo C1

(6digo | Puestotrabajo [ NP | CD[TP| CE* |[FP[Adm | Subgr. | Escala | Regq. | Titulacion™ Formacién Observaciones

plaza especifica

01745 | ADMTVO/A. OAR. | 2 | 18 6.678,55 | C a E.D., ). Fx, Prl.].

00426 | PROGRAMADOR/A | 1 | 18 789281 | C a E.D., G.L.365d., Prl.J.
Subgrupo (2

(6digo Puesto trabajo NP [ CD CE* | FP | Adm | Subgr. | Escala | Req.plaza | Titulacion** Formacién Observaciones

especffica
01217 | AUX. ADMTVO/A. O.AR. 12|16 516082 | C Q E.D.,J Fx., Prl.).

*El importe del CE es el relativo a 14 pagas.

ABREVIATURAS
A3 Administracién Estatal, Comunidad Auténomay Local
Adm. Administracion a la que queda vinculado el puesto
Admon. Administracion
Admtvo/a. Administrativo/a
AE Administracion Especial
AG Administracion General
AL Administracién Local Diputacién de Badajoz
AP Agrupaciones Profesionales
Aux. Auxiliar
C Concurso
CC.AA. Comunidades Auténomas
CcD Complemento Destino
CE Complemento Especifico
CEM Concurso Especifico de Méritos
Cond. Conductor/a
FP. Forma de Provisién
Gral./Grales. General/Generales
[.ILV.T.N.U. Impuestos sobre el Incremento del Valor del Terreno de Naturaleza Urbana
I.A.E. Impuesto de Actividades Econdmicas
[.B.I. Impuesto de Bienes Inmuebles
Ing. Ingeniero/a
J. Extremadura Junta de Extremadura
LD Nombramiento de Libre designacién
Ldo/a. Licenciado/a
Med. Medio
N Puesto No Singularizado
Neg. Negociado
NP Numero de puestos (dotacién)
O.AR. Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestion Tributaria
Req. plaza Requisito de Plaza para el desempefio del puesto
S Puesto Singularizado
Secc. Seccion
Serv. Servicio
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Subgr. Subgrupo
TP Tipo de Puesto (Singularizado/No Singularizado)
Tco/a. Técnico/Técnica

** Titulacién especificada o bien la equivalencia a cualquiera de ellos que, en su caso, corresponda conforme al vigente
sistema de titulaciones universitarias, segun lo previsto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, o de los estudios de Grado
correspondientes, verificados por el Consejo de Universidades a través del cauce procedimental previsto en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesién de la credencial que acredite su homologacion. En el caso
de los puestos del grupo de Titulacion A2, segln lo previsto en la disposicion transitoria quinta de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, se considerara equivalente al titulo de Diplomado universitario el haber superado tres cursos completos de

licenciatura.
OBSERVACIONES
E.D. Especial Dedicacion.
E.D. I.; P.D.P. Especial Dedicacion e Incompatibilidad; Personal Directivo Profesional
E.D., J. Fx., Prl.}. Especial Dedicacion, Jornada Flexible y Prolongacion de Jornada hasta un maximo de 40 horas
semanales.
E.D., I, ). Fx., Prl.]. | Especial Dedicacion e Incompatibilidad; Jornada Flexible y Prolongacién de Jornada hasta un
maximo de 40 horas semanales.
E.D., G.L. 365d., Prl. | Especial Dedicacion, Jornada normal mas guardias Localizables los 365 dias del afio y
J. prolongacion de jornada hasta un maximo de 40 horas semanales.
RPT DE PUESTOS DE TRABAJO PATRONATO ESCUELA DE TAUROMAQUIA 2024
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
PATRONATO ESCUELA DE TAUROMAQUIA
TIPO PERSONAL FUNCIONARIO
Jefes/as de Seccion y asimilados
(6digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE" FP | Adm | Subgr. | Escala | Req.plaza | Titulacion™* Formacién Observaciones
especffica
2411 | J. SECC. ASISTENCIA T {24 S | 1578562 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE E.D.
JURIDICA
Jefes/as de Negociado y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE” FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion*™ Formacién Observaciones
plaza especifica
02541 | J. NEG. PATRONATO ESCUELA | 1 [ 20 | S | 7.589,06 | CEM [ AL | C1/C2 | AG E.D. J. Fx., Prl..
TAUROMAQUIA
Subgrupo A2
(6digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE* |[FP[Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion™ | Formacion Observaciones
especffica
00816 | TCO/A. GESTION T {20 N 941053 | C| AL | A2 AG | Técnico/a Gestion E.D., ). Fx., Prl.J.
ADMINISTRATIVA Administrativa
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Subgrupo C1
(6digo | Puestotrabajo [ NP | CD [TP| CE* |FP|Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion*™ | Formacién Observaciones
especifica
02479 | ADMTVO/A, T 118 N|637508|C| A | (O AG | Administrativo/a E.D., ). Fx., Prl.J.
ADMON. GRAL. Admon. Gral.
Subgrupo (2
(6digo | Puestotrabajo | NP | CD [ TP [ CE* [ FP [ Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion™* Formacién Observaciones
especffica
02035 | AUX. ADMON. T 16N |48%692|C| AL | @ AG | Auxiliar Administracion E.D., ). Fx., Prl.J.
GRAL. General
*El importe de Complemento Especifico es el relativo a 14 pagas.
TIPO PERSONAL EVENTUAL
EVENTUALES
(6digo Puesto trabajo NP Retribuciones brutas anuales (14 meses) Observaciones
02060 ASESOR/A ARTISTICO TAUROMAQUIA 1 34.147,46
02061 ASESOR/A DOCENTE TAUROMAQUIA 1 31.522,82
02127 COORDINADOR/A DE TAUROMAQUIA 1 34.147,46

*El importe de las retribuciones brutas anuales es el relativo a 14 pagas.

ABREVIATURAS
Adm. Administracion a la que queda vinculado el puesto
Admon. Administracion
AE Administracion Especial
AG Administracién General
AL Administracién Local Diputacidon de Badajoz
AP Agrupaciones Profesionales
Aux. Auxiliar
C Concurso
CcD Complemento Destino
CE Complemento Especifico
CEM Concurso Especifico de Méritos
FP. Forma de Provisién
Gral./Grales. General/Generales
Med. Medio/a
N Puesto No Singularizado
NP NUmero de puestos (dotacion)
Of. Oficial/a
Req. plaza Requisito de Plaza para el desempefio del puesto
S Puesto Singularizado
Secc. Secciéon
Subgr. Subgrupo
Sup. Superior
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TP

Tipo de Puesto (Singularizado/No Singularizado)

Tco/a.

Técnico/Técnica

** Titulacién especificada o bien la equivalencia a cualquiera de ellos que, en su caso, corresponda conforme al vigente
sistema de titulaciones universitarias, segun lo previsto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, o de los estudios de Grado
correspondientes, verificados por el Consejo de Universidades a través del cauce procedimental previsto en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesién de la credencial que acredite su homologacion. En el caso
de los puestos del grupo de Titulacidon A2, segln lo previsto en la disposicidn transitoria quinta de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, se considerard equivalente al titulo de Diplomado universitario el haber superado tres cursos completos de

licenciatura.
OBSERVACIONES
E.D. Especial Dedicacién
E.D., I.; P.D.P. Especial Dedicacién e Incompatibilidad; Personal Directivo Profesional
E.D.,J. Fx., Prl.]. | Especial Dedicacién, Jornada Flexible y Prolongacién de Jornada hasta un maximo de 40 horas
semanales.
RPT DE PUESTOS DE TRABAJO CPEI 2024
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
C.P.E.l.
PERSONAL DE ALTA DIRECCION
Persanal Alta Direccion
(4digo Puesto trabajo NP P Retribuciones brutas anuales (14 meses) Observaciones
02130 GERENTE/A C.P.E.I. 1 S 69.801,41 [ ED., I, P.D.P.

*El importe de las retribuciones brutas anuales es el relativo a 14 pagas.

TIPO PERSONAL FUNCIONARIO

Jefes/as de Servicio y asimilados
(6digo Puesto trabajo NP | CD|TP CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion™* Formacion Observaciones
plaza especffica
02552 | ). SERV. FORMACION Y 112852398161 |LD| A3 | AI/A2 | AE Prevencionde [ E.D., I, J. Fx., Prl.).
PREVENCION DE SINIESTROS Riesgos
Laborales
02123 | J. SERV. PLANIFICACION, 1 (28] S 12398161 LD | A3 [ A1/A2 | AG/AE E.D., I, J.Fx, Prl].
ORGANIZACION Y
SEGUIMIENTO C.P.E.L.
Jefes/as de Seccion y asimilados
(6digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CEF FP | Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion™ | Formacion | Observaciones
especffica
02561 | ). PARQUES PRA DEL 112151240388 | C | AL AE ED.,T,N.,F,Prl.
CENTRO J.
02556 | J. PARQUES PRA DEL 1 (21512403885 C [ AL AE ED.,T,N.,F,Prl
NORESTE J.
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Jefes/as de Seccion y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CEF FP | Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion*™ | Formacion | Observaciones
especffica
02557 | ). PARQUES PRA DEL 112151240388 | C | AL (1 AE ED.,T,N.,F,Prl.
NOROESTE ).
02560 | ). PARQUES PRA DEL 112151240388 | C| AL (1 AE ED.,T,N.,F,Prl.
SUR ).
02558 | ). PARQUES PRA DEL 112151240388 | C | AL (1 AE ED.,T,N,F,Prl.
SURESTE J.
02559 | J. PARQUES PRA DEL T 12115240388 | C| AL (1 AE ED, T, N, F,Prl
SUROQESTE J.
02172 | ). SECC. FORMACIONY [ 1 | 24| S [ 1578562 | C | AL | Al AE | Técnico/a E.D.
PREVENCION DE Superior
SINIESTROS Formacién
02554 | ). SECC. PLANIFICACION | 1 | 24 [ S [ 1578562 [ C | AL | AT/A2 | AE | Arquitecto/a Arquitecto/a E.D.
Y SEGUIMIENTO Superior Superior
Ingeniero/a Ing.
Industrial Industrial/I.T.I.
Arquitecto/a Ing. Industrial
Técnico Arquitecto/a
Ingeniero/a Técnico
Técnico/a
Industrial
02124 | OF. EXTINCION 1126 S |29.08144 | RE[ AL | A2 AE | Oficial/a CP.EL ED, N, F,Prl];
INCENDIOS, RESCATEY E.D., G.L. 365d.,
SALVAMENTO Prl. ).
02495 | SARGENTO/A T 12151240388 C| AL (1 AE | Sargento/a ED, T, N, F,Prl.
COORDINADOR/AZONA Jefe/a de J.
1- CENTRO Bomberos/as
02477 | SARGENTO/A 112151240388 | C | AL | (1 AE | Sargento/a ED., T, N, F, Prl.
COORDINADOR/A ZONA Jefe/a de J.
2. LA SERENA Bomberos/as
02473 | SARGENTO/AJEFE/ADE | 6 | 22| S | 27.69715| C | AL (1 AE | Sargento/a ED, T, N, F,Prl
GUARDIA Jefe/a de ).
Bomberos/as
02472 | SUB-OFICIAL/A DE 1124152815858 C | AL (1 AE | Sub-Oficial/a ED.,T,N.,F,Prl.
OPERACIONES CPEL ].
Jefes/as de Negociado y asimilados
(6digo Puesto trabajo NP{CD[TP| CE® FP | Adm | Subgr. | Escala |  Reg.plaza | Titulacion™ | Formacion Observaciones
especifica
01456 | CABO BOMBERO 4119 S (2355662 C | AL Q AE ED, T, N, F, Prl].
ALBURQUERQUE
01457 | CABO BOMBERO 2119 S |2355,62| C | AL Q AE ED., T, N, F, Prl.].
ALMENDRALEJO
01458 | CABO BOMBERO 51195235562 C | AL Q AE ED., T, N, F,Prl].
AZUAGA
01459 | CABO BOMBERO T119]S|235562| C | AL | @ AE ED.,T,N,F,Prl].
CASTUERA
01460 | CABO BOMBERO DON 5119 S 235562 C | AL | @ AE ED, T, N, F, Prl].
BENITO - VILLANUEVA
SRNA.
01461 | CABO BOMBERO 501195235562 C [ AL | Q AE ED, T, N, F,Prl.J.
FREGENAL DE LA SIERRA
01462 | CABO BOMBERO 31195235562 C | AL Q AE ED,T,N,F,Prl].
HERRERA DEL DUQUE
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Jefes/as de Negociado y asimilados

(4digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala |  Req.plaza | Titulacién™ | Formacion Observaciones
especffica
01463 | CABO BOMBERO 51195 2355602 C | AL | Q@ AE ED, TN, F, Prl.].
HORNACHOS
01464 | CABOBOMBEROJEREZ | 4 [ 19| S | 23556,62 | C | AL | Q@ AE ED, T, N, F, Prl.].
DE LOS CABALLEROS
01465 | CABO BOMBERO 5119 S 235562 C | AL | @ AE ED, T, N, F, Prl.].
LLERENA
01466 | CABO BOMBERO 5019 S 235562 C | AL | @ AE ED, T, N, F, Prl].
MERIDA
01467 | CABO BOMBERO TL19)S | 235562( C | AL | Q@ AE ED, TN, F, Prl.].
OLIVENZA
01468 | CABO BOMBERO 3019 S [2355,602( C | AL | Q@ AE ED, T, N, F, Prl.].
PUEBLA DE LA CALZADA
01470 | CABO BOMBERO 3019 S [2355,62( C | AL | Q@ AE ED, T, N, F, Prl.].
VILLAFRANCA DE LOS
BARROS
01471 | CABOBOMBEROZAFRA | 3 [ 19 [ S | 23556,62 | C | AL | @ AE ED, TN, F, Prl.].
02573 | CABO BOMBERO/A 350119 S [ 2174735 | CBM | AL (1 AE | Cabo ED, T, N, F,Prl].
Bombero/a
02498 | CABO JEFE/A LOGISTICA | 1 | 21| S | 243934 | CEM | AL | Q@ AE | Cabo ED, N, F, Prl.;
Y APOYO TECNICO Bombero/a E.D., G.L. 365d., Prl.
J.
02535 | J. ALMACEN C.P.E.I. 1T (16 S| 7580 | C | A Q AE | Almacenero/a E.D.,J. Fx., Prl.].
02534 | J. NEG. ADMON C.P.E.l 1120 S11092841] C AL [ C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl.].
01689 | J. PARQUE T 121 S|2297681] C AL | C1/C2 | AE ED., N, F, Pr],
ALBURQUERQUE E.D., G.L.365d., Prl.
).
01690 | J. PARQUE T {21 S]2600814 | C | AL | CI/Q2| AE ED, N, F, Prl;
ALMENDRALEJO E.D., G.L. 365d., Prl.
).
01693 | J. PARQUEDONBENITO | 1 [ 21| S | 260814 | C | AL | C1/Q2 | AE ED, N, F, Prl.;
- VILLANUEVA SRNA. E.D., G.L. 365d., Prl.
).
01699 | J. PARQUE MERIDA T {21 S]2608214 | C | AL | C1/Q2| AE ED, N, F, Prl;
E.D., G.L. 365d., Prl.
).
01701 | J. PARQUEPUEBLADELA | 1 [ 21| S | 2297681 | C | AL | C1/Q2 | AE ED, N, F, Prl.);
CALZADA E.D., G.L. 365d., Prl.
).
Subgrupo A2
(4digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE* [FP[Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion™ | Formacién Observaciones
especifica
00816 | TCO/A. GESTION 2 120 N [941053 | C | AL | A2 AG | Técnico/a Gestion E.D. ). Fx., Prl.J.
ADMINISTRATIVA Administrativa
02553 | TCO/A. GESTOR 1120 [ N|941053| C| AL A2 AE | Ingeniero/a Prevencion de | E.D., J. Fx., Prl.}.
INTEGRAL DE EQUIPOS Técnico/a Industrial Riesgos
Laborales
02143 | TCO/A. MED. 2 120 N[941053| C| AL A2 AE | Técnico/a Medio/a E.D., ). Fx., Prl.].
FORMACION de Formacién
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Subgrupo C1
(4digo Puesto trabajo NP [CD|TP| CE* | FP|Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion™ | Formacion Observaciones
especifica
02670 | CONDUCTOR/A 161 18 | N [ 19.768,04 | C | AL (1 AE | Conductor/a ED., T, N, F,Prl.]
BOMBERO/A Bombero/a
Subgrupo (2
(6digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* | FP|Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion™ | Formacién |  Observaciones
especffica
01064 | AUX. ADMON. GRAL. T 116N | 485,92 |RE| AL Q AG | Auxiliar E.D., I, J.Fx,Prl.
Administracion J.
General
01474 | COND. MEC. 3118 N [2156526 | C [ AL Q AE | Conductor/a ED.,T,N.,F,Prl
BOMBERO Mecanico/a ).
ALBURQUERQUE Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
01475 | COND. MEC. 7 |18 N [2156526 | C [ AL Q AE | Conductor/a ED.,T,N.,F,Prl
BOMBERO Mecénico/a ).
ALMENDRALEJO Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
01489 | COND. MEC. 5 [ 18 N |[2156526| C | AL Q AE | Conductor/a ED.,T,N,F,Prl
BOMBERO AUXILIAR Mecénico/a ).
Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
01476 | COND. MEC. 6 [ 18| N |[2156526| C | AL Q AE | Conductor/a ED.,T, N, F,Prl
BOMBERO AZUAGA Mecénico/a ).
Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
01477 | COND. MEC. 10 1 18 | N [ 2156526 | C | AL Q AE | Conductor/a ED.,T.,N.,F,Prl
BOMBERO CASTUERA Mecénico/a ).
Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
01478 | COND. MEC. 12 118 | N [ 2156526 | C | AL Q AE | Conductor/a ED.,T.,N.,F,Prl
BOMBERO DON Mecénico/a J.
BENITO - VILLANUEVA Bombero/a
SRNA. Bombero/a
Conductor/a
01479 | COND. MEC. 3118 N |2156526 | C | AL Q AE | Conductor/a ED.,T.,N.,F,Prl
BOMBERO FREGENAL Mecénico/a ).
DE LA SIERRA Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
01480 | COND. MEC. 7 |18 N |2156526 | C | AL Q AE | Conductor/a ED.,T,N.,F,Prl
BOMBERO HERRERA Mecénico/a ).
DEL DUQUE Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
01481 | COND. MEC. T 118 N |[2156526| C| AL Q AE | Conductor/a ED.,T,N.,F,Prl
BOMBERO Mecénico/a ).
HORNACHOS Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
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Subgrupo (2
(4digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* | FP|Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion*™ | Formacién |  Observaciones
especifica
01482 | COND. MEC. 5118 N |2156526 | C | AL Q AE | Conductor/a ED, T, N, F,Prl.
BOMBERQ JEREZ DE Mecanico/a ).
LOS CABALLEROS Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
01483 | COND. MEC. 10 | 18 | N | 2156526 | C | AL Q AE | Conductor/a ED.,T,N,F,Prl
BOMBERQ LLERENA Mecanico/a ).
Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
01484 | COND. MEC. 10 1 18 | N | 2156526 | C | AL Q AE | Conductor/a ED, T, N, F,Prl.
BOMBERO MERIDA Mecanico/a ).
Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
01485 | COND. MEC. 8 [ 18| N [2156526 [ C | AL Q AE | Conductor/a ED, T, N, F,Prl.
BOMBEROQ OLIVENZA Mecanico/a ).
Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
01486 | COND. MEC. 8 [ 18| N [2156526 | C | AL Q AE | Conductor/a ED, T, N, F,Prl.
BOMBERO PUEBLA DE Mecanico/a ).
LA CALZADA Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
01487 | COND. MEC. 9 [ 18| N [2156526 | C | AL Q AE | Conductor/a ED, T, N, F,Prl.
BOMBERO Mecénico/a ).
VILLAFRANCA DE LOS Bombero/a
BARROS Bombero/a
Conductor/a
01483 | COND. MEC. 6 | 18| N |21.56526 | C | AL Q AE | Conductor/a ED., T, N, F,Prl.
BOMBERO ZAFRA Mecénico/a ).
Bombero/a
Bombero/a
Conductor/a
02536 | OF. ALMACENERO/A T 116 N| 637508 C| AL Q AE E.D. ). Fx., Prl.].
CP.EL
01491 | OF. EMISORISTA 518 N |16550,37 | RE| AL Q AE | Oficial/a Emisorista ED, T, N, F,Pr.
).
Agrupaciones Profesionales
(6digo Puesto trabajo NP CD[TP| CE* FP | Adm [ Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion™ | Formacién Observaciones
especifica
01492 | EXPERTO/A 1116 N |[16.06469 | RE| AL AP AE | Experto/a ED, T, N, F,Prl].
EMISORISTA Emisorista

*El importe de las retribuciones brutas anuales es el relativo a 14 pagas.

ABREVIATURAS
A3 Administracion Estatal, Comunidad Autbnoma y Local
Adm. Tipo de Administracién a la que queda vinculado el puesto
Admon. Administracion
AE Administracién Especial
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AG Administracion General
AL Administracion Local Consorcio para la Prestacién de
AP Agrupaciones Profesionales
AuX. Auxiliar
C Concurso
C.P.E.L Consorcio para la Prevencion y Extincién de Incendios para la provincia de Badajoz
cD Complemento Destino
CE Complemento especifico
Cond. Conductor/a
FP Forma de Provisién
J. Jefe/a
LD Nombramiento de Libre designacion
Mec. Mecanico/a
Neg. Negociado
N Puesto No Singularizado
NP Numero de puestos (dotacién)
Of. Oficial
PRA Parque Rural Agrupado
RE Redistribucion de Efectivos
Req. plaza Requisito de Plaza para desempeniar el puesto
S Puesto Singularizado
Secc. Secciéon
Serv. Servicio
Srna. Serena
Subgr. Subgrupo
TP Tipo de Puesto

** Titulacién especificada o bien la equivalencia a cualquiera de ellos que, en su caso, corresponda conforme al vigente
sistema de titulaciones universitarias, segun lo previsto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, o de los estudios de Grado
correspondientes, verificados por el Consejo de Universidades a través del cauce procedimental previsto en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la credencial que acredite su homologacién. En el caso
de los puestos del grupo de titulacién A2, segln lo previsto en la disposicion transitoria quinta de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, se considerard equivalente al titulo de Diplomado universitario el haber superado tres cursos completos de

licenciatura.
OBSERVACIONES
E.D. Especial Dedicacién
E.D., I.; P.D.P. Especial Dedicacién e incompatibilidad; Personal Directivo Profesional

E.D., I, ). Fx., Prl.].

Especial Dedicacién e incompatibilidad; Jornada Flexible y Prolongacién de Jornada hasta un

maximo de 40 horas semanales.

E.D., N., F,Prl.J;
E.D., G.L. 365d.,
Prl. J.

Especial Dedicacién, nocturnidad permanente incluyendo festivos, jornada normal mas guardia
localizable 365 dias/afio cuando se trate de puestos que conlleven la responsabilidad del centro,
dependencia o Parque, y en ambos casos prolongacién de jornada hasta un maximo de 40 horas

semanales.

ED., T. N., F., Prl.
J.

Especial Dedicacién, turnicidad cerrada incluyendo noches y festivos y prolongacion de jornada

hasta un maximo de 40 horas semanales.

—
—
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CONSORCIO GES. SERV. MEDIO AMBIENTE

TIPO PERSONAL FUNCIONARIO

Anuncio 135/2024

Jefes/as de Servicio y asimiladas
(6digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE® FP | Adm | Subgr. | Escala [ Reg. | Titulacion*™ | Formacion Observaciones
plaza especffica
02584 | GERENTE/A CONSORCIO T 130 S ]3599558|LD| A3 | Al |AG/AE ED., I;P.D.P.
MEDIOAMBIENTAL
02512 | J. SERV. CICLO INTEGRAL DEL 112852398161 LD | AL | AT/A2 | AG/AE E.D., I, ). Fx, Prl.].
AGUA
02307 | J. SERV. COMUNICACION Y T 128(S 2398161 LD | AL | AT/A2 | AG/AE E.D, I, ). Fx, Prl.].
PLANIFICACION ESTRATEGICA
02102 | J. SERV. GESTION T {28 S |23981,61 (LD | A3 | A1/A2 | AG/AE E.D. I, ). Fx, Prl.).
ADMINISTRATIVA'Y ASUNTOS
GENERALES
02513 | J. SERV. GESTION RESIDUOS 1128 (S |23981,61 LD | AL | AT/A2 | AG/AE E.D., I, ). Fx, Prl.].
02360 | TCO/A. SUP. ESPECIALIZADO/A | 1 [ 28 | S | 23.981,61 | LD [ AL | A1/A2 | AG/AE Ldo/a. E.D. I, ). Fx, Prl.).
EN CONTROL INTERNO Y Econdmicas
CONTABILIDAD Ldo/a. 0
Grado
Derecho
Jefes/as de Seccion y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Reg. Titulacion™* Formacién | Observaciones
plaza especifica
02537 | J. SECC. ADMINISTRACION T 124 (S 1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE ED.
02549 | J. SECC. CONTRATACION T 124 (S 1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE ED.
02514 | J. SECC. RESIDUOS SOLIDOS T 124 (S | 1578562 | CEM | AL | A1/A2 | AG/AE ED.
URBANOS
02515 | J. SECC. TELECONTROL T {24(S | 1578562 | CEM | AL | A2/CT | AG/AE ED.
02421 | J. SECCION CONTROLINTERNO | 1 | 24 | S [ 15.785,62 | CEM | AL | AT/A2 | AG/AE Grado Economia ED.
Y CONTABILIDAD Ldo/a.
Econdmicas
Diplomado/a
Gestion y Admon.
Piblica
Grado Derecho o
ADE
02128 | J. SECCION SERVICIOS BASICOS | 1 | 24 | S [ 15.785,62 | CEM | AL | A2/C1 | AG/AE ED.
Jefes/as de Negociado y asimilados
(6digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE* |FP|Adm [ Subgr. | Escala | Req. [ Titulacion** [ Formacion Observaciones
plaza especifica
02339 | ENCARGADO/A SERVICIOS 2 [ 18| N |[819584 | C| AL | C1/Q2 | AE E.D., G.L. 365d., Prl.
MEDIOAMBIENTALES ).
Subgrupo A1
(6digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE™ |FP|Adm [ Subgr. | Escala | Req. Titulacion™* Formacién Observaciones
plaza especfica
02510 | TCO/A. SUP. T2 N | 1487466 C| AL | Al AE Ldo/a. 0 Grado E.D., ). Fx., Prl.).
GESTION RESIDUQS Ciencias Ambientales
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Subgrupo A2
(6digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE* | FP|Adm | Subgr. | Escala [ Reg.plaza | Titulacién™ | Formacion | Observaciones
especffica
02509 | EXPERTO/A GESTION INTEGRAL 24| N [1578562 [ C| AL | A2 AE | Técnico/a E.D., ). Fx., Prl..
DEL AGUA Medio/a
Ciclo Integral
del Agua
02543 | TCO/A. ADMINISTRACION 20| N[ 941053 C| AL | A AE E.D. ). Fx., Prl..
SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES
02531 | TCO/A. MED. GESTION 20| N[ 941053 C| AL | A AE E.D., ). Fx., Prl.J.
CONTRATOS Y PROYECTOS
02517 | TCO/A. MED. GESTION 20| N[ 941053 C| AL | A AE E.D., ). Fx., Prl.].
MEDIOAMBIENTAL
Subgrupo C1
(C6digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE* |FP[Adm [ Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion*™ | Formacion Observaciones
especifica
02511 | TCO/A. AUX. T {20 [ N 850016 [ C| AL | T AE | Técnico/a Auxiliar E.D. ). Fx. Prl..
MANTENIMIENTO DE Mantenimiento de
EQUIPQS Equipos
Subgrupo (2
(6digo Puesto trabajo NP | CD[TP| CE* |FP|Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion*™* | Formacién | Observaciones
especifica
02618 | AUX. ADMTVO/ASERVICIOS | 2 | 16 | N | 485692 | C [ A2 Q AG | Auxiliar E.D., ) Fx, Prl.).
MEDIOAMBIENTALES Administracion
General
02335 | CONDUCTOR/AVEHICULOS | 3 |17 | N | 819584 | C | AL | @ AE E.D., G.L.365d,,
PESADOS SERVICIOS Prl. .
MEDIOAMBIENTALES
Agrupaciones Profesionales
(0digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* |FP|Adm [ Subgr. | Escala | Req. | Titulacion** | Formacion Observaciones
plaza especifica
02337 | PEON/A SERVICIOS 2 [ 14| N |672445 AP AE E.D., G.L. 365d., Prl.
MEDIOAMBIENTALES J.
*El importe de las retribuciones brutas anuales es el relativo a 14 pagas.
PERSONAL LABORAL
Subgrupo AT
(6digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE* |FP[Adm [ Subgr. [ Escala| Req. Titulacion™* Formacién | Observaciones
plaza especifica
02045 | TCO/A. SUP. 2|2 14.874,66 Al Ldo/a. 0 Grado E.D., ). Fx., Prl.].
COMUNICACIONES DE Comunicacion
PROMEDIO Audiovisual
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Subgrupo At

(4digo Puesto trabajo

NP

Q)]

TP

CE*

FP

Adm

Subgr.

Escala

Req.
plaza

Titulacién™*

Formacién
especffica

Observaciones

02233 | TCO/A. SUP. EXPERTO

DEPURACION DE AGUAS

22

14.874,66

Al

Ldo/a. Bioldgicas
Ldo/a. 0 Grado
Ciencias Ambientales
Ldo/a. Quimicas
Ingenierfa Quimica
Ingenierfa de
(Caminos, Canalesy
Puertos

E.D.,J. Fx., Prl. .

02113 | TCO/A. SUP. EXPERTO
GESTION CICLO INTEGRAL

DELAGUA

22

14.874,66

Al

Ldo/a. Bioldgicas
Ldo/a. o Grado
Ciencias Ambientales
Ldo/a. Quimicas
Ingenierfa Quimica
Ingenieria de
(Caminos, Canalesy
Puertos

E.D. ). Fx, Prl.].

02422 | TCO/A. SUP. LABORATORIO E

INVESTIGACION EN AGUA

22

14.874,66

Al

Ldo/a. Bioldgicas
Ingenieria Quimica
Ldo/a. Quimicas
Ldo/a. Ciendias
Ambientales

Ing. Industrial

E.D.,J. Fx., Prl. .

Subgrupo A2

(4digo Puesto trabajo

NP

D

TP

CE*

FP

Adm

Subgr.

Escala

Reg.
plaza

Titulacion™*

Formacién
especifica

Observaciones

02555 | INGENIERO/ATCO/A. OBRAS

PUBLICAS

20

10.320,91

A2

Ingenierfa Técnica
Obras Pdblicas

E.D. ). Fx., Prl. .

02538 | INGENIERO/ATCO/A. OBRAS

PUBLICAS PARA EDARS

20

10.320,91

A2

Ingenierfa Técnica
Obras Pdblicas

E.D.,J. Fx., Prl. .

02048 | TCO/A. ADMINISTRACION
SERVICIOS

MEDIOAMBIENTALES

20

9.410,53

A2

Ingeniero/a
Técnico/a o
equivalente

E.D.,J. Fx., Prl. .

02309 | TCO/A. MED. EXPERTO/A

(ICLO INTEGRAL DEL AGUA

20

10.320,91

A2

Arquitecto/a Técnico
Ldo/a. Bioldgicas
Ingenierfa de
Caminos, Canalesy
Puertos

Ldo/a. Quimicas
Ingeniero/a
Técnico/a o
equivalente

Ldo/a. Ciencias
Ambientales
Ingenierfa Quimica

E.D. ). Fx, Prl.].

02425 | TCO/A. MED. EXPERTO/A EN

EDARS

20

10.320,91

A2

Arquitecto/a Técnico
Ldo/a. Biologicas
Ingenieria de
Caminos, Canalesy
Puertos

Ldo/a. Quimicas
Ingeniero/a
Técnico/a o
equivalente

Ldo/a. Ciencias
Ambientales
Ingenierfa Quimica

E.D., ). Fx, Pil. ).
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Subgrupo A2
(4digo Puesto trabajo NP [CD|TP CE* | FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. Titulacion™* Formacién | Observaciones
plaza especifica
02423 | TCO/A. MED. EXPERTO/A 1120 10.320,91 A2 Ingeniero/a E.D., ). Fx., Prl.J.
INVERSIONES CICLO Técnico/a o
INTEGRAL DEL AGUA equivalente
Arquitecto/a Técnico
02115 | TCO/A. MED. EXPERTO/A 2120 10.320,91 A2 Ingeniero/a E.D., ). Fx., Prl.].
TELECONTROL, SIGY Técnico/a o
AUTOMATISMO equivalente
02308 | TCO/A. MED. GESTION 1120 9.410,53 A2 Administracion y E.D., ). Fx., Prl. ).
CONTRATOS Y PROYECTOS Direccion de
Empresas
Ldo/a. 0 Grado
Ciencias Politicas
Relaciones Laborales
Grado Derecho
Ldo/a. Econdmicas
Intendente Mercantil
0 Actuario
Diplomado/a Gestion
y Admén. Piblica
Diplomado/a en
Empresariales
Grado Relaciones
Laborales y Recursos
Humanos
02528 | TCO/A. MED. GESTION DE 1120 9.410,53 A2 Grado Universitario E.D., J. Fx., Prl.J.
PROYECTOS Diplomatura o
equivalente
Arquitectura Técnica
Ingenierfa Técnica
02170 | TCO/A. MED. GESTION 2120 10.320,91 A2 Ingeniero/a E.D., ). Fx., Prl.J.
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS Técnico/a o
(RS.U) equivalente
Subgrupo C1
(C6digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE* |FP|Adm | Subgr. | Escala [ Req. Titulacion** Formacién | Observaciones
plaza especifica
02420 | TCO/AAUX. ANALISIS DE 3118 8.500,16 (1 FP Il Sup. Laboratorio E.D. J. Fx., Prl. .
LABORATORIO de Andlisis y de Control
de Calidad
02527 | TCO/A. AUX. INFORMATICA | 2 | 18 8.500,16 (1 FP 11 Sup. E.D., ). Fx., Prl..
Administracion de
Sistemas Informaticos
en Red
FP 11 Sup. Desarrollo de
Aplicaciones
Informaticas o
equivalente
FP 11 Sup. Sistemas de
Telecomunicaciones e
Informéticos
02050 | TCO/A. AUX. 4120 8.500,16 (1 E.D.,J. Fx., Prl.].
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS
02046 | TCO/A. AUX. 1120 8.500,16 (1 E.D., ). Fx., Prl. ).
MANTENIMIENTO Y
DESARROLLO DE SISTEMAS
DE TELECONTROL
00, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
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Subgrupo C1
(4digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE* |FP|Adm | Subgr. | Escala [ Req. Titulacion™* Formacién | Observaciones
plaza especfica
02533 | TCO/A. AUX. OBRAS 11718 8.500,16 (1 E.D., ). Fx., Prl.J.
01755 | TCO/A. AUX. PROMEDIO 2120 8.500,16 (1 E.D., ). Fx., Prl..
EXPLOTACION DE AGUAS
01754 | TCO/A. AUX. PROMEDIO 2120 8.500,76 (1 E.D., ). Fx., Prl..
GESTION RESIDUOS
02427 | TCO/A. AUX. RSU 1118 8.500,16 (1 E.D., ). Fx., Prl.].
Subgrupo (2
(6digo Puesto trabajo NP [CD|TP| CE* | FP|Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacién™ | Formacién Observaciones
plaza especifica
02424 | AUX. ADMTVO/A SERVICIOS 10 | 16 4.856,92 Q E.D., ). Fx., Prl.).
MEDIOAMBIENTALES
02336 | CONDUCTOR/AVEHICULOS 8 |17 8.195,84 Q E.D., G.L. 365d., Prl.
PESADOS SERVICIOS ).
MEDIOAMBIENTALES.
Agrupaciones Profesionales
(4digo Puesto trabajo NP {CD|TP| CE* | FP|Adm | Subgr. | Escala | Reg. | Titulacién™ | Formacién Observaciones
plaza especifica
02338 | PEON/A SERVICIOS 7114 6.724,45 AP E.D., G.L. 365d., Prl.
MEDIOAMBIENTALES. )
*El importe de las retribuciones brutas anuales es el relativo a 14 pagas.
ABREVIATURAS
Adm. Tipo de Administracién a la que queda vinculado el puesto
Admtvo/a. Administrativo/a
A3 Administracion Estatal, Comunidad Autbnoma y Local
AE Administracién Especial
AG Administracion General
AL Administracion Local
AP Agrupaciones Profesionales
Aux. Auxiliar
C Concurso
CD Complemento Destino
CE Complemento especifico
CEM Concurso Especifico de Méritos
EDARS Estaciones de Depuracion de Aguas Residuales
FP Forma de Provisién
Ldo/a. Licenciado/a
LD Libre Designacién
Med. Medio/a
N No Singularizado
NP Numero de puestos (dotacién)
Req. Plaza Requisito de Plaza para el desempefio del puesto
;25. BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
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RSU Residuos Solidos Urbanos
S Puesto Singularizado
Serv. Servicio
Subgr. Subgrupo
Sup. Superior
Tco/a. Técnico/a
TP Tipo de Puesto (Singularizado/No Singularizado)
V.P. Vehiculos Pesados

** Titulacién especificada o bien la equivalencia a cualquiera de ellos que, en su caso, corresponda conforme al vigente
sistema de titulaciones universitarias, segun lo previsto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, o de los estudios de Grado
correspondientes, verificados por el Consejo de Universidades a través del cauce procedimental previsto en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesién de la credencial que acredite su homologacion. En el caso
de los puestos del grupo de Titulaciéon A2, segln lo previsto en la disposicién transitoria quinta de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, se considerara equivalente al titulo de Diplomado universitario el haber superado tres cursos completos de
licenciatura.

OBSERVACIONES

E.D. Especial Dedicacion.

E.D. I.; P.D.P. Especial Dedicacion e Incompatibilidad; Personal Directivo profesional.

E.D., J. Fx., Prl.}. Especial Dedicacion, Jornada Flexible y Prolongacién de Jornada hasta un maximo de 40 horas
semanales.

E.D., I.,J. Fx., Prl.]. | Especial Dedicacion e Incompatibilidad; Jornada Flexible y Prolongacién de Jornada hasta un
maximo de 40 horas semanales.

E.D., G.L. 365d., Especial Dedicacion e Incompatibilidad; Jornada normal mas guardias Localizables los 365 dias
Prl. ). del afio y prolongacién de jornada hasta un maximo de 40 horas semanales.

RPT DE PUESTOS DE TRABAJO O.A. PROTECCION LEGALIDAD URBANISTICA 2024

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
O.A. PROTECCION LEGALIDAD URBANISTICA

TIPO PERSONAL FUNCIONARIO

Jefes/as de Servicio y asimilados
(4digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE” FP | Adm | Subgr. | Escala | Reg. Titulacion™ Formacién Observaciones
plaza especifica

02614 | GERENTE OAPLU_RESTAURA | 1 |30 | S 3599558 | LD | A3 | AT AG Ldo/a. Derecho ED. I;P.D.P.

02615 | J. SERV. INSPECCION T 128152398161 |LD| A3 | Al/A2 | AG Ldo/a. Derecho E.D., 1., J.Fx, Prl.
URBANISTICAY ).
CONTAMINACION ACUSTICA

02616 | J. SERV. PROTECCION DE LA 1128 S 12398161 |LD| A3 | A1/A2 | AG Ldo/a. Derecho E.D, L, ) Fx, Prl.
LEGALIDAD Y CONSERVACION J.

Jefes/as de Seccion y asimilados
(6digo Puesto trabajo NP{CD|TP| CE* FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacion™ Formacién Observaciones
plaza especffica
02196 | J. SECC. GESTION Y DEFENSA T {24(S | 1578562 | CEM | A3 | AT/A2 | AG/AE ED.
DE BIENES MUNICIPALES
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Jefes/as de Negociado y asimilados
(6digo Puesto trabajo NP(CD|TP| CE” FP | Adm | Subgr. | Escala | Req. | Titulacién™ |  Formacion Observaciones
plaza especifica
02083 | J. NEG. GESTION SANCIONESY | 1 [ 20 | S | 7.589,06 | CEM | AL | C1/Q2 | AG E.D., ). Fx., Prl..
PAGOS
02317 | J. NEG. GESTIONYY T 120 S |758,06|CM]| AL | CI/Q2| AG E.D., ). Fx., Prl.].
COORDINACCION
Subgrupo At
(4digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE* | FP|Adm [ Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion** Formacién | Observaciones
especifica
02157 | ARQUITECTO/A T 24| N | 1487466 C| AL | Al AE | Arquitecto/a Arquitecto/a E.D. ). Fx., Prl.J.
SUPERIOR Superior Superior
02617 | INGENIERO/A T[22 N|1487466 | C| AL | Al AE Ingeneria E.D., J. Fx., Prl.).
AGRONOMO/A Agronoma
02246 | TCO/A. SUP. 4122 N [ 1487466 | C | AL | AT AE | Técnico/a Ldo/a. Derecho E.D., ). Fx., Prl..
JURIDICO Superior
Juridico/a
Subgrupo A2
(6digo Puesto trabajo NP[CD|TP| CE* | FP[Adm [ Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion™* Formacién | Observaciones
especfica
02281 | ARQUITECTO/A 2 |20 N [1032091 C| AL | A AE | Arquitecto/a Arquitecto/a E.D. ). Fx., Prl.J.
TECNICO/A Técnico Técnico
01778 | INGENIERO/A T 120 N 11032091 C| AL | A2 AE | Ingeniero/a LTA. E.D., ). Fx., Prl.J.
TECNICO/A AGRICOLA Técnico/a Agricola
02283 | INGENIERO/A 1120 [ N [1032091 | C | AL A2 AE | Ingeniero/a Ing. Tco/a. E.D., ). Fx, Prl.].
TECNICO/A Técnico/a Topdgrafo
TOPOGRAFO/A Topdgrafo/a.
Subgrupo (1
(6digo | Puesto trabajo | NP [ CD | TP [ CE* | FP | Adm | Subgr. | Escala | Req.plaza | Titulacion** Formacidn especifica Observaciones
01600 | DELINEANTE | 1 [ 18 | N | 789281 | C| AL | (1 AE | Delineante | Delineante E.D. ). Fx., Prl..
Subgrupo (2
(6digo | Puestotrabajo | NP | CD [ TP | CE* |FP [Adm | Subgr. | Escala Req. plaza Titulacion™* Formacién Observaciones
especffica
01547 | AUX. ADMON. 3116 N [485%92 | C| A | @ AG | Auxiliar Administracion E.D., ). Fx., Prl.).
GRAL. General

*El importe del CE es el relativo a 14 pagas.

ABREVIATURAS
A3 Administracién Estatal, Comunidad Auténomay Local
Admon. Administracion
Admtvo./Admtva./Adva. Administrativo/a
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AL Administracién Local Diputaciéon de Badajoz
AuX. Auxiliar
C Concurso
cD Complemento Destino
CE Complemento Especifico
CEM Concurso Especifico de Méritos
FP. Forma de Provisién
Gral./Grales. General/Generales

Historia MuUsica, Cultura, Arte

Historia de la MUsica, Cultura, Arte y Estética

[.T.A. Ingeniero/a Técnico/a Agricola
[.T.I Ingeniero/a Técnico/a Industrial
[.T.O.P. Ingeniero Técnico Obras Publicas
Ing. Ingeniero/a
J. Jefe/a
LD Nombramiento de Libre designacién
Ldo. Licenciado/a
Med./Mdo. Medio/a
N Puesto No Singularizado
Neg. Negociado
NP Numero de puestos (dotacién)
OAPLU Organismo Auténomo Proteccién de la Legalidad Urbanistica
R.P.T. Relacion de Puestos de Trabajo
S Puesto Singularizado
Secc. Seccion
Serv. Servicio
Subgr. Subgrupo
Sup. Superior
TP Tipo de Puesto (Singularizado/No Singularizado)
Tco./Tca. Técnico/Técnica
ESCALA:
AG Administracion General
AE Administracién Especial

** Titulacién especificada o bien la equivalencia a cualquiera de ellos que, en su caso, corresponda conforme al vigente
sistema de titulaciones universitarias, segln lo previsto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, o de los estudios de Grado
correspondientes, verificados por el Consejo de Universidades a través del cauce procedimental previsto en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la credencial que acredite su homologacién. En el caso
de los puestos del grupo de Titulacidon A2, segln lo previsto en la disposicidn transitoria quinta de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, se considerara equivalente al titulo de Diplomado universitario el haber superado tres cursos completos de

licenciatura.
OBSERVACIONES
E.D. Especial Dedicaciéon
E.D.; P.D.P. Especial Dedicacion; Personal Directivo Profesional
E.D. I Especial Dedicacion e Incompatibilidad
E.D. I.; P.D.P. Especial Dedicacion e Incompatibilidad; Personal Directivo Profesional
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E.D., ). Fx., Prl.J.

Especial Dedicacién, Jornada Flexible y Prolongacién de Jornada hasta un maximo de 40 horas
semanales.

E.D., I, J. Fx., Prl.].

Especial Dedicacidon e Incompatibilidad; Jornada Flexible y Prolongacion de Jornada hasta un
maximo de 40 horas semanales.

E.D. I,]). Fx., Prl.J;
P.D.P.

Especial Dedicacidon e Incompatibilidad; Jornada Flexible y Prolongacién de Jornada hasta un
maximo de 40 horas semanales; Personal Directivo Profesional.

E.D., G.L. Lab., Prl. ).

Especial Dedicacién; Jornada Normal mas guardias localizables en dias laborables, y
prolongacion de jornada hasta un maximo de 40 horas semanales

E.D., J.P., Prl.].

Especial Dedicacién, Jornada Partida y Prolongacion de Jornada hasta un maximo de 40 horas
semanales

J.

E.D., G.L. 365d., Prl.

Especial Dedicacidn, Jornada normal mas guardias Localizables los 365 dias del afioy
prolongacién de jornada hasta un maximo de 40 horas semanales.

E.D., T.F./T.N,, J.P.,
Prl. J.

Especial Dedicacién, Turnicidad sin incluir noches pero si festivos o Turnicidad sin incluir
festivos pero si noches, con inclusién, en su caso, de jornada partida y prolongacion de
jornada hasta un maximo de 40 horas semanales.

E.D., N. F., Prl.].

Especial Dedicacion, Nocturnidad Permanente incluyendo festivos y prolongacién de jornada
hasta un maximo de 40 horas semanales.

E.D. T, N, F,Prl]J.

Especial Dedicacién, Turnicidad cerrada incluyendo noches y festivos y prolongacion de
jornada hasta un maximo de 40 horas semanales.

—
—
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