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V. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
DE OVIEDO

EDICTO. Convocatoria y bases especificas de la oposicion libre para la provision de catorce plazas de Agente
Técnico/a Conductor/a Especialista del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Ovie-
do, correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico de 2023 y 2024.

Plazo de solicitud: sera de 20 dias naturales contados a partir del siguiente habil a aquel en que aparezca publicado
el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

CONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS PARA LA PROVISION DE 14 PLAZAS DE AGENTE TECNICO CONDUCTOR ESPECIALISTA DEL
SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO

(Aprobadas por Resolucién de Alcaldia nimero 2024/5576, de fecha 10 de abril)

1.—Objeto de la convocatoria:

Provision de 14 plazas de Agente Técnico Conductor de la plantilla de funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de
Oviedo, correspondientes a las ofertas de empleo 2023 y 2024, por turno de acceso libre.

El procedimiento de seleccion se regira por lo dispuesto en las presentes bases especificas y en lo no previsto expre-
samente en éstas, por lo dispuesto en las Bases Generales para la seleccién de personal a efectos de provision libre de
plazas de la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Oviedo (BOPA n.° 39, de 16 de febrero de 2018) y modifica-
das por acuerdo de la Junta de Gobierno de 15 de junio de 2018 (BOPA n.° 177, de 31 de julio de 2018).

2.—Grupo:
C, Subgrupo C1 segun articulo 76 del RDL 5/2015, de 30 de octubre.

3.—Clasificacion:

Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales. Clase: Servicio de Extincién de Incendios y
Salvamento. Denominacion: Agente Técnico/a Especialista y Agente Técnico/a Conductor Especialista del S. E. 1. S.

4,—Sistema de seleccion:
Oposicidn libre.

5.—NuUmero de plazas:

14 de Agente Técnico Conductor Especialista. Podran incrementarse, por resolucion de la Concejalia de Interior, en
igual nimero de las vacantes que pudieran producirse en tal categoria, desde la fecha de la convocatoria hasta la con-
clusién de los respectivos procesos selectivos, antes de efectuar las propuestas de nombramiento.

6.—Titulacion exigida:

Estar en posesidn del titulo de Bachiller o de Técnico obtenido de acuerdo con la legislacidn vigente. En caso de titu-
laciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial
gue acredite, en su caso, la homologacién.

7.—O0tros requisitos:

Ademas de los requisitos previstos en las bases generales, los/as aspirantes deberan de reunir los siguientes requi-
sitos, a fecha de finalizacidon de instancias:

a) Estar en posesion del permiso de conducir de la clase C + E (fotocopia compulsada).

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales de la plaza de Agente técnico/a con-
ductor del Servicio de Extinciéon de Incendios y Salvamento, para lo cual el/la aspirante ha de estar exento de
toda enfermedad organica, de toda secuela de accidente y de cualquier deficiencia fisica o psiquica que pueda
constituir una dificultad en la practica profesional, teniendo como base los criterios que se indican en el Cuadro
de Exclusiones Médicas previstos en estas bases.

c) Acreditar la aptitud fisica con la presentacion de un certificado médico en impreso oficial firmado por un cole-
giado en ejercicio, en el que se haga constar expresamente que el/la opositor/a relne las condiciones precisas
para la realizacion de las pruebas fisicas que figuran en las presentes bases y debera presentarse junto con la
solicitud de admision a las pruebas.
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8.—Funciones:

Indistinta y simultaneamente, las generales de Agente Técnico Especialista y Agente Técnico Conductor Especialista
del S. E. I. S.:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

D)

Conduccion y manejo de los vehiculos destinados al desplazamiento del personal e intervenciones relacionadas
con el Servicio.

Extincién de incendios, demoliciones, apuntalamientos y otros trabajos y labores relacionados con la seguridad,
la proteccion y el salvamento de personas y bienes, asi como rescate de vidas en peligro.

Atencion a la centralita del SEIS: telefonia, radiofonia, megafonia, sistemas informaticos de gestién, y todos
aquellos elementos complementarios de que disponga.

Manejo de maquinaria y utillaje propios del Servicio, asi como labores de mantenimiento y pequefas reparacio-
nes y puesta a punto de vehiculos, herramientas y material.

Participar en las iniciativas de apoyo a la seguridad contra incendios, incluidos servicios preventivos o divulga-
tivos relacionados con la seguridad, proteccion y salvamento de personas y bienes.

Redaccidn de informes técnicos y propuestas a nivel intermedio en los asuntos que se determinen segun las
instrucciones de sus superiores jerarquicos.

Velar por el adecuado mantenimiento del material e instalaciones y locales asignados al Servicio.

Asimismo, estara obligado a mantener en forma continuada sus condiciones de aptitud fisica y profesional, me-
diante la asistencia a los cursos diarios de formacion fisica, tedrica y practicas, asi como asistir a los cursos de
perfeccionamiento profesional que se consideren necesarios por la Jefatura de Servicio.

Otras tareas propias del Servicio de Prevencidn y Extincion de Incendios del Ayuntamiento de Oviedo.

9.—Desarrollo del proceso selectivo.

La oposicidn constara de los siguientes ejercicios, obligatorios y eliminatorios:

Primer ejercicio.—Aptitud fisica (apartado a) y pruebas de trabajo (apartado b).

a)

b)

La aptitud fisica consistira en la realizacion de las siguientes pruebas fisicas, aplicAndose el reglamento y bare-
macion especificados para hombres y mujeres, y realizandolas en el orden en que estan descritas.

Las pruebas de trabajo consistiran en las demostraciones de herramientas y pruebas relativas al servicio bare-
madas y especificadas mas adelante.

Apartado A (aptitud fisica):

1.

Barra de equilibrio.
Finalidad: Valorar el equilibrio.

Descripcion: Sobre una barra de 5 m de longitud y 10 cm de ancho situada a 1 metro de altura del suelo y pa-
ralela a este, se habra de efectuar tres recorridos a lo largo de la misma, uno hacia adelante, el segundo hacia
atras y el tercero desplazdndose lateralmente, hasta superar las marcas establecidas con ambos pies, en un
tiempo maximo de 35 segundos.

Intentos: Si el primero fuera nulo se permitira un segundo intento. No se permitird un segundo intento para
mejorar el tiempo del primero.

Reglamento: El/La aspirante subira a la barra de la forma que desee, se colocara de pie en el extremo de la
barra e iniciara la prueba a la voz de “ya”.

Desde ahi hara tres recorridos completos, uno hacia adelante, el segundo hacia atrds y el tercero de lado. El
cronometro se detendra cuando el/la aspirante sobrepase con ambos pies la marca del extremo en el Ultimo
recorrido, abandonando la barra de un salto una vez acabado este Ultimo recorrido.

Descalificaciones:

1. Caer en alguno de los tres recorridos.

No realizarlos en el orden establecido.

No sobrepasar con los dos pies las marcas de los extremos.

Sobrepasar el tiempo establecido.

Ayudarse con las manos, una vez iniciado el recorrido.

s W

El ejercicio se calificara de apto y no apto. El no apto supondra la eliminacién del aspirante de la oposicién, no
pudiendo continuar en el proceso selectivo.
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2. Salto de longitud en foso.
Finalidad: Medir la potencia del tren inferior.

Descripcion: La prueba consistira en saltar longitudinalmente sobre el suelo. El/la aspirante se colocara frente al
foso de arena sin rebasar la linea de salto. No se permite mover los pies, aunque se pueden despegar los talones
del suelo, debiendo saltar un minimo de 2 metros 40 centimetros los hombres y 2 metros las mujeres.

Intentos: Maximo 2. Se permitird un segundo intento en caso de que el primero sea nulo, no se alcance la marca
minima o para mejorar la marca registrada en el primer intento.

Reglamento: Cuando el/la aspirante esté dispuesto/a, apoyando los dos pies en el suelo a la misma altura,
proyectara su cuerpo hacia delante. Esta permitida la elevacidon de los talones antes del salto. La distancia
conseguida serd medida desde la linea de partida, hasta la marca mas préxima a la realizada en el foso, por el
ultimo apoyo de cualquier parte del cuerpo. Se podra utilizar zapatillas de clavos de 5 mm.

Descalificaciones:

1. Cuando el salto se produce por el apoyo alternativo y no simultaneo de los pies en el suelo.
2. No superar las distancias minimas establecidas.

3. Pisar la linea en el momento del impulso.

Esta prueba se puntuara de la forma establecida en el anexo III de estas bases, debiendo alcanzar un minimo
de 5 puntos.

3. Carrera de 200 m lisos:
Finalidad: Medir potencia anaerobica.

Descripcion: Recorrer una distancia de 200 m partiendo de posicion de parado, y sin tacos de apoyo en pista,
en un tiempo méaximo de 28 segundos para hombres y de 31 segundos para mujeres.
Intentos: Un solo intento, permitiéndose un segundo intento SOLO si se hace una salida falsa.

Reglamento:

—  El/la aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado.

— Ala sefial de voz “ya” o pitido o disparo el aspirante tomara la salida.

— A cada corredor le corresponderd un cronometrador que le tomara el tiempo empleado.
—  Se podra correr con zapatillas de clavos de 5 mm.

Ejecucidn: El/la aspirante, a la voz de “a sus puestos” se colocara en la pista en el lugar sefalado, detras de la
linea de salida, sin sobrepasarla. A la voz de listos/as, inclinara el tronco hacia adelante y a la voz de” ya” o pi-
tido o disparo, empezara a recorrer la distancia marcada. El cronémetro se detendra una vez que el/la aspirante
sobrepase la linea de meta.

Descalificaciones:

— No finalizar la prueba.

— No entrar en tiempo establecido

—  No correr por la calle asignada o molestar a otro corredor en su trayecto.

Para cualquier duda se aplicara el reglamento de la F.I.A.A.

Esta prueba se puntuara de la forma establecida en el anexo III de estas bases, debiendo alcanzar un minimo
de 5 puntos.

4.  Trepa de cuerda lisa.
Finalidad: Medir la potencia del tren superior.

Descripcion: Subir por una cuerda vertical y lisa hasta una altura de 5 metros para los hombres y 4 metros para
mujeres, sin ningun tipo de presa de piernas y en un tiempo maximo de 10 segundos.

Intentos: Si el primero fuera nulo se permitird un segundo intento. No se permitirda un segundo intento para
mejorar la puntuacidn del primero.

Ejecucién: El/la aspirante tomara la cuerda, con ambas manos y partira de la posicién de sentado/a. Cuando
esté dispuesto y a la sefal (silbato o voz de “ya”) comenzara el ascenso, no pudiendo tocar el suelo con las
piernas una vez comenzada la prueba y no pudiendo hacer ningun tipo de presa con los pies ni con las piernas
en el ascenso, hasta sobrepasar con las dos manos la marca situada en la parte alta de la misma, deteniendo
el crondmetro en ese momento.

Descalificaciones:

1. Hacer algun tipo de presa de piernas o apoyarse con los pies para subir.
2. No superar con las dos manos la marca correspondiente,

3.  Superar el tiempo maximo establecido.

4. Tocar el suelo con los pies una vez iniciada la ascensién.

Esta prueba se puntuara de la forma establecida en el anexo III de estas bases, debiendo alcanzar un minimo
de 5 puntos.
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5. Carrera de 1.500 m lisos.
Finalidad: Valorar la resistencia aerdbica.

Descripcion: Recorrer una distancia de 1.500 metros en pista, en un tiempo de 5 minutos 15” para hombres y
6 minutos 25" para mujeres.

Intentos: Se efectuara un solo intento.

Reglamento:

—  El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado partiendo de pie.

—  Ala sefal (silbato o voz de “ya”) el aspirante tomara la salida.

— A cada corredor le correspondera un cronometrador que medira el tiempo empleado.

—  Se podra correr con zapatillas de clavos (5mm).

Ejecucién: El/la aspirante, a la voz de “a sus puestos” se colocara en la pista en el lugar sefalado, detras de la
linea de salida, sin sobrepasarla. A la voz de listos/as, inclinara el tronco hacia adelante y a la voz de "ya” o pi-

tido o disparo, empezara a recorrer la distancia marcada. El crondmetro se detendra una vez que el/la aspirante
sobrepase la linea de meta.

Para cualquier duda se aplicara el reglamento de F. I. A. A.

Esta prueba se puntuara de la forma establecida en el anexo III de estas bases, debiendo alcanzar un minimo
de 5 puntos.

6. 100 m nado libre.
Finalidad: Valorar la soltura en el agua.

Descripcion: Nadar la distancia de 100 metros en piscina y por calles separadas, en un tiempo maximo de 2
minutos 01”,5 centésimas para los hombres y 2 minutos 09”,5 centésimas para mujeres.

Intentos: Se efectuara un solo intento.

Reglamento:

1. El/la aspirante podra colocarse para la salida bien sobre el poyete de salida o en el borde de la piscina o
en el interior de la misma, tomando en este caso contacto con la pared de la misma en su borde.

2. Se podra emplear cualquier estilo de natacion para su progresion.

3. Se efectuara un solo intento y se considerara NO valida cuando:
a. En algin momento de recorrido el aspirante pare a descansar, aunque sea sin apoyarse, o toque o

descanse con los pies en el suelo.

b. Caer al agua o tirarse después de la voz de preparados y antes de la voz de ya (o pitido).

4.  No podra utilizarse bafiador de neopreno.

Ejecucidn: El/la aspirante se colocara al borde de la piscina o en el poyete de salida que hay encima de dicho
borde o bien dentro de ella, con una mano agarrada al poyete de salida o en su falta al borde de la piscina. A la
voz de “preparados/as” adoptaran la posicion que favorezca el salto desde el borde o la impulsion en la pared y
a la de “ya” o pitido se lanzaran o impulsaran para realizar los 100 m al estilo que deseen.

Esta prueba se puntuara de la forma establecida en el anexo III de estas bases, debiendo alcanzar un minimo
de 5 puntos.

7.  Prueba de inmersion.
Finalidad: Valorar soltura bajo el agua.

Descripcion: La prueba consistira en recoger del fondo de la piscina de 25 metros diez aros colocados en zigzag
cada dos metros aproximadamente, desde el punto de salida hasta el punto de llegada, en un tiempo maximo
de 40 segundos.

Intentos: Cada aspirante tendrd dos intentos.

Ejecucién: El/la aspirante se colocara en el borde de la piscina. El cronémetro comenzara a contabilizar en el
momento que el/la aspirante decida comenzar la prueba y asi lo comunique, no pudiendo subir a superficie
hasta haber realizado todo el recorrido. El crondmetro se detendra cuando el aspirante haya depositado todos
los aros en el borde contrario al punto de partida. Se podran utilizar gafas de natacién.

Esta prueba se calificaré de apto o no apto. El no apto, supondra la eliminacién del aspirante de la oposicién, no
pudiendo continuar en el proceso selectivo.

La calificacion total del apartado A (aptitud fisica) del primer ejercicio de la oposicion vendra determinada por la
media aritmética de la puntuacién de las cinco pruebas calificables de que consta el ejercicio, y tendra una puntuacién
maxima de 10 puntos.

https://sede.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 84 DE 30-IV-2024 5/15

Apartado b (pruebas de trabajo):

A) Torre de maniobras:

La torre de maniobras consta de cuatro pisos separados por tramos de escaleras. La carrera vertical sobre la
torre de maniobras se realizard portando dos bidones de 13 kg cada uno de ellos.

Descripcion de la prueba: Con la salida de pie y portando un bidén en cada mano, detras de la linea de salida,
el/la aspirante debe subir hasta el Ultimo piso de la torre de maniobras y bajar en cuatro ocasiones (cuatro de
subida y cuatro de bajada), sin perder contacto en ninglin momento con los utensilios y pisando todos y cada
uno de los escalones en los descensos.

Esta prueba se puntuara de la forma establecida en el anexo III de estas bases, debiendo alcanzar un minimo
de 5 puntos.

B) Palear:

Utilizando una pala rasera, pasar 0,6 metros cubicos de arena aproximadamente, de un recipiente (n.° 1) a otro
situado a dos metros de distancia (n.° 2), en un tiempo maximo de 5 minutos.

Dentro del tiempo maximo establecido y una vez que se ordene parar al opositor, o pare por propia voluntad
dando por finalizada la prueba, la arena que quede en el recipiente n.° 1 y fuera de ambos recipientes no podra
superar un volumen de 23 dms3.

Esta prueba se puntuara de la forma establecida en el anexo III de estas bases, debiendo alcanzar un minimo
de 5 puntos.

C) Vértigo:

Consistira en el ascenso de la escalera del vehiculo del Servicio (AEA Magirus-Iveco DLK 37-Vario CC o similar),
a una altura aproximada de 30 metros, y una inclinacién de 65 grados, en un tiempo maximo de 2 minutos.
El/la aspirante subird a la escalera por su extremo inferior con la ayuda de la escalera portatil de acceso a la
misma.

Una vez que el/la aspirante complete el recorrido de la escalera, debera acceder a la cesta de la misma, donde
deberd asomarse por su parte frontal e izar un peso de unos 10 kg aproximadamente hasta la altura exigida por
el tribunal.

El ascenso y descenso se realizara pisando todos y cada uno de los peldafios.

La prueba quedard invalidada si el/la aspirante abandona la autoescalera (AEA) o presenta algin sintoma de
vértigo.

El tiempo de 2 minutos solo sera aplicable en la subida de la AEA.

La calificacién de vértigo serd de apto/no apto. El aspirante que obtenga la calificacion de NO APTO, quedara
excluido del proceso selectivo.

Se concedera un solo intento.

La calificacion total del apartado B (pruebas de trabajo) del primer ejercicio de la oposicion, vendra determinada por
la media aritmética de la puntuacién de las dos pruebas calificables de que consta el ejercicio, y tendrad una calificacién
maxima de 10 puntos.

Calificacién primer ejercicio-aptitud fisica (apartado A) y pruebas de trabajo (apartado B)

La calificacion total del primer ejercicio de la oposicion vendra determinada por la media aritmética de la puntuacién
obtenida en las pruebas de aptitud fisica (apartado A) y pruebas de trabajo (apartado B).

Segundo ejercicio.—Prueba de conocimientos

Constara de dos apartados a desarrollar en un tiempo de 1h 30 minutos para el apartado A y una hora para el apar-
tado B.

. Apartado A: Contestacion por escrito de un cuestionario de 100 preguntas tipo test relacionado con el temario
que figura en el anexo II de estas bases.

. Apartado B: Resolucidn por escrito de uno o varios problemas y/o preguntas a desarrollar relacionadas con las
materias de la parte especifica del temario que figura en el anexo II de estas bases.

En la calificacion del apartado A, referente al cuestionario tipo test, el Tribunal determinara el valor de cada pregun-
ta y las penalizaciones, si las hubiera, a aplicar en dicho cuestionario y que seran expuestas a los aspirantes antes del
comienzo del ejercicio.

En el ejercicio del apartado B, referente a la resolucion de problemas y/o preguntas a desarrollar, la puntuacién de
cada aspirante sera la media aritmética de las calificaciones de todos los miembros del Tribunal asistentes a la sesidn.
Una vez realizada la votacion por los miembros del Tribunal, se eliminaran la puntuaciéon mas alta y la mas baja, proce-
diendo a continuacion a obtener la media aritmética de las puntuaciones restantes debiendo quedar constancia de las
puntuaciones dadas por los miembros del Tribunal de forma anénima y secreta en las respectivas actas.
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En el caso de que la resolucion de problemas y/o preguntas a desarrollar (Apartado B) que proponga el tribunal tenga
una Unica respuesta valida, se otorgaran las puntuaciones de 0 a 10 puntos, de acuerdo con los criterios fijados por el
tribunal previamente, las cuales se daran a conocer a los aspirantes antes de la realizacion del ejercicio.

En el apartado B estara permitido el uso de calculadora (no se permite calculadora cientifica).

La nota final del Segundo ejercicio se calculard sumando las notas de las partes A y B, y dividiéndola entre dos, por lo
que la nota de este ejercicio se obtendra sobre una escala de 0 a 10 puntos. Los aspirantes deberan obtener un minimo
de 5 puntos en cada uno de los apartados A y B. Se consideraran no aptos aquéllos que no alcancen un 5 en cualquiera
de los dos apartados.

El tribunal queda facultado, en cada uno de los apartados A y B del segundo ejercicio para la determinacién del nivel
minimo exigido para la obtencion de dicha calificacidon, de conformidad con el sistema de valoracion que se acuerde.

—  Temario:

En el supuesto de que se produzca variacion en la normativa aplicable durante el periodo comprendido entre la
publicacion de las bases y la celebracidon del proceso selectivo, sera aplicable la normativa que resulte estar en
vigor a la fecha de celebracién del proceso selectivo.

—  Bibliografia:
. Para los temas profesionales se recomienda consultar los manuales elaborados por el Consorcio Provincial

de Bomberos de Guadalajara (CEIS Guadalajara). Temas 14, 16, 17, 18, 19, 23, 25, 26, 27, 28.

. Para los temas profesionales 9, 10, 11, 12 y 15 se recomienda utilizar el manual fundamentos teéricos para
bomberos, Ultima edicién (autores: Pablo Jeslus Boj, Manuel Garcia P., Sergio Martinez V., Pedro David
Pacheco. Editor. Pedro David Pacheco Mora.

. Para los temas de mecanica 32, 33 y 34 se recomienda utilizar el manual ARIAS PAZ. Autor: Manuel Arias-
Paz Guitian. Editoriales Dossat 2000 S.L.

. Para los temas 30 y 31 (primeros auxilios) se recomienda consultar el manual de primeros auxilios y sal-
vamento acuatico de la editorial Paraninfo. Autores: José Palacios Aguilar.
Tercer ejercicio.—Conduccion y prueba practica de mecanica y taller.
Este ejercicio consiste en los siguientes apartados:

a) Prueba de conduccion:

Se realizara en un Unico intento y constara de un solo apartado:
. Realizacién de un slalom y aparcamiento con Autobomba.
o) Descripcion del slalom y aparcamiento:

- Partiendo de parado y con el vehiculo arrancado se hara un slalom hacia adelante entre ele-
mentos de sefializacion (conos) situados a 8 metros de distancia entre cada uno; una vez
completado el slalom hacia adelante se hara lo mismo marcha atras. Seguidamente y después
de finalizar dicho slalom se realizard una maniobra de aparcamiento en bateria entre unos
elementos de sefializacion. Todo ello sera realizado en un tiempo maximo establecido por el
tribunal.

Criterios de eliminacion:
. Incumplir las normas de seguridad vial.

. Rebasar el tiempo maximo establecido en la realizacion del slalom y aparcamiento.

. Cometer mas de una falta en el slalom y aparcamiento, considerandose falta el desplazar los elementos de
sefalizacion o aparcar fuera de las marcas.

Para la realizacion de este ejercicio los/las aspirantes deberan ir provistos, en la sesion a la que hayan sido
convocados, de los permisos de conducir de la clase C+E, vigentes al momento de celebracidén de las pruebas.
Si no aporta en ese momento los permisos no podra realizarse la prueba, quedando el/la aspirante eliminado/a
del proceso selectivo.

La prueba se calificara como apto o no apto. El aspirante que obtenga la calificacion de no apto, quedara exclui-
do del proceso selectivo.

b) Prueba de mecanica y taller.

Consistira en realizar, en el tiempo maximo que el tribunal determine, pruebas practicas de mecanica y taller,
que constara de uno o dos ejercicios.

La prueba se calificard como apto o no apto. El aspirante que obtenga la calificacién de no apto, quedara exclui-
do del proceso selectivo.

Cuarto ejercicio.—Pruebas de evaluacion de aptitudes psicosociales.

Para la realizacidon de este ejercicio, el Tribunal estara asistido por personal técnico colaborador experto de la Uni-
versidad de Oviedo. Consistira en la realizacion de pruebas de caracter eliminatorio, siendo preciso superar cada una de
las partes de forma individual:
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1.2 Parte: Pruebas de aptitud psicosocial.

a) Test Psicotécnico. Consistira en la realizacion de uno o varios test psicotécnicos dirigidos a determinar la aptitud
de los aspirantes para el desempefio de las funciones del cargo, y relativos a aspectos tales como inteligencia
general, comprension y fluidez verbal, razonamiento cognitivo, y atencidn. La calificacion de la prueba psicotéc-
nica sera de apto o no apto.

b)  Pruebas de Personalidad. También se evaluaran los rasgos de la personalidad mas significativos de los aspirantes
y relevantes para el desempefio de las funciones del cargo, asi como el grado de adaptacion personal y social de
los mismos. Esta evaluacidn se centrara en aspectos relevantes para el puesto como estabilidad emocional, res-
ponsabilidad y sentido del deber, orientacion hacia las relaciones interpersonales, responsabilidad, y orientacion
hacia el trabajo en organizaciones jerarquizadas, y cualesquiera otros de anadloga significacion a los anteriormente
referenciados. Aquellos aspirantes declarados no aptos no seran convocados a la entrevista personal

2.2 Parte: Entrevista personal.

Se realizard una entrevista personal con los candidatos en el que se profundizara en los aspectos mas relevantes
encontrados durante la prueba de personalidad orientada a determinar la idoneidad de los aspirantes para el desempefio
de las funciones del cargo. Dicha entrevista se realizara con la presencia del Tribunal, cuyos integrantes podran proponer
al personal técnico colaborador la realizacion de las preguntas que estimen oportunas, siempre que estén relacionadas
con el desempefio del puesto. La calificacion de la entrevista sera de apto o no apto.

Calificacion final:

La puntuacion total de las pruebas selectivas a efectos de ordenacién de los opositores/as aprobados en relacidn
definitiva de aspirantes u orden de clasificacidon definitivo y por tanto que han superado el proceso selectivo vendra de-
terminada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicién, resultante de la suma de las calificaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios mencionados (primero y segundo), y el resultado final se obtendra en una escala
de 0 a 20 puntos.

En Oviedo, a 18 de abril de 2024.—EIl Concejal de Gobierno de Personal.—Cdéd. 2024-03402.

Anexo I
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

Los/las aspirantes que superen el proceso selectivo deberan realizar un examen médico a los efectos de acreditar que
reunen la capacidad funcional, y por tanto los requisitos fisicos para el acceso a las plazas convocadas, siendo el cuadro
de exclusiones médicas el previsto a continuacion. Si alguno de los/las aspirantes propuestos fuera eliminado por in-
cumplimiento de las condiciones de acceso, se resolvera su exclusidn del proceso selectivo siendo propuesto el siguiente
aspirante que por orden de clasificacion corresponda.

A. Oftalmologia.

— No padecer:
. Disminug:iones de la agudeza visual inferiores a 1/2 en el ojo menor y 1/3 en el ojo peor medida sin
correccion.
. Retinopatia (se admite la coritorrenitis central serosa).
. Retinosis pigmentaria.
. Hemeralopia.
. Hemianopsia.
. Diplopia.
. Discromatopsias importantes.
. Glaucoma.
. Afaquias, pseudoafaquias.
. Subluxacién del cristalino.
. Distrofia corneal progresiva o con disminucidn de la agudeza visual inferior a la permitida.
. Queratitis croénica.
. Alteraciones oculomotoras importantes.
. Dacriocistitis crénica.
. Parpados: Cualquier patologia o defecto que impida la proteccién del ojo a la intemperie.
. Tumores oculares.
. Amputacion importante del campo visual en ambos ojos.
. Daltonismo.

B. Otorrinonaringologia.

. No se permitira audifono.

. La agudeza auditiva conversacional serd medida segun las normas P. C. B. (Perdida Global Binaural) y no
se admitird ningln grado de hipoacusia.
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. Trauma acustico o sordera profesional: no se admitiran perdidas mayores a 22 decibelios en frecuencia 4000
hertzios una vez descontada la pérdida normal para la edad segiin normas E. L. I. (Early Loss Index).

— No padecer:
. Vértigo.
. Dificultades importantes en la fonacidn
. Perforacién timpanica.

C. Aparato locomotor.

—  No padecer:
. Enfermedades y limitaciones de movimientos.
. No se admiten grados de movilidad inferiores a:

— Extremidades superiores:
e Elevacion progresiva en anteversion hasta 1800
e Abduccién hasta 1200
e Dinamometria escapular menor de 25 kilos en hombres y 15 en mujeres.
e Flexion hasta 140°
e Extension hasta 0°
e Supino pronacion: de 0° a 180°
e Flexo-extension hasta 1200
e Dinamometria: no inferior a 30 kilos en cualquiera de las manos en hombres y 15 en mujeres.
e Falta o pérdida de mas de 1/3 de la falange distal del primer dedo de una mano.
e Falta o perdida de cualquier falange de cualquier dedo, excepto la falange distal del 5.9 dedo.

e Falta de una mano o de cualquier parte de la misma salvo los dedos segun se describe
anteriormente.

— Extremidades inferiores:

e Flexion hasta 1200

e Extensidn hasta 10° (mas alla de 09).

e Tener una extremidad inferior mas corta que la otra (mayor de 1 cm) previo RX.
— Rodilla:

e Extensidon completa.

e Flexion hasta 1300°.

e Lesiones articulares o ligamentosas no reparables.

— Tobillo:
e Flexo-extension dorso plantar hasta 145°.
— Pie:

e Pie Zambo.

e Pie Plano.

e Pie Plano Espastico
e Pie Cavus.

— Dedos:
e Limitacidon de movimientos que dificulte andar, correr, saltar.
e Falta de cualquier falange de cualquier dedo.
e Dedos en garra que impidan llevar botas de trabajo.
e Hallus Valgus.
e Dedos en martillo.

— Columna vertebral:
e Escoliosis mayor de 7°.
e Costilla accesoria que produzca “Robo Subclavia”.
e Hernia Discal.

— Enfermedades varias:
e Fracturas que dejen secuelas y dificulten la funcidn.
e Osteomielitis.
e Osteoporosis.
e Condromalacia.
e Artritis.
e Luxacion recidivante.
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e Paralisis muscular.
e Miotonia congénita.

e Cualquier otra enfermedad osteomuscular que limite la movilidad dificultando las funciones del
puesto de trabajo.

D. Aparato digestivo.

— No padecer:

Hepatopatias cronicas.
Pancreatitis crénica.
Ulcera sangrante recidivante.

Cualquier patologia del aparato digestivo o intervenciones quirdrgicas que presenten secuelas fun-
cionales con repercusiones organicas y que incidan negativamente en el desempefio de su trabajo.

Hepatopatias agudas con repercusidon enzimatica.

E. Aparato cardiovascular.

— No padecer:

Hipertension arterial mayor de 155/95 mmHg. En tres tomas.
Hipotensién inferior a 90/50 mmHg. En tres tomas.
Insuficiencia cardiaca.

Infarto de miocardio, ni haberlo sufrido anteriormente.
Coronariopatias.

Arritmias importantes.

Cardiopatias congénitas y anomalias de grandes vasos, valvulopatias que disminuyan la capacidad
cardiovascular del opositor.

Taquicardia sinusal permanente de mas de 120 latidos por minuto.
Flutter.

Fibrilacion.

Sindromes de preexcitacion.

Blogueo auriculo ventricular de 2.9 o 3.9 grado.

Extrasistoles patoldgicas

Valvulopatias

No se admiten protesis valvulares.

Aneurismas cardiacos o de grandes vasos.

Insuficiencia arterial periférica.

Insuficiencia venosa periférica que produzca signos o estasis o alteraciones tréficas varicosas im-
portantes. Secuelas post-tromboembdlicas.
Defectos y deformaciones de los dedos y/o manos producidos por problemas de circulacién, que

sean sintomaticos o dificulten la realizacidn satisfactoria de los trabajos de Prevencion y Extincion
de Incendios.

Pericarditis, endocarditis, miocarditis y miocardiopatias de evolucién crénica o que alteren la fun-
cién cardiovascular.

F. Aparato respiratorio.
— No padecer:

Disminucion en el estudio de funcion pulmonar por debajo del 80% (FVC, VEMS, TIFFENEAU)
EPOC

Asma bronquial.

Atelectasia.

Enfisema.

Neumotdrax recidivante.

Otros procesos que incidan negativamente en las practicas fisicas a realizar y en las especificas de
la plaza a que oposita.

G. Sistema nervioso central.

—  No padecer:

Alteraciones del equilibrio, marcha y coordinacién psicomotriz que impida el normal desarrollo de
la funcién del puesto de trabajo.

Parkinson, Corea o Balismo.
Epilepsia.
Esclerosis multiple.
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. Ataxia.
. Arterioesclerosis cerebral sintomatica.
. Vértigo de origen central.
. Sindrome vertiginoso de cualquier etiologia persistente.
. Neuropatias periféricas parciales o totales que alteren la sensibilidad o movilidad corporal de forma
manifiesta.
. Cualquier grado de hiposmia.
H. Piel y faneras.
— No padecer:
. Cicatrices que produzcan limitacion funcional importante, y aquellos procesos patoldgicos que, a

juicio del Tribunal, limiten o se agraven con el desempefo de la funcién de bombero-conductor.

I. Aparato genital.

. Disgenesias. Hipogenesias y agenesias gonadales y genitales. Hermafroditismo verdadero en ambos sexos,
asi como el pseudoherma droditismo y testiculo feminizante en los varones siempre que causen problemas
de salud en los opositores.

. Prolapsos genitales no corregibles en la mujer.
. Hidrocele y variocele no corregible en el hombre.

J. Sangre y 6rganos hematopoyéticos.

. Leucosis, enfermedades linfoproliferativas y neoplasias eritroides.
. Diatesis hemorragicas patoldgicas.
. Sindrome de deficiencia inmunitaria.

K.  Otros procesosos patoldgicos que impiden el normal desarrollo de las funciones de las plazas convocadas para
el servicio de extincidn y prevencidn de incendios:

—  No padecer:
. Diabetes tipo 1 o 2.
. Diabetes insipida.
. Enfermedades de Cushing.
. Enfermedad de Addison.
. Insuficiencia renal cronica.
. Enfermedades renales evolutivas.
. Hemopatias crénicas graves.
. Pruebas analiticas compatibles con patologia de base.
. Tumores malignos invalidantes.
. Tuberculosis.
. Hernia inguinal.
. Analisis de orina: albuminuria y/o Cilindruria importantes.

L. No alcoholismo ni drogodependencia.

Sera resuelta la exclusion inmediata del proceso selectivo de aquellos/as aspirantes que presenten sintomas de
alcoholismo o drogodependencia.

M.  Cualquier otro proceso patologico que a juicio del tribunal medico dificulte o impida el desarrollo de las funciones
de puesto de trabajo de agente tecniico del S. E. 1. S.
Funciones del Tribunal Médico

El Tribunal Médico tendra la condicidn de colaborador del Tribunal de Seleccion, de conformidad con lo dispuesto en las
presentes Bases, ejerciendo las funciones que le correspondan dentro de su condicién y, en particular, las siguientes:

1. Marcar los tipos de exploracién médica que estime conveniente para el diagndstico de las patologias incluidas
en el cuadro.

2. Realizacién del reconocimiento médico de los/las opositores/as.

3.  El tribunal tendra la atribucién de solicitar los informes que estime pertinentes al examinar (historial clinico) o
a especialistas ajenos al tribunal.

4. Elevar los resultados al Tribunal de Seleccidn en forma de APTO o NO APTO, motivadamente, quien ratificara o
modificara la propuesta, como drgano competente.
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5. Informar al interesado/a, previa peticidon por escrito, de su causa de exclusidon; salvo si existiese enfermedad
aguda susceptible de tratamientos que se informaria al mismo directamente o a su médico de cabecera. En
ningun caso se publicaran las listas de NO APTOS por motivo de exclusidn médica en los tablones de anuncio.

6. Tras las pruebas fisicas SE PODRA realizar control de consumo de estimulantes o cualquier tipo de droga que al-
tere las condiciones fisicas de los/las aspirantes, siendo eliminados de la oposicién los que resulten positivos.

Anexo II
TEMARIO

Parte general
1. La Constitucion Espafiola de 1978: Titulo Preliminar. Titulo I, Derechos y Deberes de los espafioles.
2. La Constitucion Espafiola de 1978: Titulo VII, Economia y Hacienda.
3. La Constitucidn Espafiola de 1978: Titulo VIII, la Organizacidn del Estado Espafiol.
4. Ley Orgdnica 7/1981, De 30 de diciembre, del Estatuto de Autonomia del Principado De Asturias.

5. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

6. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local: Titulo I, Titulo II y Titulo X.
7. Imposicién y ordenacion de tributos locales: las Ordenanzas Fiscales.

8. El derecho administrativo. Fuentes. La division de poderes. La jerarquia de las normas. Las normas y su
publicacién.

9. Ley 31/1995, de 08 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales. Capitulos I, III y V.

10. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidén de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

11. Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de trato y la no discriminacion.

12. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Parte especifica

1. El Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Oviedo. Las emergencias. El papel del
agente técnico. La actuacion del agente técnico conductor especialista en el siniestro.

2. Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccién Civil.
3. Real Decreto 407/1992, de 24 de abril, por el que se aprueba la Norma Basica de Proteccion Civil.

4. Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Basica de Autoproteccion de los Centros,
Establecimientos y Dependencias dedicadas a actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.

5. Plan de Emergencias Municipal Del Ayuntamiento De Oviedo: capitulo II, capitulo III y capitulo IV.

6. Real Decreto 513/2017, De 22 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de Instalaciones de proteccidon contra
incendios.

7. Cbdigo Técnico de la Edificacién. Documento Basico SI. anexo SI A, Terminologia.

8. Real Decreto 2267/2004, de 03 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Seguridad Contra Incendios
en Establecimientos Industriales. anexo I: Caracterizacion de los establecimientos industriales en relacidon con la segu-
ridad contra incendios.

9. Fisica: tensidn en cables y maquinas elementales (palanca, polea, polipastos, torno, plano inclinado, cufia, tornillo).
10. Fisica: Fuerza, Trabajo, Energia y escalas de temperatura.

11. El fuego. Triangulo y tetraedro del fuego. Comburente. Combustible. Energia de activacion. Reaccién en cadena.
Rango de inflamabilidad, Transferencia de calor. Productos de la combustién. Clasificacion de las combustiones. Com-
bustién con llama. Combustion con brasas.

12. Explosiones. Clasificacién de los fuegos. Dindmica de incendios. Incendios exteriores. Incendios confinados.
Fendmenos de los incendios confinados. Otros fendmenos: BLEVE, BOILOVER, SLOPOVER, FROTHOVER. Agentes Extin-
tores. Agentes y métodos de extincion. Agua. Espuma. Polvos Quimicos. Gases Inertes. Hidrocarburos Halogenados y
Sustitutos.

13. Fendmeno BLEVE, NTP 293 y NTP 294 Del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

14. Manual de incendios CEIS Guadalajara. Manual de incendios Parte 6, Capitulo 1 “Incendios de vegetacion”.
15. Bombas e Hidraulica Basica: Hidrostatica. Hidrodindmica. Bombas Hidraulicas. Aplicaciones practicas.

16. Manual de equipos operativos y herramientas de intervencion, Parte 1: Capitulo 1, Capitulo 2 y Capitulo 3.

17. Manual de equipos operativos y herramientas de intervencion, Parte 1: Capitulo 4, Capitulo 5, Capitulo 7.
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18. Manual de Equipos Operativos y Herramientas de Intervencidn, Parte 1: Capitulo 8, Capitulo 9, Capitulo 10, Ca-
pitulo 12.

19. Manual de equipos operativos y herramientas de intervencién, Parte 2: Vehiculos de Bomberos. Capitulo 1, Ca-
pitulo 3, Capitulo 5.

20. Extintores. Normas UNE EN 3-7:2004+A1:2008 y UNE-EN 1866-1:2008.
21. Bocas de incendio equipadas. Normas UNE-EN 671-1:2013 y UNE-EN 671-2:2013.

22. Real Decreto 842/2013, de 31 de octubre, por el que se aprueba la clasificacion de los productos de construccion
y de los elementos constructivos en funcion de sus propiedades de reaccién y de resistencia frente al fuego.

23. Manual de riesgos tecnoldgicos y asistencias técnicas del CEIS de Guadalajara. Parte 1, Edificaciones. Capitulo 1.

24. Instrucciones Técnicas Complementarias BT-12 a BT-17, BT-25 y BT-28, del Reglamento Electrotécnico de Baja
Tension, aprobado por el Real Decreto 842/2002, de 02 de agosto.

25. Manual de riesgos tecnoldgicos y asistencias técnicas del CEIS de Guadalajara. Parte 1, Edificaciones. Capitulo 2.

26. Manual de riesgos tecnoldgicos y asistencias técnicas del CEIS de Guadalajara. Parte 4, Rescate en ascensores.
Capitulo 1, Capitulo 2, Capitulo 3.

27. Manual de Riesgos Tecnoldgicos y Asistencias Técnicas del CEIS de Guadalajara, Parte 5, Apeo y poda de arbo-
lado, Capitulos 1, 2 y 3.

28. Manual de Riesgos tecnoldgicos y asistencias técnicas del CEIS de Guadalajara, Parte 7, NRBQ, Capitulo 1.

29. Geografia del Término Municipal de Oviedo. Municipios limitrofes. Principales vias y barrios. Estructura viaria y
fluvial del término municipal.

30. Primeros auxilios: RCP bdasica y obstruccidn de la via aérea por cuerpo extrafio; el paciente traumatico.

31. Primeros auxilios: traumatismos en extremidades y partes blandas; trastornos circulatorios; lesiones producidas
por calor o frio.

32. El motor. Motores monocilindricos. Motores basicos. El motor de dos tiempos. Diferencias entre el motor de dos
y cuatro tiempos.

33. El motor. Engrase. Aceites y lubricantes. Sistemas de engrase. La bomba de engrase. Mandmetro. Nivel del acei-
te. Temperatura del aceite. Averias del engrase.

34. El motor. Refrigeracion. Sistemas de refrigeracion. Elementos del circuito de refrigeracion. Regulacion de la tem-
peratura del motor (el termostato). El circuito de refrigeracién. Anticongelantes. Averias de la refrigeracion.

Anexo IIT

BAREMO PRUEBAS FISICAS-APARTADO A

Mujeres
Trepa cuerda 200m lisos 1500m lisos 100 M natacion
Nota Tiempo en segundos | Tiempo en segundos | Tiempo en minutos y | Tiempo en minutos,
y décimas y décimas segundos segundos y décimas

10 4,4 26 05:00,0 01:05,0
9,9 4,6 26,1 05:01,0 01:06,0
9,8 4,7 26,2 05:02,0 01:07,0
9,7 4,8 26,3 05:03,0 01:08,0
9,6 49 26,4 05:04,0 01:09,0
9,5 5 26,5 05:05,0 01:10,0
9,4 5,1 26,6 05:06,0 01:11,0
9,3 5,2 26,7 05:07,0 01:12,0
9,2 5,3 26,8 05:08,0 01:13,0
9,1 5,4 26,9 05:09,0 01:14,0

9 5,5 27 05:10,0 01:15,0
8,9 5,7 27,1 05:11,0 01:16,0
8,8 5.8 27,2 05:12,0 01:17,0
8,7 5.9 27,3 05:13,0 01:18,0
8,6 6 27,4 05:14,0 01:19,0
8,5 6,1 27,5 05:15,0 01:20,0
8,4 6,2 27,6 05:17,0 01:21,3
8,3 6,3 27,7 05:19,0 01:22,6
8,2 6,4 27,8 05:21,0 01:23,9
8,1 6,5 27,9 05:23,0 01:25,2
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Trepa cuerda 200m lisos 1500m lisos 100 M natacion
Nota Tiempo en segundos | Tiempo en segundos | Tiempo en minutos y | Tiempo en minutos,
y décimas y décimas segundos segundos y décimas
8 6,6 28 05:25,0 01:26,5
79 6,8 28,1 05:27,0 01:27,8
7,8 6,9 28,2 05:29,0 01:29,1
7,7 7 28,3 05:31,0 01:30,4
7,6 7,1 28,4 05:33,0 01:31,7
7,5 7,2 28,5 05:35,0 01:33,0
7,4 7,3 28,6 05:37,0 01:34,3
7,3 74 28,7 05:39,0 01:35,6
7,2 7,5 28,8 05:41,0 01:36,9
7,1 7,6 28,9 05:43,0 01:38,2
7 7,7 29 05:45,0 01:39,5
6,9 7,9 29,1 05:47,0 01:41,0
6,8 8,1 29,2 05:49,0 01:42,5
6,7 8,2 29,3 05:51,0 01:44,0
6,6 8,4 29,4 05:53,0 01:45,5
6,5 8,6 29,5 05:55,0 01:47,0
6,4 8,7 29,6 05:57,0 01:48,5
6,3 8,9 29,7 05:59,0 01:50,0
6,2 9,1 29,8 06:01,0 01:51,5
6,1 9,2 29,9 06:03,0 01:53,0
6 9,4 30 06:05,0 01:54,5
5,9 9,6 30,1 06:07,0 01:56,0
5,8 9,7 30,2 06:09,0 01:57,5
5,7 9,9 30,3 06:11,0 01:59,0
5,6 10,1 30,4 06:13,0 02:00,5
5,5 10,2 30,5 06:15,0 02:02,0
5,4 10,4 30,6 06:17,0 02:03,5
5,3 10,6 30,7 06:19,0 02:05,0
5,2 10,7 30,8 06:21,0 02:06,5
5,1 10,9 30,9 06:23,0 02:08,0
5 11 31 06:25,0 02:09,5
Salto longitud foso mujeres
Longitud Nota
2,00m 5
2,01m- 2,10m 6
2,11m-2,20m 7
2,21m-2,30m 8
2,31m-2,40m 9
>2,40m 10
Hombres
Trepa cuerda 200m lisos 1500m lisos 100 m natacion
Nota Tiempo en segundos | Tiempo en segundos | Tiempo en minutos y | Tiempo en minutos,
y décimas y décimas segundos segundos y décimas
10 4 23 04:25,0 00:57,0
9,9 4,1 23,1 04:26,0 00:58,0
9,8 4,2 23,2 04:27,0 00:59,0
9,7 4,3 23,3 04:28,0 01:00,0
9,6 4,4 23,4 04:29,0 01:01,0
9,5 4,5 23,5 04:30,0 01:02,0
9,4 4,6 23,6 04:31,0 01:03,0
9,3 4,7 23,7 04:32,0 01:04,0
9,2 4.8 23,8 04:33,0 01:05,0
9,1 49 23,9 04:34,0 01:06,0
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NUM. 84 DE 30-IV-2024

Trepa cuerda 200m lisos 1500m lisos 100 m natacion
Nota Tiempo en segundos | Tiempo en segundos | Tiempo en minutos y | Tiempo en minutos,
y décimas y décimas segundos segundos y décimas

9 5 24 04:35,0 01:07,0
8,9 51 24,1 04:36,0 01:08,0
8,8 5,2 24,2 04:37,0 01:09,0
8,7 5.3 24,3 04:38,0 01:10,0
8,6 5.4 24,4 04:39,0 01:11,0
8,5 5,5 24,5 04:40,0 01:12,0
8,4 5,6 24,6 04:41,0 01:13,3
8,3 5,7 24,7 04:42,0 01:14,6
8,2 5,8 24,8 04:43,0 01:15,9
8,1 5,9 24,9 04:44,0 01:17,2

8 6 25 04:45,0 01:18,5
79 6,1 25,1 04:46,0 01:19,8
7,8 6,2 25,2 04:47,0 01:21,1
7,7 6,3 25,3 04:48,0 01:22,4
7,6 6,4 25,4 04:49,0 01:23,7
7,5 6,5 25,5 04:50,0 01:25,0
7,4 6,6 25,6 04:51,0 01:26,3
7,3 6,7 25,7 04:52,0 01:27,6
7,2 6,8 25,8 04:53,0 01:28,9
71 6,9 25,9 04:54,0 01:30,2

7 7 26 04:55,0 01:31,5
6,9 7,15 26,1 04:56,0 01:33,0
6,8 7,3 26,2 04:57,0 01:34,5
6,7 7,45 26,3 04:58,0 01:36,0
6,6 7,6 26,4 04:59,0 01:37,5
6,5 7,75 26,5 05:00,0 01:39,0
6,4 7,9 26,6 05:01,0 01:40,5
6,3 8,05 26,7 05:02,0 01:42,0
6,2 8,2 26,8 05:03,0 01:43,5
6,1 8,35 26,9 05:04,0 01:45,0

6 8,5 27 05:05,0 01:46,5
5,9 8,65 27,1 05:06,0 01:48,0
5,8 8,8 27,2 05:07,0 01:49,5
5,7 8,95 27,3 05:08,0 01:51,0
5,6 9,1 27,4 05:09,0 01:52,5
5,5 9,25 27,5 05:10,0 01:54,0
5,4 9,4 27,6 05:11,0 01:55,5
5,3 9,55 27,7 05:12,0 01:57,0
5,2 9,7 27,8 05:13,0 01:58,5
5,1 9,85 27,9 05:14,0 02:00,0

5 10 28 05:15,0 02:01,5

A) Torre de maniobras

Salto longitud foso hombres

Longitud Nota
2,40 m 5

2,41m -2,50m 6
2,51 m-2,60m 7
2,61m-2,70m 8
2,71m-2,80m 9
>2,80m 10

BAREMO PRUEBAS DE TRABAJO-APARTADO B

Tiempos mujeres

Tiempos hombres

Puntos En minutos y segundos En minutos y segundos
3,52a3,57 3,352a3,30
3,46 a 3,51 2,29 a 3,25
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A) Palear

NUM. 84 DE 30-1V-2024

Tiempos mujeres

Tiempos hombres

Puntos En minutos y segundos En minutos y segundos
7 3,41a3,45 3,24a3,20
8 3,35a3,40 3,19a3,15
9 3,30a23,34 3,14a3,10
10 Inferior a 3,29 Inferior a 3,10

Tiempos mujeres Tiempos hombres

Puntos En minutos y segundos En minutos y segundos
5 5,30 5,00
5,5 519a5,29 4,59 a 4,50
6 5,08a5,18 4,4a4,40
6,5 4,57 a 5,07 4,39a4,30
7 4,46 a 4,56 4,29a4,20
7,5 4,35a 4,45 4,19a4,10
8 4242434 4,09 a 4,00
8,5 4,13a4,23 3,59a3,50
9 4,02a4,12 3,49a3,40
9,5 3,51a4,01 3,39 a3,30
10 Inferior a 3,51 Inferior a 3,30

https://sede.asturias.es/bopa

15/15



		ebopa@asturias.org
	2024-04-29T14:04:30+0200
	Asturias
	BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
	Boletin Oficial del Principado de Asturias (BOPA)




