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Anuncio 4980/2024
Bases para provision por el procedimiento de libre designacion del puesto de Jefatura de Servicio Proyectos y Obras de
Edificacion perteneciente al Area de Infraestructuras, Movilidad y Ordenacién del Territorio

Por el Sr. Vicepresidente tercero y Diputado Delegado del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior de la Diputacién de
Badajoz, por delegacién del Sr. Presidente, se ha dictado resolucién cuyo tenor literal es el siguiente:

Decreto: En Badajoz, a fecha de la firma electrénica.

De acuerdo con el articulo 80 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico de la Empleado Publico, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley
13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura, asi como en el capitulo Il del Titulo | del Decreto 43/1996, de 26
de marzo, en relacién con los articulos 97, 101 y 102 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
local.

Vistos los preceptos invocados anteriormente, asi como lo estipulado en la relacién de puestos de trabajo de la Diputacién
Provincial de Badajoz y en virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 34.1. g) y 34.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la convocatoria para la cobertura por el procedimiento de libre designacién del puesto
Jefatura de Servicio de Proyectos y Obras de Edificacion.

Segundo.- Aprobar las bases para la provisién por el procedimiento de libre designacién del puesto referido,
siendo las mismas las siguientes:

BASES PARA LA PROVISION POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION DEL PUESTO DE JEFATURA
SERVICIO PROYECTOS Y OBRAS DE EDIFICACION PERTENECIENTE AL AREA DE INFRAESTRUCTURAS,
MOVILIDAD Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Primera.

El puesto de trabajo que se convoca podra ser solicitado por los/as funcionarios/as de carrera que presten
servicios en cualquier administracién, que rednan los requisitos establecidos para su desempefio y que se
relacionan en el anexo | de la presente resolucién.

Segunda.

1. El personal funcionario interesado en participar en esta convocatoria debera presentar la solicitud a través
de la sede electrdnica de la Diputacién de Badajoz. Para ello la sede electrénica dispone del procedimiento
habilitado al efecto, accesible en la direccién https://sede.dip-badajoz.es disponible las veinticuatro horas de
todos los dias del plazo establecido.

2. Las personas solicitantes habran de manifestar que relnen todos y cada uno de los requisitos exigidos,
referidos a la fecha de finalizacién del plazo de admisién de solicitudes. Estas condiciones deberan
mantenerse a lo largo de todo el proceso.

Tercera.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de Ia
publicacién de un extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
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Cuarta.

1. Ademas de los datos personales, las personas aspirantes adjuntaran a la solicitud su curriculum vitae
firmado electronicamente, haciendo constar titulos académicos, afios de servicios, puestos de trabajo
desempefiados en la administracién, estudios y cursos realizados, y otros méritos que estimen oportuno
poner de manifiesto, y haran constar detalladamente las caracteristicas del puesto que vinieran
desempefiando.

2. Para la acreditacion de cada uno de los requisitos y méritos que se aleguen expresamente en la solicitud y
en el curriculum vitae, el personal funcionario perteneciente a la Corporacién Provincial se remitira
expresamente al expediente personal que obra en el Area de Recursos Humanos y Régimen Interior. El
personal funcionario proveniente de otras administraciones publicas, lo acreditaran mediante documentaciéon
original o compulsada aportada en el momento de la entrevista a la que se refiere la base sexta de la
convocatoria.

Quinta.

Las personas aspirantes tendran que presentar, ademas, en el momento de la entrevista memoria firmada
electrénicamente en la que incluira los objetivos que pretende cumplir, las mejoras que pretende incorporar
al Area correspondiente y la metodologia para alcanzar ambos.

Sexta.

El respectivo Sr/a. Diputado/a Delegado/a o, en su caso, el titular del centro, organismo o unidad a la que
figure adscrito el puesto de trabajo convocado, elevara informe-propuesta al Presidente de la Diputacion
sobre la concurrencia en las personas aspirantes de los aspectos de méritos y capacidad en relacién a los
puestos objeto de la convocatoria, en base al curriculum vitae presentado y al expediente personal o a la
documentacién aportada por éstos, en su caso, asi como sobre |la apreciacién discrecional de la idoneidad
que pudiera concurrir en aquellos en base a entrevista personal con ellos.

La fecha, lugar y hora de la entrevista se publicara en la Oficina de Atencion a la Ciudadania con antelacién de
al menos dos dias habiles conteniendo ademas relacion de participantes convocados a ella.

La entrevista versara sobre aspectos que permitan apreciar las habilidades y aptitudes de los participantes
para el desempefio de las funciones directivas de los puestos objeto de la convocatoria y en general, sobre
todos aquellos aspectos que permitan evaluar la idoneidad del candidato para el puesto.

La no presentacién del participante a la entrevista comportara su eliminacién en el proceso de provisién.

En dicho proceso el Sr/a. Diputado/a Delegado/a o, en su caso, el titular del centro, organismo o unidad a la
que figure adscrito el puesto de trabajo convocado, podra recabar cuantos informes estime oportunos de las
diferentes areas que formen parte de la Corporacidn Provincial en las cuales vaya a desarrollar su labor el
puesto objeto de convocatoria, asi como de asistirse del asesoramiento que considere conveniente.

Séptima.

La designacién se hara por la Presidencia de la Corporacion Provincial en el plazo maximo de dos meses
contados desde la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, conforme a lo dispuesto en el articulo
21 del Decreto 43/1996 que regula el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La resolucién de nombramiento se motivara con referencia al cumplimiento por parte de los candidatos/as
elegidos de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, y la competencia para proceder al
mismo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Decreto 43/1996 citado, el/los puesto/s convocados
podran quedar desiertos, si no concurren aspirantes idéneos, segun informe motivado del centro directivo o
dependencia de destino, aunque existan aspirantes que rednan las condiciones y requisitos para el
desempefio del puesto.

Octava.

El plazo para tomar posesion del nuevo destino obtenido serd de tres dias habiles si no implica cambios de
residencia del funcionario/a, o de diez dias habiles si comporta cambio de residencia, que deber3 justificarse.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
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dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacién de la resolucién de esta convocatoria. Si la
resolucidén comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion deberd computarse desde
dicha publicacion, y sera de tres dias habiles, a reserva de que el reingreso comporte cambio de residencia, en
cuyo caso sera de diez dias.

El cdmputo de los plazos posesorios se iniciard cuando finalicen las vacaciones, permisos o licencias que en su
caso hayan sido concedidos.

Novena.

Contra las presentes bases, cuyo acuerdo aprobatorio es definitivo en la via administrativa, podra
interponerse por los interesados legitimados uno de los siguientes recursos:

a) Con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo érgano que dicto el acto
recurrido, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia.

b) Recurso contencioso-administrativo, a su eleccion, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Badajoz que corresponda, dentro del plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Contra cuantos actos administrativos definitivos se deriven de las Bases podran ser interpuestos por los
interesados los oportunos recursos en los casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

ANEXO |
Denominacion del puesto | Nivel | FP CE Admon. | Subgrupo | Escala | Observaciones
CD
J. Serv. Proyectos y Obras 28 LD | 23.981,61€ A3 A1/A2 | AG/AE | E. D., I., J.Fx,PrlJ.
de Edificacién
Abreviaturas:

CD Complemento de destino

CE Complemento especifico

FP Forma de provisién

A3 Administracion estatal, auténoma y local

AG Administracién general

AE Administracién especial
E.D., I, J.Fx.,Prl). | Especial dedicacién, incompatibilidad, jornada flexible, prolongacién jornada

FUNCIONES DEL PUESTO JEFATURA SERVICIO PROYECTO Y OBRAS DE EDIFICACION.
e Funciones genéricas:
- Distribucién y organizacién de tareas en el ambito del Servicio, coordinando la actuacién de

las unidades que integran el mismo y elaborando, en su caso, el orden de prioridades de los
trabajos que hayan de realizarse para el cumplimiento de planes y objetivos.

- Seguimiento y control de la actividad interna formulando propuestas de programacién de
objetivos.

- Elaboraciéon de propuestas procedimentales y de normalizacién de actuaciones.
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- Asesoramiento a la Direccion del Area en cuantos asuntos se le demanden.

- Ejecucién de directrices, instrucciones y 6rdenes de trabajo emanadas de la Direccién del Area
en el ambito del servicio encomendado.

- Determinar el orden de suplencia de los 6rganos administrativos integrantes del Servicio en
los supuestos en que dicho orden no se encuentre expresamente definido.

- Podra ejercer, una o varias de las especialidades preventivas de caracter superior, si poseyera
la acreditacién suficiente.

- Cualquier otra tarea analoga a las anteriores en el ambito de la unidad administrativa a la que
pertenece, y que en materia de sus competencias le sea encomendada por la Direccién del
Area.

e Funciones especificas:

- Difundir permanentemente las normas e instrucciones emanadas de la Direccion del Area.

- Supervisar y coordinar las cuestiones de personal suscitadas en el Servicio, tales como
licencias, permisos y vacaciones y régimen de sustituciones del personal en su caso,
trasladando motivadamente las necesidades de personal a la Direccion del Area.

- Comunicar a la Direccién del Area las necesidades de material inventariable y fungible que
surjan en el Servicio.

- Distribucién y organizaciéon de las tareas entre las distintas dependencias que integran el
Servicio, coordinando la actuacion de las mismas y determinando el orden de prioridades de
los trabajos que hayan de realizarse.

Tercero.- Publiquese la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y un extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Lo mandé por delegacién y firma el Sr. Vicepresidente tercero y Diputado-Delegado del Area de RRHH y Régimen Interior de
la Diputacion de Badajoz, El Presidente.- PD - Decreto 10/04/2024 (BOP 11/04/2024).- El Vicepresidente tercero y Diputado-
Delegado del Area de RRHH y Régimen Interior. Firmado digitalmente.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Enrique Pedrero Balas.
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