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TRIBUNAL Nº 2  
PROCEDIMIENTO ESTABILIZACIÓN MEDIANTE EL SISTEMA EXCEPCIONAL DE CONCURSO DE MÉRITOS  

 

PERSONAL FUNCIONARIO 
CUERPO TÉCNICO, ESPECIALIDAD ADMINISTRACION GENERAL  

  
 

LISTADO DE PERSONAS ASPIRANTES QUE DEBEN PROCEDER A LA SUBSANACIÓN DE MÉRITOS 
 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MÉRITO A SUBSANAR FORMA DE SUBSANACIÓN 
ALONSO SANCHEZ, MONICA ***1045** Apartado a.3 En relación con los servicios prestados en la 

Diputación de Badajoz aportar contrato laboral o 
nombramiento correspondiente, así como la vida 
laboral. 

BRAVO POZO, MARIA ELVIRA ***1943** Apartado a.3 En relación con los servicios prestados en el 
Ministerio de Política Territorial y Función Pública 
aportar certificación de servicios prestados de 
conformidad con el modelo incluido como Anexo V 
de la convocatoria. 

DOMINGUEZ SANCHEZ, MARIA TRINIDAD ***8253** Apartado a.3 En relación con los servicios prestados en el SEPE 
aportar contrato laboral o nombramiento 
correspondiente, así como la vida laboral. 

FERNANDEZ VILLELLAS, IGNACIO ***5734** Apartado a.3 
 

Aportar la vida laboral. 

GALLEGO MARTIN, MARIA ANGELES ***9698** Apartado a.3 En relación con los servicios prestados en la 
Mancomunidad Integral de Municipios Guadiana 
aportar contrato laboral o nombramiento 
correspondiente 
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GOMEZ SANCHEZ, RAQUEL   Aportar: 
- En relación con los servicios prestados en el 
Instituto Nacional de Estadística aportar contrato 
laboral o nombramiento correspondiente 
- Vida laboral. 

LOPEZ REINA, ROSA MARIA ***7530** Apartado a.3 Aportar: 
- Certificación de servicios prestados en la Junta de 
Comunidades de Castilla La Mancha de conformidad 
con el modelo incluido como Anexo V de la 
convocatoria. 
- Contrato laboral o nombramiento correspondiente 
a dichos servicios. 

MARTÍN SÁNCHEZ, ENRIQUE ***5846** Apartado b.3 En relación con la titulación académica alegada 
como mérito aportar bien copia auténtica de la 
misma o del resguardo de haber abonado los 
derechos para su expedición, bien justificante de la 
Carpeta Ciudadana. 

 


