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m AUTORIDADES Y PERSONAL

2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

CORRECCION de errores de la Resolucidn de 2 de diciembre de 2024, de la
Direccién General de Recursos Humanos, por la que se aprueba la relacion
de plazas que se ofertan y se establece el procedimiento para la eleccion
de las mismas por los aspirantes que han superado el proceso selectivo
de estabilizacién por el sistema excepcional de concurso convocado por
Resolucién de 20 de diciembre de 2022, para el acceso a la condicion de
personal estatutario fijo en plazas de Licenciados Especialistas en Ciencias
de la Salud en las categorias de Area, Médico/a de Familia de Equipo de
Atencion Primaria, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefo de
Salud. (2024064059)

Advertido error en dicha resolucion publicada en el Diario Oficial de Extremadura nim. 239,
con fecha 11 de diciembre de 2024, se procede a su correccion de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, en los siguientes términos:

Unico. Rectificar el error existente en el anexo I “Relacion de plazas”, de la sefialada resolu-
cion, en la pagina 62507,

Donde dice:
Codi.Iden Denomln_a’cwn/ Centro Trab./Ubicac. Observaciones
Funcion
AREA DE SALUD DE CACERES

CS TRUJILLO;

5BP1100271 Medico/a de Atencion | o 41 siilg CN MADRONERA;

Continuada

CN ALDEACENTENERA
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Debe decir:
Codi.Iden Denominacion/Funcion Centro Trab./Ubicac. Observaciones
AREA DE SALUD DE CACERES
5BP1100271 Médico/a de Atencidn Continuada | Z.S. Trujillo CS TRUJILLO

Mérida, 13 de diciembre de 2024.

El Director General de Recursos

Humanos,

JOSE ANTONIO BOTE PAZ
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