PROCEDIMIENTO ESTABILIZACION MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION

ESCALA FACULTATIVA SANITARIA VETERINARIA

APELLIDOS Y NOMBRE

DNI

DESESTIMATORIA

Noelia Danta Juan

Base 6°.3.a.2). Servicios prestados como personal funcionario interino o personal
laboral temporal en otras Administraciones Publicas cuando el Cuerpo, Escala,
Categoria Profesional y Especialidad, en su caso, donde se hayan prestado los
servicios sea similar al Cuerpo y Especialidad a la que se opta y siempre que se
trate del mismo Subgrupo de Titulacion, con una puntuacion maxima de 1,44 puntos,
a razoén de 0,015 por mes o fraccion.

Verénica Venegas Venegas

Base 6°.3.a.2). Servicios prestados como personal funcionario interino o personal
laboral temporal en otras Administraciones Publicas cuando el Cuerpo, Escala,
Categoria Profesional y Especialidad, en su caso, donde se hayan prestado los servicios
sea similar al Cuerpo y Especialidad a la que se opta y siempre que se trate del mismo
Subgrupo de Titulacién,

Base 6°.3.b) Otros Méritos. Se valoraran con 0,14 puntos por ejercicio aprobado en
convocatorias para el acceso como funcionario/a de carrera y para la constitucion de
listas de espera realizadas de conformidad con el articulo 30 del Reglamento General
de Ingreso del personal al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, en el Cuerpo
y Especialidad de la Administracion de la Junta de Extremadura objeto de Ila
convocatoria a la que se pretende acceder, No son valorables los ejercicios aprobados
en convocatorias para el acceso como personal laboral.







