
PROCEDIMIENTO ESTABILIZACIÓN MEDIANTE EL SISTEMA EXCEPCIONAL DE CONCURSO-OPOSICION  
PERSONAL LABORAL 

 

 
GRUPO V, ORDENANZA 

 
 

LISTADO DE PERSONAS ASPIRANTES QUE DEBEN PROCEDER A LA SUBSANACIÓN DE MÉRITOS 
 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MÉRITO A 
SUBSANAR 

FORMA DE SUBSANACIÓN 

 
BARRIUSO DIAZ RAFAEL ANGEL 
 

 
***4915** 

 
Apartado A.2 

Aportar contrato portero colegio Ayuntamiento de 
Cáceres. 
 

 
FORTE RIOS MARIA ISABEL 
 

 
***8010** 

 
Apartado A.2 

Aportar contrato y Vida Laboral Peón ordenanza en 
residencia Ayuntamiento de Los Santos de Maimona. 

 
HERNANDEZ NUÑEZ EUGENIO JAVIER 
 

 
***0031** 

 
Apartado A.2 

Aportar contrato y Vida Laboral conserje en 
Ayuntamiento de Mérida. 

 
JIMENO ZORITA ARANZAZU 
 

 
***5209** 

 
Apartado A.2 

Aportar contrato y Vida Laboral ordenanza en 
Ayuntamiento de Cáceres. 

 
LANCHO HUETE JOAQUIN 
 

 
***9151** 

 
Apartado A.2 

Aportar contrato y Vida Laboral ordenanza en 
Ayuntamiento de Cáceres. 

 
PICAZO RAMOS JOSE ISIDRO 
 

 
***2355** 

 
Apartado A.2 

Aportar contrato de operario de servicios múltiples en 
Ayuntamiento de Arroyo de la Luz. 

 
RICO RUBIO SARA 
 

 
***6256** 

 
Apartado A.2 

Aportar contrato y/o nombramiento y Vida Laboral de 
ordenanza en Ayuntamiento de Cáceres y Diputación de 
Cáceres.  



 
TENA LORENZO MANUELA 
 

 
***4140** 

 
Apartado A.2 

Aportar contrato y certificado correcto Ayuntamiento de 
Quintana de la Serena. 

 


